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1. BEVEZETO RENDELKEZESEK

A

Fenntarté neve: Fertdszentmiklos Varos Onkorméanyzata
Fenntarto cime: 9444 Fert0szentmiklos Szent Istvan u. 19.
E-mail elérhetéség: fertoszentmiklos@fertoszentmiklos.hu

fenntartasaban mik6do

Név:

Fert6szentmiklosi Bezerédj Amalia Ovoda és Bolesdde

Cim: 9444 Fertdszentmiklos Rakoczi u. 70.
E-mail elérhetdség: ovoda2@fertoszentmiklos.hu
Képvisel6je: Wagnerné Voroshazi Szilvia
Képvisel6 tisztsége: Intézményvezetd
Adatvédelmi tisztvisel6: Avtinet Szolgaltato Kft.

Fertdszentmiklosi Bezerédj Amalia Ovoda és Bolcséde Intézmény (a tovabbiakban: Adatkezel6) adatkezelési folyamatainak
nyilvantartasaihoz és az érintettek jogainak biztositasa céljabol az alabbi Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot (a tovabbiakban:
Szabalyzat) alkotja.

Az Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezéseit az Adatkezeld tobbi szabalyzatanak elirdsaival dsszhangban értelmezi.
Amennyiben a személyes adatok védelmével kapcsolatosan ellentmondas all fenn jelen rendelkezések és az Adatkezeld egyéb, a Szabalyzat
hatalybalépése el6tt elfogadott, eldirasai kozott, ugy jelen szabalyzat rendelkezéseit tekinti az iranyaddonak.

A szabalyzatban alkalmazott roviditések:

Infotv. az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 201 1. évi CXII. térvény

Ptk.

a polgéri torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. torvény

GDPR, Rendelet | az Eurdpai Parlament €s a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete

NAIH, Hatésag |Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag

1.1. Fogalom meghatarozasok

A jelen szabalyzat fogalmi rendszere megegyezik az Infotv.-ben és a GDPR-ban meghatarozott fogalommagyarazatokkal, igy kiilondsen:

Erintett: barmely meghatérozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kdzvetleniil vagy kozvetve - azonosithatd természetes
személy;
Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhat6 adat - kiiléndsen az érintett neve, azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai,
fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemz6 ismeret -, valamint az adatbodl levonhato, az érintettre
vonatkozo kovetkeztetés;
Kiilonleges adat:

o a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti

meggy6zddésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo személyes adat,

o az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a biiniigyi személyes adat;
Biiniigyi személyes adat: a biinteteljaras soran vagy azt megeldzden a blincselekménnyel vagy a biintetdeljarassal dsszefliggésben, a
biintetdeljaras lefolytatasara, illetve a biincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél
keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett el6életre vonatkozé személyes adat;
Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelel6 tajékoztatason alapul, és amellyel
félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozo személyes adat - teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedd - kezeléséhez;
Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a
kezelt adat torlését kéri;
Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely onalldan vagy
masokkal egylitt az adat kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja;
Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a miiveletek dsszessége, igy kiilondsen
gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra
hozatala, 6sszehangolasa vagy dsszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak
megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj-
vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;
Kozos adatkezel6: az az adatkezeld, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban meghatarozott
keretek kozott - az adatkezelés céljait és eszkozeit egy vagy tobb masik adatkezeldvel kdzdsen hatarozza meg, az adatkezelésre
(beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket egy vagy tobb masik adatkezel6vel kdzdsen hozza meg és hajtja végre vagy
hajtatja végre az adatfeldolgozodval;
Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetévé tétele;
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Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetové tétele;

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitdsa tobbé nem lehetséges;

Adatzarolas: az adat azonosité jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabal;
Adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellatasa annak megkiilonboztetése céljabol;

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmaz6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddo technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz
alkalmazott modszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adaton végzik;
Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely szerzédés
alapjan - beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott szerzodést is - adatok feldolgozasat végzi,

o Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 0sszessége;

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem
azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval;

EGT-allam: az Eurdpai Uni6 tagallama és az Europai Gazdasagi Térségrdl sz616 megallapodasban részes mas allam, tovabba az az
allam, amelynek allampolgéra az Eur6pai Uni6 és tagallamai, valamint az Eur6pai Gazdasagi Térségrél sz616 megallapodasban nem
részes allam kozott 1étrejott nemzetkdzi szerz6dés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szo16 megallapodasban részes allam
allampolgéraval azonos jogéllast élvez;

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam;

o Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,

megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés;
Adatkezelés korlatozasa: a tarolt adatzarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa céljabol torténdé megjelolésével;

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi informéaciok felhasznalasa nélkiil
tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi
informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzbire vonatkozé minden olyan sajatos technikai
eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdvé teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az
arckép vagy a daktiloszkopiai adat;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a
személyes adatot kozlik, fliggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az
unios vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozzéa személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak;

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo6 személyes adat, ideértve a
természetes személy szamara ny\jtott egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciot hordoz a
természetes személy egészségi allapotarol;

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az
érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel$ vagy adatfeldolgozo kozvetlen
iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

Genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely
természetes személybol vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mdodon — centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi
szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely
természetes személyhez fiizd6 bizonyos személyes jellemzok értékelésére, kiillondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferenciakhoz, érdeklddéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolodoé jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak;

Relevans és megalapozott kifogas: a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal kapcsolatos kifogas, hogy ezt a rendeletet
megsértették-e, illetve, hogy az adatkezelére vagy az adatfeldolgozora vonatkoz6 tervezett intézkedés dsszhangban van-e a rendelettel;
a kifogasban egyértelmiien be kell mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira és szabadsagaira, valamint adott esetben
a személyes adatok Union beliili szabad aramlasara jelentett kockazatok jelentéségét;

Villalkozas: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetleniil a jogi formajatol, ideértve a rendszeres
gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd Tarsasagokat és egyesiileteket is;

J6 hirnév: adott személyrdl masok altal hozzaférhetd azon tényallasok, adatok Osszessége, melyek alkalmasak a személy értékelésére,
a személlyel kapcsolatos értékitélet kifejezésére. Johirnév sérelme kiilondsen, ha valaki mas személyre vonatkozo, azt sért, valotlan
tényt allit, hiresztel vagy valo tényt hamis szinben tiintet fel.

Kozérdekii adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatod szerv
vagy személy kezelésében 1év6 és tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval 6sszefiiggésben keletkezett, a személyes
adat fogalma ald nem esd, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének modjatol,
6nallé vagy gylijteményes jellegétol, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredmeényességeére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mitkodést szabalyozé jogszabalyokra, valamint a
gazdalkodasra, a megkotott szerz6désekre vonatkozo adat;

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kdzérdekii adat fogalma alé nem tartoz6 minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra hozatalat,
megismerhetdségét vagy hozzaférhetvé tételét torvény kdzérdekbdl elrendeli;

Kotelezoen kozzéteendé kozérdekii adat: az Adatkezel6 altal kezelt és az Infotv. 1. mellékletében, valamint egyéb jogszabalyok
alapjan kotelezéen nyilvanossagra hozand6 informacidk korébe tartozo adat

Kozzététel: az Infotv.-ben meghatarozott adatoknak internetes honlapon, digitalis forméban, barki szamara, személyazonositas nélkiil,
korlatozastol mentesen, kinyomtathat6 és részleteiben is kiméasolhaté6 modon, a betekintés, a letdltés, a nyomtatés, a kimasolés és a
haldzati adatatvitel szempontjabol is dijmentesen torténd hozzaférhetévé tétele.
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o Uzleti titok: az iizleti titok védelmérdl sz616 2018. évi LIV. térvény 1. §-ban meghatarozottak szerint.

Amennyiben a mindenkor hatalyos adatvédelmi jogszabaly (jelen szabalyzat megalkotasakor az Infotv. é&s a GDPR) fogalommagyarazatai
eltérnek jelen szabalyzat fogalommagyarazataitol, akkor jogszabaly altal meghatarozott fogalmak iranyadok.

1.2. A szabalyzat célja

Az Adatkezel6 jelen szabalyzat alkalmazasaval biztositja, hogy munkavégzése, az eldirt feladatok ellatas soran - a vonatkozd jogszabalyok,
kiilonésen az Eurdpai Parlament és Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az
ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szol6 2016/679. rendeletben (tovabbiakban:
Altalanos Adatvédelmi Rendelet) és informécios nrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL. térvényben
(tovabbiakban: Infotv.) meghatarozottak szerint -, a természetes személyek maganszférajanak tiszteletben tartasaval torténik.

1.3. A szabalyzat hatilya

A szabdlyzat targyi hatalya kiterjed az Adatkezeld 4ltal folytatott minden olyan adatkezelésre és adatfeldolgozasra, amely természetes
személy adataira vonatkozik, fliggetlentil attol, hogy a folyamat manualis mdédon, illetve részben vagy egészben automatizalt médon
torténik.

Jelen szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiilondsen olyan
vallalkozasokra vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak 1étre, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy
elérhetdségére vonatkoz6 adatokat.

Az Adatkezel6 a szabélyzat hatalyat kiterjeszti minden szervezeti egységére, valamint minden dolgozdjara, amely vagy aki személyes,
valamint kozérdekli adatok kezelésével, tarolasaval, szolgaltatasaval, stb. kapcsolatos tevékenységet 1at el, tovabba ilyen adatokat tartalmazo
dokumentumokat ( tajékoztatokat, jelentéseket stb.) készit.

A szabalyzat eldirasait alkalmazza az Adatkezeld szervezeti egységei altal vezetett nyilvantartasok, adatbazisok és valamennyi egyedileg
kezelt személyes adat, tovabba dokumentum esetében. Elektronikus adatkezelés és feldolgozas esetén a vonatkozd informatikai és
informatikai biztonsagi utasitasokat is alkalmazza.

A szabalyzat hatalya nem terjed ki az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatban, illetve ennek hidnyaban az informatika biztonsag targykorébe
tartoz6 kérdésekre, az anonim informacidkra és anonim adatokra, illetve az elhunyt személyekkel kapcsolatos személyes adatokra.

A Szabalyzat alairasa napjan azonnal hatalyba 1ép.

1.4. Feleldsség és hataskorok

Az Adatkezel6 képviseletében az Intézmény vezetdje hatarozza meg az adatvédelem szervezetét, az adatvédelemre, valamint az azzal
Osszefliggd tevékenységre vonatkozo feladat- és hataskoroket.

Az Intézmény vezetdje a felelds az Intézmény

o adatvédelmi rendszerének kiépitéséért és miikddtetéséért, illetve azon - hataskdrébe tartoz6 - intézkedések megtételéért, melyek a
kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi és technikai feltételek biztositasat segitik el6;

¢ alkalmazottainak adatvédelmi oktatasban valo részesitésének biztositasaért;

o rendszeres adatvédelmi ellendrzésért, az ellenérzés soran esetlegesen feltart hidnyossagok vagy jogszabalysért6 koriilmények
megsziintetéséért, a személyi feleldsség megallapitasahoz sziikséges eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatasaért;

o ¢rintett felé, annak térvényben meghatarozott jogai gyakorlasanak biztositasaért.

Jelen szabalyzatban eldirtak betartasaért minden munkatars, betartatasaért a feladatkérében minden érintett szervezeti egység vezetdje
felelds. A Szabalyzatban foglaltak be nem tartasa fegyelmi vétségnek mindsiil.

2. ALKALMAZOTT ADATKEZELESI ALAPELVEK

Az Adatkezel0 tevékenysége soran fokozottan iigyel az adatvédelem alapelveinek érvényesiilésére, az érintetti jogok biztositasara. Eljarasai
soran csak és kizarolag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez adatkezelést.

2.1. Jogszeriiség, tisztességes eljaras, atlathatosag

Az Adatkezel6 személyes adatot kizarélag az Altalanos Adatvédelmi Rendeletben meghatarozott jogalapokkal kezel, igy kiilondsen torvény
vagy torvényi felhatalmazas alapjan, helyi rendeletben meghatarozottak szerint, kdzérdekii jog, illetve kozhatalmi jogositvany gyakorlasa
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soran, szerzOdés teljesitése érdekében, 1étfontossagh érdek védelme okan, sajat, illetve harmadik személy jogos érdekbdl, valamint az
érintett személyek hozzéjarulasa alapjan.

Jogi kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekii jog vagy kozhatalmi jogositvany gyakorldsa esetén az adatkezelés alapjaul szolgald
jogszabalyt, valamint a rendelkezés helyét az Adatkezeldnek pontosan kell megjeldlni.

A szerz6désben foglalt kitelezettség teljesitését nem értelmezheti kiterjesztéen az Adatkezeld, a jogalap kizardlag a szerz6dés
elokészitésére, megkotésére, valamint teljesitésére alkalmazhato.

Mas 1étfontossagu érdekében végzett adatkezelés esetén valos és aktudlis veszélynek kell fennallnia, ellenkezd esetben ezen jogalapra nem
hivatkozhat az Adatkezeld.

Az Adatkezel$ vagy harmadik fél jogos érdeke esetén érdekmérlegelési teszt segitségével bizonyitani sziikséges a kényszeritd erejli érdek
meglétét.

Az Adatkezeld az érintetti hozzajarulast akkor tekinti megadottnak, ha az érintett az adatkezelés tényérdl és jogszabalyban meghatarozott
koriilményeirdl tajékoztatast kap és az adatkezeléshez szoban, irdsban, rautalé magatartassal vagy akarat félreérthetetlen és egyértelmii
kinyilvanitasaval onkéntesen hozzajarul.

Foszabaly szerint a kiilonleges adatok (faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddésre,
szakszervezeti tagsagra utal adat, természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai adat, természetes személyek egyedi
azonositasat célzo biometrikus adat, egészségiigyi adat, természetes személy szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara utald adat)
kezelése tilos. A kiilonleges adatok csak az alabbi pontokban meghatarozott egyes feltételek fennallasa estén kezelhetdek:

o ha az érintett kifejezett hozzajarulasat adta

e ha az adatkezelés az adatkezelOnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis biztonsagot és szocialis védelmet
szabalyozo jogi eldirasokbol fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges

¢ ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvOképtelensége folytan nem képes a hozzajarulasat megadni ezen adatok kezeléséhez, de az
adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy 1étfontossagu érdekeinek védelmehez sziikséges

o ha az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany, egyesiilet vagy barmely mas nonprofit
szervezet megfeleld garanciak mellett végzett jogszerii tevékenysége keretében torténik (azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés
kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban
allnak a szervezet céljaihoz kapcsolodoan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkiil nem teszik hozzaférhetévé
a szervezeten kiviili személyek szamara)

¢ ha az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten nyilvanossagra hozott

o ha az adatkezelés jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges, vagy amikor a birésagok
igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el

e ha az adatkezelés jelentds kdzérdek miatt sziikséges

e ha az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a munkavallald munkavégzési képességének
felmérése, orvosi diagnozis felallitasa, egészségligyi vagy szocialis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiligyi vagy szocialis
rendszerek és szolgaltatasok iranyitdsa érdekében sziikséges, unios vagy tagallami jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott
szerzOdés értelmében torténik. Tovabba ha ezen adatok kezelése olyan szakember altal vagy olyan szakember feleldssége mellett
torténik, aki unios vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkez6 tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban
meghatarozott szakmai titoktartasi kdtelezettség hatalya alatt all, illetve olyan mas személy altal, aki szintén unids vagy tagallami
jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkezd tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi kotelezettség
hatalya alatt all.

e ha az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érint6 olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a hatarokon at terjedd sulyos egészségiigyi
veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi ellatas, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszk6zok magas szinvonaldnak és
biztonsaganak a biztositasa, és olyan uni6s vagy tagallami jog alapjan torténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik
az érintett jogait és szabadsagait védd garancidkra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra vonatkozdan

o ha az kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol sziikséges olyan unids vagy
tagallami jog alapjan torténik, amely ardnyos az elérni kivant céllal, illetve az adatkezelés tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez valo jog Iényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét
intézkedéseket ir eld

Ezen adatkezeléseket az érintett jogait és szabadsagait védd megfeleld garanciak mellett kell végezni. E garancidknak biztositaniuk kell, hogy
olyan technikai és szervezési intézkedések legyenek érvényben, melyek biztositjak kiilondsen az adattakarékossag elvének betartasat. Ezen
intézkedések koz¢é tartozhat az alnevesités, amennyiben az emlitett célok ily médon megvaldsithatok.

Biiniigyi személyes adatok kezelése esetében — ha térvény ettdl eltéréen nem rendelkezik — a kiilonleges adatok kezelésének feltételeire
vonatkoz6 szabélyokat kell alkalmazni, melyr6l az érintetteket minden esetben tajékoztatni kell.

2.2. Célhoz kotottség

Az Adatkezel0 az adatok kezelését szigoruan a célhoz kotottség elvének megfelelden végzi. Ennek értelmében személyes adatot csak
meghatarozott célbol, vagy jog gyakorlasa, illetve kotelezettség teljesitése érdekében kezel és az adatkezelés valamennyi szakaszaban
megfelel e célnak.

Az Adatkezel6 csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz elengedhetetlen. A személyes adatok
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kezelése az érintettel fennallo jogviszony kezdetének napjan kezdddik és az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz sziikséges ideig vagy
jogszabalyban meghatarozott idépontig tart.

Az Adatkezel6 a személyes adatokat — azok keletkezésétdl a megsemmisiilésiikig — kizardlag az eredeti adatkezelési céllal kezeli és
hasznalja.

Az adatkezel$ a tudomasara jutott személyes adatokat illetve az ilyen adatot tartalmaz6 dokumentumokat kizarélag a jogszabaly elGirasainak
megfeleléen hasznalja fel, azokat harmadik fél szdmara csak megfeleld jogalappal teszi hozzaférhetdvé. A kozérdeki feladatok, illetve
jogszabalyon alapul6 kotelezettségek teljesitése soran felmeriilt személyes adatokat csak a jogszabalyi eléirasoknak megfelel6 célra és ideig
hasznalja fel.

Az Adatkezel§ az éltala kezelt személyes adatokat magancélra nem hasznalja fel.

Az Adatkezel6 - amennyiben torténik adatfeldolgozés - a megbizasabodl adatfeldolgozoi tevékenységet végzo természetes vagy jogi
személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre vonatkozo adatvédelmi kotelezettségeket az adatfeldolgozoval koétott
megbizasi szerz8dés szerint érvényesiti.

2.3. Adattakarékossag, korlatozott tarolhatosag

Az Adatkezel6 tevékenysége soran torekszik az adattakarékossagra, igy kizarolag — figyelemmel a hatalyos jogszabalyi eldirdsokra — a
meghatarozott cél eléréséhez feltétleniil sziikséges adatokat rogziti és kezeli.

Az adatkezelések soran az Adatkezeld tekintettel van a korlatozott tarolhatésag kvetelményére, ezért az adatokat az adatkezelés céljanak
eléréséig, illetve a jogszabalyban meghatarozott ideig kezeli. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok kezelése egyébként
jogellenes, az adatokat torli.

A torlésrél az Adatkezel6 altal meghatarozott, az adatot ténylegesen kezeld munkavallaldo gondoskodik. A tdrlést a munkavallalo felett
munkaltatoéi jogkoroket ténylegesen gyakorld személy ellendrizheti.

2.4. Pontossag

Az Adatkezeld az adatkezelés soran figyelemmel van az adatok pontossagara, sziikség esetén naprakészségére. Napi iigymenetében az
észszerliséget és a javitasra, pontositasra forditando atfutasi idot figyelembe véve mindent megtesz, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul javitsa, pontositsa.

A javitasrol az Adatkezeld altal meghatdrozott, az adatot ténylegesen kezel6 munkavallalé gondoskodik. A javitast a munkavallalé felett
munkaltatoi jogkoroket ténylegesen gyakorld személy ellendrizheti.

A személyes adat torlése vagy helyesbitése esetén Adatkezeld koteles mindazokat tajékoztatni a korrekciorol, akiknek korabban avalétlan
vagy hidnyos adatot tovabbitotta.

2.5. Integritas és bizalmas jelleg

Az Adatkezeld munkavallaléi a megismert személyes adatokat titokként meg6rzik.

Az Adatkezel6 munkavallaloi feladataik ellatasa soran szervezési €s technikai megoldasok alkalmazasaval gondoskodnak arrél, hogy
jogosulatlan személyek ne tekinthessenek be a személyes adatokba; illetve, hogy a személyes adatok tarolasa, elhelyezése tigy keriiljon
kialakitasra, hogy az adat jogosulatlan személy részére ne legyen hozzaférhetd, megismerhetd, megvaltoztathatd, megsemmisithetd.

Az Adatkezel6 adatfeldolgozoéi szerz8dés alkalmazasaval gondoskodik arrél, hogy megbizasabol az adatkezelésben résztvevd, annak
valamely miveletét végzo adatfeldolgozok alkalmazottjai magukra kdtelezéen fogadjak el a Szabalyzatban foglalt rendelkezéseket.

2.6. Elszamoltathatésag

Az Adatkezel6 felel6s az adatvédelmi és adatkezelési alapelveknek valdo megfelelésért, a megfelelés betartasaért, tovabba a megfelelés
dokumentumokkal alatdmasztott igazolasaért.

2.7. Erintett tajékoztatasa

Az Adatkezel6 barmely személyes adat felvétele, rogzitése, kezelése eldtt vilagosan, figyelemfelkeltd mdodon €s egyértelmiien tajékoztatja az
érintettet az adatkezelésrdl, az Altalanos Adatvédelmi Rendelt 13. és 14. cikkében és az Infotv. 16. § szakaszaban foglaltak szerint,
kiilondsképpen:

o az adatkezelés tényérdl,
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céljardl,

jogalapjarol,

a kezelt adatok korérol,

adatfelvétel modjarol,

az adatkezelés id6tartamarol,

adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, elérhet6ségérol,
adatvédelmi tisztviseld nevérdl és elérhetdségérol,

az érintetti jogok gyakorlasanak médjairdl,

az adatkezelés elveirdl,

az adatok forrasarol,

személyes adatok cimzettjeirdl, illetve a cimzettek kategoriairdl, ha van ilyen - ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és
nemzetkozi szervezeteket,

koriilményeivel 6sszefliggd minden érdemi tényrél

o profilalkotas alkalmazasanak esetén annak tényérdl.

Az Adatkezeld az adatkezelésr6l adatkezelési tajékoztatot készit, mely formai elvarasai szerint tomor, atlathato, érthetd, konnyen
hozzaférhetd, vilagos és kozértheté médon megfogalmazott.

Az adatkezelési tajékoztatod érintett részére torténd biztositasaért az az adatkezeld szervezeti egység felel, amely az Intézménynél az adott
adatkezelés kapcsan elséként 1ép az érintettel kapcsolatba.

Kotelez6 adatszolgaltatas esetén a tajékoztatoban az Adatkezeld megjeldli az adatkezelést elrendel6 jogszabalyt.

Minden olyan esetben, amikor az adatfelvételt, kezelést, rogzitést nem jogszabaly teszi kotelezové, az adatkezeld igazolhatd modon felhivja
az érintett figyelmét az adatszolgaltatas onkéntességére.

Ha az Intézmény a szolgaltatott adatokat az eredeti adatfelvétel céljatol eltérd célra kivanja felhasznalni, errdl az érintettet tajékoztatja, az ]
adatkezeléshez az érintett eldzetes, kifejezett hozzajarulasat kéri, illetdleg lehetdséget biztosit az érintett szamara, hogy a felhasznalast
megtiltsa.

A tajékoztatas megadasa az adatkezeld szervezeti egysége feladata, amely az elszamoltathatosag okan irasban kell, hogy torténjen.

A tajékoztatas teljesitését az elérni kivant céllal aranyosan az adatkezeld késleltetheti, a tajékoztatas tartalmat korlatozhatja, vagy a
tajékoztatast melldzheti, ha ezen intézkedése elengedhetetleniil sziikséges

e a) az altala vagy részvételével végzett vizsgalatok vagy eljarasok - igy kiilondsen a biintet6eljaras - hatékony és eredményes
lefolytatasanak,

b) a blincselekmények hatékony és eredményes megeldzésének és felderitésének,

¢) a biincselekmények elkdvetdivel szemben alkalmazott biintetések €s intézkedések végrehajtasanak,

d) a kdzbiztonsag hatékony és eredményes védelmének,

e) az allam kiilso és belsd biztonsaga hatékony és eredményes védelmének, igy kiilondsen a honvédelem €s a nemzetbiztonsag vagy
f) harmadik személyek alapvetd jogai védelmének biztositasdhoz.

2.8. Az érintettek jogai és érvényesitésiik

Az érintett az Adatkezeldénél barmikor tdjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol, kérheti személyes adatainak helyesbitését, a
hianyos személyes adatok kiegészitését — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — az adatok torlését, korlatozasat, illetve sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhat az adatkezelés ellen, valamint hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulasat
részben vagy egészben barmikor visszavonhatja.

Az érintett jogainak gyakorlasaval kapcsolatos kérelmét személyesen, szoban vagy irasban terjesztheti eld.

Az Adatkezel§ a szoban el6terjesztett kérelemrdl minden esetben jegyzOkdnyvet vesz fel. A jegyzokonyv felvételekor vagy az irasbeli
kérelem atvételekor az érintettet azonositja, illetve ha kétség meriil fel a kérelmezd kilétével kapcsolatban, tgy 6t személyazonossaganak
mihamarabbi, hitelt érdemld igazolasara felszolitja. Az Adatkezeld az érintett hatosagi igazolvanyat csak megtekinti, le nem masolja.

A kérelemmel kapcsolatos valamennyi intézkedés végrehajtasa az illetékes szervezeti egység/egységek feladata.

Amennyiben az €rintett jogainak gyakorlasa soran az iigy megitélése nem egyértelmi, az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje — a
kérelmezd, illetve az érintett személyes adatai nélkiil - az igyre vonatkoz6 allaspontjanak megkiildésével allasfoglalast kérhet az adatvédelmi
tisztvisel6tdl , aki azt hdrom munkanapon beliil teljesiti.

Amennyiben az érintett adatai modositasat kéri, Ugy az adatot kezeld szervezeti egység kijeldltje helyesbiti a valésagnak nem megfeleld
személyes adatot, amennyiben a személyes adat az Adatkezel6 rendelkezésére all.

Amennyiben az érintett adatai torlését kéri, gy az adatot kezeld szervezeti egység kijeloltje az Infotv. 20. §-ban meghatarozott okok
fennallédsa esetén intézkedik a kezelt személyes adat torlésérol.

Az Adatkezel§ az érintett kérésére a ra vonatkozd, illetve az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatait tagolt, széles kdrben
hasznalt, géppel olvashato formaban kiadja - figyelemmel a GDPR 20. cikk el6irasaira - illetve az adatokat egy masik adatkezelének
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tovabbitja.

Amennyiben az adatkezeléssel automatizalt dontéshozatal, illetve profilalkotas torténik, gy az érintettnek jogaban all tiltakozni az automata
hatérozat ellen, ebben az esetben kifejezheti tiltakozo6 allaspontjat, emberi beavatkozast kérhet, illetve kifogast nytjthat be a dontés ellen.

Az Adatkezel6 az érintett altal benyujtott, az 6t megilletd jogosultsagok érvényesitésére iranyuld kérelmet annak benyujtasatol szamitott
legrovidebb id6 alatt, de legfeljebb huszondt napon beliil elbiralja és dontésérdl az érintettet irasban vagy ha az érintett a kérelmet
elektronikus Uiton nyujtotta be, elektronikus Gton értesiti kivéve, ha az érintett azt masként kéri. Elutasitds esetén a dontés ténybeli és jogai
indokait az érintettel tudatni kell. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét €s a beérkezd kérelmek szamat, a hataridé
tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitasrol a késedelem okanak megjeldléséve a kérelem kézhezvételétol
szamitott egy honapon beliil az érintettet tajékoztatni kell.

szabalyzat 10. pontja rendelkezik.

Az Adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart,
illetve az altala vagy az altala igénybe vett adatfeldolgozd altal okozott személyiségi jogsértés esetén sérelemdij fizetésére kotelezett. Az
Adatkezel6 mentesiil az okozott karért valo felelosség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az
érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte elé vagy az a karosult szandékos vagy
sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

Az érintett jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal vagy lakohelye vagy tartdozkodasi
helye szerint illetékes torvényszéknél élhet.

3. ADATKEZELES ES ADATVEDELEM

3.1. Adatkezelés
Az Adatkezel6 szervezeti egységei szakmai feladataik ellatasa soran kizarolag

o az adott feladat, tevékenység megitélése, az adott dontés elokészitése érdekében, a vonatkozo jogszabalyok rendelkezései alapjan
feltétleniil sziikséges- és személyes adatok korébe tartozo - adatok gytjtését, tarolasat, rendezését, felhasznaldsat, nyilvanossagra
hozatalat, archivalasat, irattarazasat lathatja el, valamint

o az Adatkezel6 tevékenységének atlathatobba tételét szolgald €s a jogszabalyok altal kozérdekiinek — nyilvanosnak - mindsitett adatok
kezelését, majd ezek kozzétételét biztositja.

Az Adatkezel6 fokozott feleldsséget vallal az adatok jogszabalyszerii kezeléséért, védelméért és szolgaltatasaért.

3.2. Az adatvédelem tiargya

Az adatvédelem kiterjed az Adatkezeld miikddése soran keletkezett személyes adatok teljes korére, keletkezésiiktél a megsemmisitésiikig.
A kiterjesztés érinti mindazokat az adathordozokat - fizikai jellegiiktél fliggetleniil - amelyek személyes adatokat tartalmaznak.

Ezek koz¢€ tartoznak kiilondsen a papir alapt iratok, kimutatasok, listak, miiszaki dokumentaciok, elektronikus, optikai és magneses
adathordozok, adattarol6 és adatkezeld informatikai rendszerek a vonatkoz6 informatikai szabalyozas részletezése szerint, tovabba az a
fizikai kdrnyezet, ahol az adatallomany kezelése, illetve tarolasa torténik.

3.3. Az adatkezelés alapkévetelményei

Az Intézményi feladatok ellatasa soran az adott feladat szerinti ligymenet részeként az Adatkezeld biztositja az adatkezelés szabalyainak
maradéktalan betartasat, a természetes személyek adatainak védelmét a jogellenes felhasznalastol, elvesztéstdl és megsemmisiiléstdl.

A személyes adatok tekintetében minden esetben biztositja a zart kezelést és a jogszabalyok szerinti eldirdsoknak megfelel hozzaférést.
Az érintettek adatai kizarolag a jogszabalyok rendelkezéseivel 6sszhangban keriilnek feldolgozasra, rogzitésre, felhasznalasra, valamint nem
keriilnek illetéktelenek birtokaba. Ennek biztositdsaként az Adatkezeld pontosan meghatdrozza az adatkezelést végzé munkavallalok
adatkezelési hataskoreit.

Az Adatkezeld biztositja a kiilonboz6 célu adatok, adatallomanyok és adatbazisok folyamatos vezetését, aktualizalasat, folyamatos
rendelkezésre allasat és elérhetdségét - az adathordozo fajtajatol fiiggetlenill - az arra jogosultak szamara.

Az Adatkezel§ biztositja az informatikai és informacids rendszereinek, adatbazisainak folyamatos miikddését, és sziikség szerinti folyamatos
hozzaférés lehet6ségét, a folyamatos aktualizalast, a kozérdeki adatok folyamatos, a jogszabalyoknak megfeleld szolgaltatasat.

Az adatkezelés soran az Adatkezel$ folyamatosan biztositja az érintett szempontjabol fontos adatok helyes, pontos kezelését. A hibas adat
pontositasat észlelésekor hivatalbol, valamint az érintett kezdeményezésekor teljesiti.

Az Adatkezeld torekszik a hianyos, a pontatlan adatok pontositasara, aktualizalasra és az idejét mult adatokat — a jogszabalyi el6irds szerinti
Orzési 1d6t kovetden — torli.
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Az Adatkezeld a személyes adatoknak a kozérdekii adatokkal valé egyiittes alkalmazasa esetén a kozérdeki adatok nyilvanossa tételekor,
illetve szolgaltatasakor elsébbségbe helyezi a személyes adatok védelmét.

3.4. Az adatvédelem eszkozei

Az Adatkezel6 az adatvédelem eszkozeiként kezeli és folyamatosan biztositja mindazon igazgatasi, iratkezelési, szervezési, személyi,
miiszaki, technikai, informatikai és egyéb intézkedéseket, melyek elengedhetetlenek az egyes adatok, adatallomanyok és adatbazisok
zavartalan miikodéséhez és védelmet nyujtanak ahhoz, hogy

a) illetéktelenek ne jussanak a kiillonbdz6 személyes adatokhoz, személyes adatokat tartalmazo adatbazisokhoz, dokumentumokhoz.
b) kiilonb6z6 adatok, adatbazisok dokumentumok megsériilésére, meghibasodasara ne keriiljon sor.

c) az adatkezelés soran ismeretek hidnya, illetve emberi mulasztas okozta karosodasra, adatok, dokumentumok megsemmisiilésére ne
kertiljon sor,

d) a miikddés-folytonossag biztositasa érdekében megbizhatdé mentési eljaras alkalmazasara keriiljon sor.

3.5. Igazgatasi és iratkezelési szabalyok

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezelésének soran a jelen szabalyzattal 6sszehangolva tovabbra is alkalmazzaa mar korabban lefektetett
Adatkezeldi rendelkezéseit (pl. iratkezelési szabalyzat, irattari terv, egyes informatikai szabalyozasok, amennyiben van
informatikaibiztonsagi szabalyzat, az adott feladatra vonatkozo jogszabalyok iratkezelésre vonatkozo rendelkezései, stb.). Amennyiben
kozérdekl és kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelése is megvalosul, és kordbban mar kidolgozasra kertilt, gy a kdzérdekii és kozérdekbdl
nyilvanos adatok igénylésének és teljesitésének szabalyzatat is alkalmazza.

A személyes adatok kezelésével kapcsolatos tigyekben csak az Adatkezeld szervezeti és miikodési szabalyzataban, ligyrendjében
meghatarozott feladatkor szerint illetékes szervezeti egység jarhat el, miikddhet kozre.

A személyes adatokat tartalmaz6 ligyek esetében az illetékes munkavallalo és valamennyi kézremiikodo felelds azért, hogy az adott
iratanyag illetéktelenek kezébe ne keriilhessen, és hogy az elintézés, a jogorvoslati eljaras valamennyi mozzanata jogszerii legyen €s

dokumentélasra keriiljon.

Az Adatkezeld a személyes adatokat, a dontés megalapozasat szolgald adatokat, valamint az {izleti titkot tartalmazé iratokat,
dokumentumokat a keletkezésiikt6l, atvételiiktdl a megsemmisitésiikig illetéktelen személyek eldl elzartan kezeli.

3.6. Szervezeti és személyi feltételek

A személyes adatok kezelésével kapcsolatos teenddket csak az Adatkezeld szervezeti és miikodési szabalyzata , igyrendje szerint illetékes ,
e feladattal megbizott munkavallaléi 1athatjak el. A folyamatos adatkezelés érdekében a megfeleld helyettesitésrél az Adatkezeld
gondoskodik, és ezt az érintett munkavallalok munkakori leirdsaban rogziti.

Amennyiben az Adatkezel6 kezel kdzérdekii adatokat, Gigy az adatok folyamatos szolgaltatasa érdekében a feladatkor szerint illetékes vezetd
felelds a szakteriiletet jol ismerd és az elektronikus adatkezelésben, tajékoztatasban jartas személy vagy személyek kijeloléséért.

4. ADATVEDELMI OKTATAS

Az Adatkezel az adatvédelmi tudatossadg novelése céljabol, illetve annak érdekében, hogy a személyes adatok kezelése a Rendeletben
foglaltakkal 6sszhangban torténjen, éves rendszerességgel adatvédelmi és adatbiztonsagi oktatast biztosit szervezeti egységéiben minden
adatkezelést végz6 személy részére.

Az oktatas eredményességét az Adatkezeld dontése szerint adatvédelmi oktatési teszt kitdltetésével és kiértékelésével ellendrizheti.

Az Adatkezel0 az adatvédelmi oktatdsrol, illetve az adatkezeld személy azon valo részvételérdl oktatasi jegyzokonyvet készit.

5. ADATBIZTONSAG

5.1. Fizikai védelem

Az Adatkezel0 a személyes adatokat megfeleld, természeti csapas ellen biztositott épiiletben kezeli. Biztositja az altala kezelt papir alapu és
elektronikus adatallomanyok biztonsagos hozzaférési, kezelési és miikodési feltételeit.

Az Adatkezel6 az adatok fizikai védelmét biztositja, kiilondsen azokban a helyiségekben, ahol adatkezeléssel, illetve adatszolgaltatassal
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kapcsolatos feladat ellatasara keriil sor. Az egyes helyiségek fizikai védelme a Helyiségek adatlapjaban keriilt rogzitésre.

Az adatkezelést végz0 személy személyes adatokat tartalmazé iratot vagy egyéb adathordozot — munkakori feladata ellatasa kivételével —
csak indokolt esetben, a felettes vezetd egyetértésével visz ki a megdérzés helyérdl. Ebben az esetben is gondoskodik az adathordozo fizikai
épségérdl, illetve arrdl, hogy tartalma illetéktelen személy tudomasara ne jusson.

Az adatkezelést végz6 munkavallalo a nap folyaman csak ugy hagyja el az adatkezelés helyszinét, hogy a ra bizott adathordozokat elzarja,
vagy a helyiséget bezarja. A munkavégzés befejeztével illetve a munkaidd végeztével a papiralapu adathordozo elzarasaért a ténylegesen
adatkezelést végzo személy a felelds.

Az adatkezelést végz6 munkavallalok fokozottan felelosek azért, hogy minden személyes adatot tartalmazé dokumentum elzart legyen, vagy
az azzal valé munkavégzés kdzben annak tartalmat harmadik személy ne ismerhesse meg.

Adatkezeléssel kapcsolatos tevékenység kozben a munkavallal6 feladata az érintett megfeleld személyes terének biztositasaval, illetve a
megfelelé kommunikacids hangeré megvalasztdsaval a személyes adatok integritasanak védelme.

Az Adatkezel6 az elektronikus adatkezelés és feldolgozas kozponti helyiségeinek fizikai védelmét az informatikai és informatikai biztonsagi
utasitdsokban meghatarozottak szerint végzi.

5.2. Informatikai védelem

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezelése, feldolgozasa, és tarolasa soran az Altalinos Adatvédelmi Rendelet , valamint amennyiben
rendelkezik vele, gy az informatikai és informatikai biztonsagi szabalyzat rendelkezései szerint jar el.

Gondoskodik az adatok biztonsagarol, figyelemmel a tudomany ¢€s technologia allasara, a megvalositas koltségeire. Az adatkezelésre
vonatkozé dsszes koriilmény figyelembevételével megvalositja a megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket és eljarasi szabalyokat,
hogy az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 24. cikke, 25 cikke szerinti a beépitett és alapértelmezett adatvédelem, illetve a 32. cikk szerinti
adatkezelés biztonsaga érvényesitésre keriiljon.

A szamitdgépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az Adatkezeld az alabbi intézkedéseket és garancialis
elemeket alkalmazza:

o aszemélyes adatok kezelésére hasznalt informatikai eszkdzok hasznalatat szabalyzatban nem szabalyozza;

o aszemélyes adatokat kezeld berendezéseken, haldzatokon a virusvédelemrél gondoskodik

o aszemélyes adatokat kezeld elektromos halozatrol miikodo elektronikus berendezések a haldzaton torténd aramkimaradas esetén
tapellatassal védett

o arendelkezésre 4ll6 szamitastechnikai eszkdzokkel, azok alkalmazésaval (pl. tlizfal, stb.) megakadalyozza illetéktelen személyek
halozati hozzaférését;

o az adatkezeléshez hasznalt szoftverek és adatvédelmiik jellemzdi az ,,Adatkezeléshez hasznalt szoftverek” adatlapjan keriilt rogzitésre.

5.3. Jogosultsagkezelés

Az Adatkezeld altal végzett adatkezelésekben a kiosztott jogosultsagok pontosan nyomon kdvethetdek, dokumentélt formaban megdrzésre
keriilnek, valamint, az egyes jogosultsagokkal rendelkezé személyek tevékenysége és az ltaluk felhasznalt adatok kore ellendrizhetd.

A szabalyozas kiterjed a papir alapu adatkezelésekre, az elektronikus adatkezelésekre, a manualis illetve automatizalt adatfeldolgozasokra is.
Az Adatkezel6 dokumentalja a jogosultsagok valtozasait, kiilonds tekintettel az uj jogosultsagok kiosztasara, illetve a 1étez6 jogosultsagok
modositasara vagy megsziinésére. Az 1j jogosultsag beallitasat, illetve a jogosultsdg megvaltoztatasat a jogosultsag birtokosanak —

hataskorgyakorldjanak - felhatalmazasa alapjan az informatikaért felelds személy végzi.

Az Adatkezel6 adatkezelésében a jogosultsagi szintek megallapitasa soran kizardlag a munkavégzéshez sziikséges és elégséges
jogosultsagokat oszt ki.

Elektronikus adatkezelés esetén minden olyan esetben, ahol adminisztratori jogosultsag kiadasa sziikséges, ott a rendszer adminisztralasa
érdekében kizarolag nevesitett felhasznald rendelkezik a jogosultsaggal.

Elektronikus adatkezeléséhez az Adatkezeld kiils6 — karbantartd vagy fejlesztd — cég alkalmazottjanak folyamatosan miikodd, korlatlan
id6re sz616 hozzaférési jogosultsagot nem ad ki.

Harmadik félnek az adatkezelésekhez barmiféle hozzaférést (pl. betekintés) kizarolag érvényes adatfeldolgozoi szerzédés keretén beliil vagy
jogszabaly rendelkezése alapjan eseti, naplozott alkalommal biztosit.

5.4. Adattorlés, adatmegsemmisités

Amennyiben a papir alapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvaldsult, igy az Adatkezeld — figyelemmel a kotelezé adatmegorzési
id6kre — az iratkezelési szabalyzat szerint intézkedik a papir alapt adathordozé megsemmisitésérol, illetve levéltarba adasarol.
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Amennyiben a személyes adatok adathordozdja nem papir, hanem mas fizikai eszkoz, gy az Adatkezel6 a fizikai eszkdz megsemmisitésére
a papiralapt dokumentumokra vonatkoz6 megsemmisitési szabalyokat alkalmazza.

Amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, az Adatkezeld a digitalisan tarolt dokumentumokra az
informatikai biztonsagi szabalyzatba foglalt iranyadé biztonsagi szabalyokat alkalmazza.

6. BEEPITETT ADATVEDELEM

A beépitett adatvédelem az Adatkezel6 olyan belsé eljarasainak az 6sszessége, amelyekkel igyekszik biztositani az érintett maganszférajanak
lehet6 legmagasabb szintli védelmét a kiils6 szabalyozasoktdl fliggetleniil is.

Az Adatkezel6 barmely adatkezelési tevékenységének megkezdése eldtt, az érintetteket megilletd jogok és szabadsagok védelme érdekében
az adatkezelés valamennyi szakaszaban figyelemmel van az adatvédelem alapelveire, az érintetti jogok biztositasanak garancialis szabalyaira,
illetve az Infotv. és a GDPR egy¢éb eldirasaira.

Az Adatkezel$ adatvédelmi rendszerét proaktiv modon alakitja ki és azt folyamatosan feliilvizsgalja.

Az Adatkezel az adatkezelései soran olyan megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hoz és hajt végre, amelyek a tudomany és
technikai mindenkori allasara, az adatkezelés koriilményeire, kockazataira, illetve az érintetti jogokra tekintettel vannak. Egyuttal biztositja a
személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegét, integritasat, rendelkezésre allasat és ellenallo
képességét, tovabba adatvédelmi incidens esetén az arra valo képességet, hogy a személyes adatokhoz valohozzaférést és az adatok
rendelkezésre allasat kelld idében vissza lehessen allitani.

Az Adatkezel biztositja, hogy alapértelmezés szerint kizarolag olyan személyes adatok kezelésére keriiljon sor, amelyek az adott konkrét
adatkezelési cél szempontjabol sziikségesek. Ez a kotelezettség kiilondsen vonatkozik a rogzitett személyes adatok mennyiségére, kezelésiik
mértékére, tarolasuk id6tartamara és hozzaférhetdségiikre. Ezek az intézkedések kiilondsen azt biztositjak, hogy a személyes adatok
alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozasa nélkiil ne valhassanak hozzaférhetévé meghatarozatlan szami személy szamara.

Az Adatkezel6 és a megbizasabol adatfeldolgozast végz6 Adatfeldolgozo intézkedéseket hoz annak biztositdsara, hogy az Adatkezeld vagy
az Adatfeldolgoz6 iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az Adatkezeld
utasitasanak megfelelden kezelhessék a személyes adatokat, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre unids vagy tagallami jog kotelezi Oket.

Az Adatkezeld f0szabaly szerint nem tovabbit személyes adatokat harmadik orszag szamara.

Amennyiben mégis ilyen adattovabbitasra keriil sor, és megfelel6ségi hatarozat nem all rendelkezésre, az Adatkezel6 vagy a megbizasabol
adatfeldolgozast végzdé Adatfeldolgoz6 — az Adatkezeld rendelkezéseinek megfelelden - gondoskodik a megfeleld garanciak biztositasarol
érintett szamara, illetve a harmadik orszag adatvédelemi hianyossagainak ellenstlyozasardl. A garancidknak minden koriilmények kozott
biztositjak az adatvédelmi alapelvek, kiillondsen az érintetti jogok érvényesiilését. A garanciak kiilondsen a személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 altalanos elveknek, valamint a beépitett és alapértelmezett adatvédelem elveinek valdé megfelelésre vonatkoznak.

6.1. Hatasvizsgalat

Adatvédelmi hatasvizsgalatra abban az esetben van sziikség, ha a tervezett adatkezelés ,,valosziniisithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve” (GDPR 35. cikk (1) bekezdése). Ebbdl kifolyolag az Adatkezeléknek folyamatosan
értékelni kell az adatkezelésbdl eredd kockazatokat.

Hatasvizsgalatot mindig az adatkezelést megel6zden kell végezni, azonban, ha a mar folyamatban 1év6 adatkezelés tekintetében az
adatkezelés magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve és megvaltoztak a kockazati tényezok, szintén
sziikséges a hatasvizsgalat elvégzése.

Az adatkezel§ - amennyiben rendelkezik adatvédelmi tisztviselGvel - , igy az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor az adatvédelmi
tisztviseld szakmai tanacsat koteles kikérni.

6.1.1. Kockazatok felmérése

Az Adatkezel6 - amennyiben rendelkezik adatvédelmi tisztviseldvel - , gy az Adatvédelmi tisztviseld segitségével a tervezett adatkezelés
megkezdése eldtt kockazatelemzést készit, mely soran azonositja a személyes adatok kezelésével kapcsolatos kockazatokat, ezekrol listat
készit, meghatarozza az egyes kockazatok f6 okait, az objektiv és szubjektiv kockazati elemeket, azok varhatd negativ hatésait.

Az elemzés eredményeit az Adatkezeld irasban rogziti.
Az eredmények fliggvényében preventiv és a korrektiv kockazatkezelési folyamatokat dolgoz ki.

6.1.2. Hatasvizsgalat menete

Amennyiben az Adatkezeld a kockézatok elemzése alapjan arra jutott, hogy az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve nagy kockazatot
jelent a tervezett adatkezelés, sziikséges a hatasvizsgalat elvégzése annak érdekében, hogy az Adatkezeld felmérje, hogy az uj adatkezelési
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folyamat a személyes adatok védelmét hogyan és mennyiben érinti, kiilonds tekintettel annak jellegére, hatokorére, koriilményeire, céljaira.

A hatasvizsgalatot az Adatkezeld végzi, az 6 felelGssége a rendeletnek valdo megfelelés biztositasa és bizonyitasa. Sziikséges kikérnie az
adatvédelmi tisztviseld tanacsat és dokumentalni az altala javasoltakat.

Amennyiben az adatkezelést részben vagy teljes egészében adatfeldolgozo végzi, az adatfeldolgozonak segitenie kell az adatvédelmi
hatasvizsgalat lefolytatasaban és k6zolnie kell a sziikséges informaciokat.

Az Adatkezel$ az egymashoz hasonl6 adatkezelési miiveletek vizsgalatat, amelyek hasonlé kockazatokat jelentenek - egyetlen hatasvizsgalat
keretében végzi.

A hatasvizsgalatot a https://www.naih.hu/adatvedelmi-hatasvizsgalati-szoftver.html linken elérhet6 nyilt forraskodi szoftver segitségével
folytatja le.

Az Adatkezel6 a hatasvizsgalat elvégzését kovetden legalabb 3 évente, de az adatkezelési miiveletek altal jelentett kockazat véltozasa esetén
sziikség szerint gondoskodik a hatasvizsgalat feliilvizsgalatardl, mely soran a kockazatok értékelését ismételten elvégzi.

A hatasvizsgalat eredményét az Adatkezel6 nem hozza nyilvanossagra. A hatasvizsgalat eredményét megérzi, mellyel sziikség esetén
bizonyithatja, hogy alaposan jart el és mar az adatkezelés megkezdése el6tt figyelembe vette az érintettek jogaira és szabadsagaira
kockazatot jelentd tényezoket és azok mérséklésére intézkedéseket hozott.

6.2. Kockazatelemzés

Amennyiben a hatdsvizsgalat az adatkezelés tekintetében magas kockazatot allapit meg, ugy az Adatkezel$ az adatvédelmi tisztviseld
segitségével az adatkezelésrdl kockazatelemzést készit, mely sordn

azonositja a személyes adatok kezelésével kapcsolatos kockazatokat, ezekrdl listat készit,
meghatarozza az egyes kockazatok 6 okait,

az objektiv és szubjektiv kockazati elemeket,

azok varhat6 negativ hatésait.

Az elemzés eredményeit az Adatkezel6 irasban rogziti. Az eredmények fiiggvényében preventiv és a korrektiv kockazatkezelési
folyamatokat dolgoz ki.

6.3. Elozetes konzultacio

Amennyiben az elvégzett hatdsvizsgalat azt allapitja meg, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek valdsziniisithetéen magas kockézattal
jarnak a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, tigy az Adatkezel6 az adatkezelési folyamat megkezdését megel6zéen
konzultaciét kezdeményez a Hatosaggal.

A konzultacié kezdeményezése soran az Adatkezeld csatolja:

e az elvégzett hatdstanulmanyt,
o az adatkezelési folyamatban részt vevo adatkezeld(k), adatfeldolgozo(k) feladatkoreinek felsorolasat,

o az adatkezelés céljat, modjat,

e az ¢érintettek jogainak, szabadsagainak biztositasa védelmében hozott intézkedéseket, garanciakat, valamint
o az adatvédelmi tisztviseld nevét, elérhetGségét.

7. ADATKEZELESI SZABALYOK

7.1 Kozos adatkezelés

A Rendelet alapjan amennyiben az adatkezelés modjat, céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezeld kdzdsen hatarozza meg, ugy azok
kozos adatkezel6knek mindsiilnek, ebbdl kdvetkezéen az Intézmény, valamint az adatkezelés 1ényeges koriilményeinek meghatarozasaban
résztvevO masik fél, illetve felek, mint kozos adatkezelok (a tovabbiakban: Adatkezeldk) a személyes adatok kezelése soran maradéktalanul
betartjak az adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseit.

Az Adatkezeldk feladataikat és hataskoreiket szerzodésben rogzitettek. A megallapodas atlathaté modon tartalmazza a kdzos adatkezelok
GDPR rendelet szerinti kotelezettségeik teljesitéséért fennalld - kiilondsen az érintettek jogainak érvényesitésével, valamint ezen
kotelezettségek teljesitésének elmulasztasaval kapcsolatos - felelosségek megoszlasat, kivéve azt az esetet €s annyiban, amennyiben az
Adatkezelékre vonatkozé felelésség megoszlasat a rajuk alkalmazando6 unids vagy tagallami jog hatarozza meg.

Az érintett mindegyik Adatkezeld felé és mindegyik AdatkezelGvel szemben gyakorolhatja a GDPR szerinti jogait.

7.2. Jogszabaly altal el6irt adattovabbitas

Az AdatkezelOnek joga és kotelessége azokat a rendelkezésére 4ll6 személyes adatokat tovabbitani az illetékes hatdsagoknak, amely
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személyes adat tovabbitasara 6t jogszabaly vagy jogerds hatdsagi végzés kotelezi. Ilyen adattovabbitas, illetve az ebbdl szarmazd
kovetkezmények miatt az Adatkezel6t nem terheli feleldsség.

7.3. Kozérdekii adatigénylés adatvédelmi szabalyai

A kozfeladatot ellatd szervnek lehet6ve kell tennie, hogy a kezelésében 1évé kozérdekti adatot és kozérdekbdl nyilvanos adatot - a
torvényben meghatarozott kivételekkel - erre iranyuld igény alapjan barki megismerhesse. Az erre vonatkoz6 eljarasi rendet kiilon
szabalyzat tartalmazza.

7.4. Adatkezelés elektronikus levelezésben

Az Adatkezel6 elektronikus levelezéséhez nem harmadik orszagbeli szolgaltatd levelezorendszerét hasznalja.
Az Adatkezel6 szervezeti levelezését nem szerzodéssel bérelt levelezérendszerbdl végzi.

Az Adatkezel6 munkavallaloinak szervezeti e-mail cimei nem tartalmaznak barmilyen formaban hasznalt személynevet, vagy személy
azonositasara alkalmas megnevezést. A személynevet, vagy személy azonositasara alkalmas megnevezést tartalmazo6 e-mail cimek kizarolag
kozszolgalati tisztviselk e - mail cimei esetén megengedettek, egyéb esetben ilyen e-mail cimek alkalmazasadhoz az Adatkezeld
érdekmérlegelési tesztet készit.

Az Adatkezel6 szervezeti e-mail fiokjainak tartalmarol biztonsagi mentés nem késziil
Az Adatkezel6 a szervezeti e-mail fidk tartalmat az adatmeg6rzési id6 lejartaval nem torli.
Az Adatkezel6 szervezeti e-mail fidkjainak hasznalatat szabalyzat nem szabalyozza.

Amennyiben a szervezeti e-mail fiok magancélu levelezésre vald hasznalatat a vonatkozd szabélyzat, illetve megallapodas rendelkezése
engedélyezi, gy az e-mail fiok jogszerii hasznalatat a munkaltaté a munkavallalo elézetes értesitését kovetden ellendrizheti. Engedélyezd
rendelkezés hianyaban a szervezeti e-mail fiok magancélu levelezésre vald hasznalata tilos.

7.5. Adatkezelés kozosségi oldalon

Az Adatkezeld az érdekl6dok tajékoztatasa céljabol(pl. intézményi események, kdzérdekli informéaciok, stb.) a ; oldalon profilt tart fenn.
A profil neve: ;

Az Adatkezel6 a kdzosségi oldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat nem kezeli.

Az Adatkezel6 kozosségi oldalanak latogatoira, illetve az altaluk kdzzétett személyes adatokra a ; adatvédelmi, adatkezelési és szolgaltatasi
feltételei az iranyadodak.

7.6. Honlapon alkalmazott adatkezelés

Honlap neve: www.fertoszentmiklosiovoda.hu

Az Adatkezel6 weboldalanak alapvetd funkcionak hasznalatdhoz nem sziikséges a weboldal latogatdi személyes adataik megadasa.
Amennyiben a weboldal bongészése soran nincs sziikség a latogatd személyes adatainak megadasara, abban az esetben is el6fordulhat, hogy
bizonyos esetekben a honlap latogatasa személyes adatok kezelésével és gylijtésével is egyiitt jarhat,a weboldal elérhetévé tétele, a
weboldalon keresztiil hasznalhato szolgaltatasok nyujtasa és azok javitasa, a visszaélések kisziirése és megakadalyozasa, a 1atogatottsagi
adatok mérése, a felhasznaldi élmény novelése, valamint statisztika készitésének céljabol.

A weboldal miikddéséhez elengedhetetleniil sziikséges siitik nélkiil a weboldal nem mitkddhet, ezért ezek hasznalatdhoz nincs sziikség a
Latogat6 hozzajarulasara. Az Adatkezeld a weboldalan nem alkalmaz ilyen siitiket.

Minden egyéb olyan siiti alkalmazasa esetén, amelynek célja vagy funkcidja nem szorosan a weboldal miikddése - hanem egyéb
adatkezelési cél (pl. az analitikai, a koz0sségi média kapcsolat, harmadik fél, a felhasznald Internet-hasznalatanak adatait rogzitd, egyéb
marketing cél siitik) - el6zetesen be kell szerezni a latogatd hozzajarulasat. Az Adatkezel$ a weboldalan ilyen siitiket nem alkalmaz.

Az Adatkezel6 weboldalan nem engedélyez olyan siitiket, amelynek eredményeképpen harmadik személyek adatokat gyiijthetnek.
Amennyiben erre sor keriil(ne), igy az adatkezel6 kizardlag olyan siitiket engedélyez(ne), amelyekrdl egyértelmiien meg lehet allapitani,
hogy milyen adatokat kezelnek a siitin keresztiil, illetve milyen célbol és mely harmadik személy szamara gytijtenek adatokat.

Az adatkezel$ weboldalat elektronikus kereskedelemre nem hasznalja

Az adatkezel weboldala marketingcélti megkereséshez adatokat nem gyiijt.
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A weboldal az () lizemeltetésében, biztonsagos szervereken iizemel. A weboldalhoz az Adatkezel? illetékes munkavallaldin és a szervert
iizemeltetd szolgaltaton kiviill mas nem fér hozza.

A weboldal html kédja az Adatkezel6tol fliggetlen, harmadik személy weboldalara mutato linkeket tartalmazhat. Ezekre valo kattintas
esetén, a harmadik személy szervere kdzvetleniil a latogato6 altal hasznalt szamitogéppel keriil 6sszekdttetésbe. Ebben az esetben a kiilsd
szolgaltatas lizemeltetdjének a weboldalan megvalosulo adatkezelést az érintett harmadik személy végzi a sajat adatkezelési tajékoztatojanak
megfelelen, ugyanakkor az Adatkezelének ligyelnie kell ra, hogy ilyen esetekben, szinte kivétel nélkiil kozos adatkezelés valosul meg a
harmadik személy altal iizemeltett weboldal adatkezel6je és kozte, ebbdl kovetkezden az 6 tajékoztatasi kotelezettsége is fennall.

Az Adatkezel6 honlapjan végzett adatkezelések felsorolsat, és azok Rendeletben meghatarozott ismérveinek részletezését jelen szabalyzat
15.1. pontjaban megjelolt, jelen szabalyzat elvalaszthatatlan részét képez6 1. szamt melléklet tartalmazza.

Az Adatkezel6 honlapjan alkalmazott siitik felsorolasat, és azok ismérveinek részletezését jelen szabalyzat 15.1. pontjaban megjelolt, jelen
szabalyzat elvalaszthatatlan részét képez6 3. szamu melléklet tartalmazza.

8. ALKALMAZOTT ADATKEZELESI DOKUMENTACIO

8.1. Urlapok
8.1.1. Erintetti kérelmi tirlap

Az Adatkezel6 az érintetti jogok érvényesitési igényének rogzitéséhez érintetti kérelmi tirlapot alkalmaz, mely {Girlap adatkezelési
tajékoztatoja megtalalhatd az igényt felvevé munkavallalonal.

Az Adatkezel6 az érintetti kérelmi trlapot foszabaly szerint a kérelem teljesitéséig 6rzi meg.

A kérelem teljesitését kdvetden az érintetti kérelmi tirlap megsemmisithetd, azonban az Adatkezel6 a kérelem tartalmanak ismeretében, a
célhoz kotottség és korlatozott tarolhatosag elvének tiszteletben tartasaval, egyedileg allapithatja meg az Girlapok tarolasi idejét.

Amennyiben az érintetti kérelmi {irlapok meg6rzési idtartamat az Adatkezeld dontése alapjan meghosszabbitja, ugy észszer(i hataridot tiiz
ki és megfeleld indokot nevez meg a meg6rzési idé meghosszabbitasara.

Az tirlapok meg6rzési idejének meghosszabbitasa esetén az Adatkezeld minden esetben kikéri az adatvédelmi tisztviseld szakmai tanacsat.

A megdrzési id6 meghosszabbitasa esetén az Adatkezeld a meghosszabbitas jogszeriiségéhez érdekmérlegelési tesztet készit, illetve a
meghosszabbitas tényét az érintetti kérelmi trlap adatkezelési tajékoztatdjaban rogziti.

Amennyiben az Adatkezel6 az {irlapot a kérelem teljesitését kovetd hossza ideig (10 évig vagy tovabb) kivanja meg0rizni, gy ahhoz
minden esetben kdtelezden hatasvizsgalatot készit.

8.1.2. Kozérdekii adatot igénylé iirlap

Az Adatkezel$ kozérdekii adatigénylések rogzitéséhez kozérdekii adatigényld trlapot alkalmaz, mely trlap adatkezelési tajékoztatoja
megtaldlhat6 az igényt felvevé munkavallalonal.

Az Adatkezel6 az adatigényld {irlapot f8szabaly szerint a kérelem teljesitéséig 6rzi meg.
Az tirlapon szerepld adatokat az Adatkezel§ a ,,Kozérdekli adatkérések nyilvantartdsa”-ban rogziti.

A nyilvantartasba vételt kovetden az igénylélap megsemmisithetd, azonban az Adatkezeld a kérelem tartalmanak ismeretében, a korlatozott
tarolhatosag elvének alkalmazasaval meghosszabbithatja azok tarolasi idejét. Ebben az esetben észszeri(i hataridét tiiz ki és megfeleld
indokot nevez meg a meg6rzési id6 meghosszabbitdsara, valamint a meghosszabbitashoz kotelezden kikéri az adatvédelmi tisztviseld
szakmai tanacsat.

A meg0rzési id6 meghosszabbitasa esetén az Adatkezeld a meghosszabbitas jogszeriiségéhez érdekmérlegelési tesztet készit, illetve a
meghosszabbitas tényét a kozérdekll adatigényl6 lrlap adatkezelési tajékoztatojdban rogziti.

8.1.3. Kozérdekii adatok megismerésére iranyul6 elbiralé trlap

Az Adatkezel6 kozérdekil adatigénylések teljesitéséhez kozérdekii adatok megismerésére iranyuld elbiral6 tirlapot alkalmaz, mely Grlap
adatkezelési tajékoztatoja megtalalhato az igényt elbirald munkavallalonal.

Az Adatkezel6 az elbiral¢ trlapot f6szabaly szerint a kérelem teljesitéséig 6rzi meg.
Az elbiralas megtorténte utan az elbirald-lapon szereplé adatokat az Adatkezeld a ,,K6zérdekii adatkérések nyilvantartas”-ban rogziti.

A nyilvantartasba vételt kdvetden az elbiralo-lap megsemmisithetd, azonban az Adatkezeld a kérelem tartalméanak ismeretében, a célhoz
kotottség és korlatozott tarolhatdsag elvének tiszteletben tartasaval meghosszabbithatja azok tarolasi idejét. Ebben az esetben észszerti
hatarid6t tiiz ki és megfelel indokot nevez meg a megdrzési id6 meghosszabbitasara, valamint a meghosszabbitashoz kotelezéen kikéri az
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adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tanacsat.

A meg0rzési id6 meghosszabbitasa esetén az Adatkezeld a meghosszabbitas jogszeriiségéhez érdekmérlegelési tesztet készit, illetve a
meghosszabbitas tényét a kozérdekii adatigényld trlap adatkezelési tajékoztatdjaban rogziti.

8.2. Adatkezelési tajékoztatok

Az Adatkezelé minden altala folytatott adatkezelésrél az Altalinos Adatvédelmi Rendelet 13-14. cikke szerint meghatarozott tartalommal
adatkezelési tajékoztatoval rendelkezik.

Uj adatkezelés bevezetésekor az adatkezelési tevékenység megkezdését megel6zéen az adatkezelésért felelés szervezeti egység tajékoztatja
az adatvédelmi tisztvisel6t a tervezett adatkezelés részleteirdl. A bejelentés alapjan az adatvédelmi tisztviseld kozremiikddik az adatkezelési
tajékoztatod elkészitésében. Sziikség esetén az illetékes munkavallaloval vagy munkavallalokkal konzultal.

Amennyiben egy folyamatban 1év6 adatkezelésben barminemii valtozas torténik, ugy az adatkezelésért felelds szervezeti egység arrol
haladéktalanul tajékoztatja az adatvédelmi tisztvisel6t. A bejelentés alapjan az adatvédelmi tisztviseld kozremiikodik az adatkezelési
tajékoztatod érintett pontjainak modositasaban, illetve sziikség esetén az illetékes munkavallaloval vagy munkavallalokkal konzultal.

A hatalyos adatkezelési tajékoztatd az Adatkezeld azon szervezeti egységében talalhato kifliggesztve, amely szervezeti egység az
Intézményben az adott adatkezelés kapcsan elséként 1ép az érintettel kapcsolatba.

Minden adatkezelési tdjékoztatd masodpéldanya megtalalhaté az Adatkezeld képviseldjénél.

Amennyiben az Adatkezel jogszabaly valtozas vagy egyéb modositas okan jabb adatkezelési tajékoztatot bocsat az érintettek
rendelkezésére, minden esetben kotelezden kikéri az adatvédelmi tisztviseld szakmai tanacsat. Az Adatkezel6 a régebbi és Gjabb
adatkezelési tajékoztatot (verziot) is tarolja az adatkezelés idtartama alatt.

Az Adatkezel6 az adatkezelési tajékoztatot - figyelemmel az elszamoltathatosag elvére — legalabb az adatkezelés fennallasdig 6rzi meg.

8.2.1. Honlap adatkezelési tajékoztato

Az Adatkezeld, mint a(z) www.fertoszentmiklosiovoda.hu; honlap iizemeltet6je, honlapjanak latogatoit adatkezelési tajékoztatd
kozzétételével tajékoztatja a honlapon végzett személyes adatok kezelése korében alkalmazott gyakorlatarol, az adatok védelme érdekében
megtett szervezési és technikai intézkedéseirdl, a honlapon alkalmazott cookie-krol (siitikrél), valamint a 1atogatok adatkezeléssel
kapcsolatos jogairol, és azok érvényesitésének lehetoségeirdl.

A honlap adatvédelmi tajékoztatoja elérhetd az Adatkezeld hivatalos weboldalan.

8.3. Hozzajarulasi / hozzajarulast megtagado nyilatkozatok

Az Adatkezel6 adatkezelésében alkalmazhat olyan adatkezeléseket illetve adattovabbitasokat, amelyek jogszertiségéhez elengedhetetlen az
érintett igazolhat6 hozzajarulasa.

A hozzajaruld nyilatkozat kit6ltése és az érintettel valod érvényesitése azon munkavallalo feladata, amely munkavallal6 az adott adatkezelés
kapcsan els6ként 1ép az érintettel kapcsolatba.

A hozzéjarul6 nyilatkozat - az Adatkezel altal valasztott adattarolasi médon megdérizve - az erre kijelolt mappaban talalhato.

Az Adatkezeld a hozzajarulason alapul6 adatkezeléshez azokban az esetekben is biztositja az érintettek szamara a hozzajarulas illetve a
hozzajarulas megtagadasanak a lehet6ségét, amikor az eset (pl. rendezvény stb.) jellegénél fogva a hozzajarulési nyilatkozatok kitoltése
életszerien nem valdsithaté meg (pl. nyilvanos rendezvény latogatasa).

A hozzéjarul6 nyilatkozat mintat és a hozza tartozé adatkezelési tdjékoztatot az Adatkezeld - figyelemmel az elszamoltathatdsag elvére—
legalabb az adatkezelés fennallasaig 6rzi meg.

A kit6ltott hozzajaruld nyilatkozatokat az Adatkezeld f6szabaly szerint az adatkezelés iranyadé idGtartamaig vagy a hozzajarulas
visszavonasaig tarolja. Azonban azok meg0rzési idStartamat az Adatkezel6 dontése alapjan meghosszabbithatja, azzal a feltétellel, hogy
észszer(l hataridot tiiz ki és megfelelden indokot nevez meg a megdrzési idé meghosszabbitasara, valamint a meghosszabbitashoz
kotelezden kikéri az adatvédelmi tisztviseld szakmai tandcsat.

A nyilatkozatokat, ha az érintett nem vonta vissza a hozzéjarulasat, az adatkezelés céljanak teljesiiléséig, illetve az Adatkezeld 4ltal
elézetesen, a vonatkozo adatkezelési és adatvédelmi tajékoztatoban megadott idépontig lehet 6rizni.

8.4. Jegyzokonyvek, tesztek

8.4.1. Erdekmérlegelési tesztek (jegyzokonyvek)
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Az Adatkezel0 sajat vagy harmadik fél jogos érdekében torténd adatkezelés, illetve nem jogszabaly alapjan meghatarozott kdzérdek
gyakorlasa esetén az adatkezelés megkezdése eldtt felméri, hogy a végzendd adatkezelés nem korlatozza-e az érintettek jogait és
szabadsagait. Az Adatkezel6 a felméréshez az adatvédelmi tisztviseld szakmai segitségével és egyiittmiikodésével érdekmérlegelési tesztet
készit.

Az Adatkezeld az érdekmérlegelési tesztben Osszeveti sajat, illetve harmadik fél érdekét az érintett jogaival és szabadsagaival, majd a
vizsgalat az eredményt dokumentalja. Az Adatkezelé a mérlegelés eredménye, valamint- ha rendelkezik vele - az adatvédelmi tisztviseld
véleményének figyelembevételével dont az adatkezelés megengedhetségérol.

Az Adatkezeld az érdekmérlegelési tesztet kdzzéteszi teszi, annak érdekében, hogy kényszeritd erejii jogos érdekei az érintettek szamara is
egyértelmtiek és megismerhetdek legyen.

Az érdekmérlegelési teszt az Adatkezeld azon szervezeti egységében érhetd el az érintettek szamara, amely szervezeti egység az adott
adatkezelés kapcsan elséként 1ép az érintettel kapcsolatba.

Az érdekmérlegelési tesztek megbrzési ideje - figyelemmel az elszamoltathatosag elvére - legalabb az adatkezelés fennallasaig torténik.

8.4.2. Hatasvizsgalati jegyzokonyv

A hatésvizsgalat eredményét az adatkezel0 jegyzékonyvezi, amely dokumentumot nem hoz nyilvanossagra. A hatasvizsgélat eredményeét
mego6rzi, mellyel sziikség esetén bizonyithatja, hogy alaposan jart el és mar az adatkezelés megkezdése el6tt figyelembe vette az érintettek
jogaira és szabadsagaira kockazatot jelentd tényezdket és azok mérséklésére intézkedéseket hozott.

Az Adatkezeld a hatasvizsgélatot és annak sziikség eseti Gjabb verzidit minimum az adatkezelés id6tartama alatt megorzi.

8.4.3. Adatvédelmi oktatasi tesztek és teszt eredmények

Az adatvédelmi oktatast kovetéen az Adatkezeld sajat belatasa szerint felmérheti az adatkezeld személyek adatvédelmi ismereteit. Ezen
felmérés egyik lehetséges mddja oktatasi tesztlap kitdltetése és annak értékelése.

Amennyiben az Adatkezel6 a felmérés mellett dont, Ggy a kitoltott tesztet annak kiértékeléséig 6rzi meg, majd az Adatkezelé dontése szerint
a tesztlapokat megsemmisiti, vagy atadja azt a kit6lté személyeknek.

Az oktatasi teszteket értékeld ,,megfelelt / nem felelt meg” eredmények az Adatkezeld altal az értékelés lefolytatasaig betekintéssel kezelt
adatok, azokra nem alkalmaz meg6rzésére iranyadé idotartamot. Ezen adatok az el6z6 bekezdésben foglaltak szerint a tesztlapokon
megsemmisitésre vagy a kito1td személynek atadasra keriilnek.

8.4.4. Adatvédelmi oktatasi jegyz6konyv

Az Adatkezel6 figyelemmel a GDPR 24. cikk (1) bekezdésére - amely szerint az adatkezel megfelel6 technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre, annak érdekében, hogy a személyes adatok kezelése a rendeletben foglaltakkal 6sszhangban torténjen-, ezért
évenként adatvédelmi és adatbiztonsagi oktatast végez. Az Adatkezeld az adatvédelmi oktatas teljesitésének bizonyitasa érdekében oktatési
jegyzékonyvet készit, melyet az adatkezelést végz6 személy munkaviszonyanak fennallasig 6rzi meg.

Mivel az Adatkezel6 érdeke az oktatas megtorténtének bizonyitasa, ezért az oktatasi jegyz6konyvhoz érdekmérlegelési tesztet is készit.

8.4.5. Adatkezelést feliilvizsgalo jegyzokonyv

Amennyiben az Adatkezeld altal végzett kotelez6 (vagy nem kotelezd) adatkezelés idGtartamat vagy sziikségessége iddszakos feliilvizsgalatat
torvény, rendelet, helyi 6nkormanyzat rendelete vagy az Eurdpai Uni6 kotelezd jogi aktusa nem hatdrozza meg, gy az Adatkezeld az
adatkezelés megkezdésétdl legalabb haromévente feliilvizsgalja, hogy az altala, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo éltal kezelt személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz sziikséges-e. Az ellendrzés soran teljes kortien
kell vizsgalni, hogy a személyes adatok kezelése, az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo valdszinliségili és sulyossagli kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasa a rendelettel 6sszhangban torténik-e.

A feliilvizsgalat eredményét az Adatkezelé dokumentalja, és a dokumentaciot a feliilvizsgélat elvégzését kdveto tiz évig megorzi.

8.4.6. Jegyzokonyv kameras felvételek zarolasahoz

Amennyiben az adatkezel6hoz kérelem érkezik a kamerafelvételek zarolasa irant, ugy az Adatkezeld jegyz6konyvben rogziti a felvételek
tovabbi taroldsanak indokait, idtartamat és minden egyéb Iényeges tényt.

A jegyz6konyvet az Adatkezel6 egy évig Orzi.
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8.4.7. Jegyz6konyv kameras felvételek betekintéséhez

Amennyiben az adatkezel6hoz kérelem érkezik a kamerafelvételekbe torténd betekintés irant, igy az Adatkezel6 jegyzOkonyvben rogziti a
betekintés indokait, pontos idejét és minden egyéb 1ényeges tényt.

jegyz6konyvet az Adatkezeld egy évig Orzi.

8.5. Nyilvantartasok

8.5.1. Jogszabaly altal eléirt nyilvantartasok
8.5.1.1. Személyes adatok kezelésének nyilvantartasa

Az Adatkezeld adatkezelési tevékenységérél az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 30. cikke szerinti tartalommal adatkezelési nyilvantartast
vezet. A nyilvantartas személyes adatot nem tartalmazhat.

A nyilvantartas elektronikus rendszerben torténik, az adatkezel6t6] szarmazoé informaciok alapjan. A nyilvantartds megtekintés céljabol az
Adatkezel6 altal meghatarozott személyek részére érhetd el.

Az adatkezelési nyilvantartas masodpéldanya elektronikus forméban letdltve megtalalhato az Adatkezeld képviseljénél. A letoltott
nyilvantartas frissitése az Adatkezeld képviseldjének feladata.

Az adatkezelési nyilvantartdsban , valamint az elektronikus naploban régzitett adatokat az Adatkezeld a kezelt adat torlését koveto tiz évig
6rzi meg.

8.5.1.2. Adattovabbitasi nyilvantartas

Az Adatkezeld adatkezelési tevékenységérél az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 30. cikke szerinti tartalommal adatkezelési nyilvantartast
vezet.

8.5.1.2.1. Rendszeres adattovabbitas nyilvantartasa

A nyilvantartasi feladatok megkonnyitése érdekében a rendszeres iddszakonként végzett adattovabbitasokrol az adatkezeld szervezeti
egységeit6l kapott informaciok alapjan elektronikus rendszerben készit nyilvantartast.

A nyilvantartas megtekintés illetve szerkesztés céljabol az Adatkezeld altal meghatarozott személyek részére érhetd el.

Az adattovabbitési nyilvantartas masodpéldanya elektronikus formaban letdltve megtalalhatod az Adatkezeld képviseldjénél. A letdltott
nyilvantartas frissitése az Adatkezel6 képviseldjének feladata.

Amennyiben a rendszeres adattovabbitasi nyilvantartdsba személyes adat nem keriil, ugy az barmeddig tarolhatd. A rendszeres
adattovabbitasi nyilvantartast az Adatkezel6 f6szabalyként az adatkezelésre iranyado idGtartamig Orzi meg.

8.5.1.2.2. Eseti adattovabbitas nyilvantartasa

Az esetileg végzett adattovabbitasokat az Adatkezeld szervezeti egységei esetenként és adattovabbitasonként végzik, manualis mddon.

A nyilvantartas letoltés céljabol az Adatkezeld altal meghatdrozott személyek részére érhetd el. A nyilvantartas vezetése az Adatkezeld altal
meghatarozott, eseti adattovabbitast végz6 személyek feladata.

Az adattovabbitési nyilvantartds masodpéldanya elektronikus forméban letdltve megtalalhatd az Adatkezeld képviseldjénél. A nyilvantartas
frissitése az Adatkezel6 képviseldjének feladata.

Az eseti nyilvantartasba keriilhet természetes személy személyes adata, ezért ennek meg6rzése korlatozott. Az eseti adattovabbitasi
nyilvantartast az Adatkezel6 f6szabalyként az adatkezelésre iranyadé id6tartamig 6rzi.

8.5.1.3. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az Adatkezeld a bekdvetkezett adatvédelmi incidensekrdl az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 33. cikke szerinti tartalommal adatvédelmi
incidens nyilvantartast vezet. A nyilvantartas személyes adatot nem tartalmazhat.

A bekovetkezett incidenst az Adatkezeld szervezeti egységei esetenként és incidensenként rogzitik.

A nyilvantartas let6ltés céljabol az Adatkezel6 altal meghatarozott személyek részére érhetd el. A nyilvantartas vezetése az Adatkezeld altal
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meghatarozott, adatvédelmi incidens rogzitését végzé személyek feladata.
A nyilvantartas masodpéldanya elektronikus formaban let6ltve megtaldlhato az Adatkezeld képvisel6jénél. A nyilvantartas frissitése az
Adatkezel6 képviseldjének feladata.

Az Adatkezel6 az adatvédelmi nyilvantartasban , valamint az elektronikus napléban rogzitett adatokat a kezelt adat torlését koveto tiz évig
Orzi meg.

8.5.1.4. Erintettek hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedések nyilvantartasa

Az kitoltott érintetti kérelem Girlapon szerepld személyes adatokat az Adatkezeld érintetti kérelemmel foglalkozé munkavallaléja esetenként,
manualis modon rogziti az ,,Erintettek hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedések nyilvantartas”-ba. A nyilvantartas személyes adatot nem
tartalmazhat.

A nyilvantartas letoltés céljabol az Adatkezeld altal meghatarozott személyek részére érhetd el. A nyilvantartas vezetése az Adatkezeld altal
meghatarozott személyek feladata.

A nyilvantartas masodpéldanya elektronikus formaban let6ltve megtalalhato az Adatkezeld képvisel§jénél. A nyilvantartas frissitése az
Adatkezel6 képviseldjének feladata.

Az Adatkezel0 a nyilvantartasokban rogzitett adatokat a kezelt adat torlését kdvetd tiz évig 6rzi meg.

8.5.1.5. Kozérdekii adat megismerése iranti igények nyilvantartasa

Az Adatkezel0 a kozérdekii adatkezeléssel kapcsolatban kiilon szabalyzatot alkalmaz, kdzérdeki és kdzérdekbdl nyilvanos adatok
igénylésének és teljesitésének szabalyzata néven. E témakdrrel kapcsolatban annak rendelkezései az irdnyadoak.

8.5.1.6. Adatkezelés automatizalt adatkezelési rendszerben

Elektronikusa naplo:
A személyes adatokkal elektronikus uton végzett adatkezelési miiveletek jogszertiségének ellendrizhetdsége céljabol az Adatkezeld és az
Adatfeldolgoz6 automatizalt adatkezelési rendszerben (a tovabbiakban: elektronikus napld) rogziti:

a) az adatkezelési miivelettel érintett személyes adatok korének meghatarozasat,
b) az adatkezelési miivelet céljat és indokat,

c) az adatkezelési miivelet elvégzésének pontos idopontjat,

d) az adatkezelési miiveletet végrehajtoé személy megjelolését,

e) a személyes adatok tovabbitasa esetén az adattovabbitas cimzettjét.

Az elektronikus naploban rogzitett adatok kizardlag az adatkezelés jogszertiségének ellendrzése, az adatbiztonsagi kovetelmények
érvényesitése, tovabba biintetdeljaras lefolytatasa céljabol ismerhetéek meg és hasznalhatdak fel.

Az adatkezelGi és az adatfeldolgozo6i nyilvantartasban, valamint az elektronikus naploban rogzitett adatokat a kezelt adat torlését kdveto tiz
évig kell meg0rizni.

8.5.1.7. Kamera betekintési nyilvantartas - munkahelyi kamerik esetén

Az Adatkezeld nem alkalmaz munkahelyi kameras megfigyelést, igy nem vezet kamera betekintési nyilvantartast.

8.5.2. Adatkezel6 dontése alapjan vezetett nyilvantartisok

8.5.2.1. Erdekmérlegelési jegyzékonyvek nyilvantartasa
Az Adatkezel6 sajat dontése alapjan az érdekmérlegelési jegyz6kdnyvekrdl nyilvantartast vezet.
A nyilvantartas elektronikus rendszerben torténik, az elkésziilt érdekmérlegelési jegyzokonyvek adatai alapjan.
Az érdekmérlegelési tesztek nyilvantartdsa megtekintés céljabol az Adatkezel altal meghatarozott személyek részére érhetd el.
Az érdekmérlegelési tesztek nyilvantartasanak masodpéldanya elektronikus formaban letdltve megtalédlhatod az Adatkezeld képviseldjénél. A

letoltott nyilvantartas frissitése az Adatkezeld képvisel6jének feladata.

A nyilvantartast az Adatkezel6 foszabalyként az érdekmérlegelésben vizsgalt adatkezelésre iranyado iddtartamig 6rzi meg.

8.5.2.2. Rendezvény nyilvantartas
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Az Adatkezel0 sajat dontése alapjan az altala rendezett rendezvényekrdl nyilvantartast vezethet.
A nyilvantartas vezetése eseti jelleggel, manualis mdodon, elektronikus rendszerben torténik.

A nyilvantartas let6ltés céljabol az Adatkezel6 altal meghatarozott személyek részére érhetd el. A nyilvantartas vezetése az Adatkezeld altal
meghatarozott személyek feladata.

A nyilvantartas masodpéldanya elektronikus formaban let6ltve megtalalhatod az Adatkezeld képvisel6jénél. A nyilvantartas frissitése az
Adatkezel6 képviseljének feladata.

A rendezvény nyilvantartast az Adatkezeld - figyelemmel az elszamoltathatdsag elvére — legalabb az adatkezelés fennallasaig 6rzi meg.

8.5.2.3. Hozzajarulas megtagado nyilatkozatokrol vezetett nyilvantartas

Amennyiben az Adatkezeld az ligymenetében alkalmaz hozzajarulast megtagado nyilatkozatot, ugy sajat dontése alapjan ezekrdl a
nyilatkozatokrol nyilvantartast vezethet.

A nyilvantartas vezetése eseti jelleggel, manualis médon, elektronikus rendszerben torténik.

A nyilvantartas letoltés céljabol az Adatkezeld altal meghatarozott személyek részére érhetd el. A nyilvantartas vezetése az Adatkezeld altal
meghatarozott személyek feladata.

A nyilvantartds masodpéldanya elektronikus formaban letdltve megtalalhato az Adatkezeld képviseldjénél. A nyilvantartas frissitése az
Adatkezel6 képviseljének feladata.

A nyilvantartast az Adatkezel6 f6szabalyként az adatkezelésre iranyadoé id6tartamig 6rzi meg, azzal a kitétellel, hogy visszavonas esetében
az Adatkezel6 az érintett adatait ezen nyilvantartasbol is torli.

8.5.2.4. Hirlevél feliratkozo lista

Az Adatkezel6 nem kiild hirlevelet, igy nem vezet hirlevél feliratkozo listat.

8.6. Adatfeldolgozoi szerzodés

Amennyiben az adatfeldolgozo szerz6dé fél jogi személy vagy 6nalld gazdasagi tevékenységet végzo természetes személy, tigy a megkotott
szerzddésre az Adatkezel6 az elszamoltathatosag elvét alkalmazza. Ennek értelmében a szerzdés adatvédelmi szempontbdl ajanlott
mego6rzési ideje az elszamoltathatdosagbol kdvetkezéen minimum az adatkezelés fennallasaig javasolt, maximum megdrzésére a hatalyos
magyar jogszabalyok eldirdsai az irdnymutatok.

Amennyiben a masik fél természetes személy, és a szerzoédésnek pénziigyi, illetve adoligyi vonzatai vannak (pl.: szamlazas, stb.), ugy a
szerz6désre az elszamoltathatosag mind pedig a korlatozott tarolhatosag elvét alkalmazza az Adatkezeld. Ennek értelmében a szerzddést az
Adatkezel6 minimum az adatkezelés fennallasaig 6rzi meg.

Amennyiben a masik fél természetes személy, és a szerzddésnek nincsenek pénziigyi illetve adoiigyi vonzatai, gy a szerzédésre a
korlatozott tarolhatdsag elvét és az elszamoltathatosag elvét egyiittesen alkalmazza az Adatkezeld. Ennek értelmében a szerz6dést az
adatkezelés fennallasaig 6rzi meg.

Amennyiben az Adatkezel6 6rzési id6hoz fiiz6d6 jogos érdeke iitkdzik a természetes személy jogaival, igy az Adatkezeld érdekmérlegelési
tesztet készit.

8.7. Szabalyzatok

8.7.1. Adatvédelmi- és adatbiztonsagi szabalyzat

Az Adatkezel6 személyes adatkezeléseik soran az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat eldirasinak betartasaval biztositja a természetes
személyek magéanszférajanak tiszteletben tartasat.

8.7.2. Kozérdekii és kozérdekbol nyilvanos adatok igénylésének és teljesitésének szabalyzata

Az Adatkezeld kozérdekli és kozérdekbdl nyilvanos adatkezelései soran a fenntartdja — intézményre kiterjesztett - kozérdekbdl nyilvanos
adatok igénylésének és teljesitésének szabalyzata eldirasinak betartasaval biztositja ezen adatkezelésekben érintett természetes személyek
maganszférajanak tiszteletben tartasat, illetve a kdzérdekii és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerhetdségét €s terjeszthetoségét.

Az Adatkezeld a kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatok igénylésének és teljesitésének szabalyzata megdrzési idejére vonatkozdan a
tevékenységét szabalyozo rendeletben meghatarozottak szerint jar el.
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9. ADATVEDELMI INCIDENS

9.1. Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése

Az Adatkezel6 valamennyi munkavallaloja koteles haladéktalanul jelenteni a szervezeti egysége vezet6jének, a szervezeti egység vezetdje
pedig az adatvédelmi tisztviselének azon bekdvetkezett eseteket, melyben a feleldsségi korében kezelt illetve feldolgozott adatokat olyan
incidens érte, melynek eredményeképpen sériilhetett az adatok tekintetében a titoktartasi kotelezettség, a hozzaférhetéség vagy az integritas.
A bejelentés tartalmazza:

¢ a bejelentd nevét, telefonszamat,

beosztasat,

szervezeti egységének megnevezEsét,

az incidens targyat,

az incidens rovid leirasat valamint, hogy

az érinti-e az Adatkezel6 informatikai rendszerét.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az Adatkezeld informatikai rendszerét akkor a bejelentést az informatikaért felelds személy
részére is meg kell kiildeni.

A bejelentés beérkezését kovetden az adatvédelmi tisztviseld sziikség esetén konzultal az illetékes szervezeti egységgel vagy egységekkel és
haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgalasat és értékelését.

9.2. Adatvédelmi incidens kezelése

Amennyiben az adatvédelmi tisztviselének jelentett adatvédelmi incidens értékelése vizsgalatot igényel, Ggy az adatvédelmi tisztvisel a
vizsgalat lefolytatasdhoz sziikséges munkavallalok bevonasaval - kiilonds tekintettel az informatikaért felelds személyre - lefolytatja a
vizsgalatot.

Az adatvédelmi tisztviseld felhivasara a bejelent6 azonnal, de legkés6bb a felhivastol szamitott 48 oran beliil koteles megadni:

az adatvédelmi incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

az adatvédelmi incidens egyéb koriilményeit,

érintett adatok korét, mennyiségét, az érintett személyek korét és szamat,

az adatvédelmi incidens varhaté hatésait, valamint

az incidens megeldzésére, kovetkezményeinek enyhitésére megtett intézkedések leirasat.

Az incidens vizsgalat megallapitja, hogy az adatvédelmi incidens milyen kockazattal jar az érintettek jogaira és kotelezettségeire nézve.
Meghatarozza a kockazat mértékét, illetve az érintettek tajékoztatdsanak sziikségességét. Amennyiben nem sziikséges az érintettek
tajékoztatdsa, a vizsgalat tartalmazza annak indokait is.

A vizsgalat eredményeként az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz az érintett szervezeti egység vezetdjének az incidenskezeléshez
sziikséges intézkedések megtételére.

A javaslat alapjan a megvalositando6 tovabbi intézkedésekrdl az Intézményvezetd, az adatok kezelését végzd szervezeti egység vezetdje, az
informatikai rendszer érintettsége esetén az informatikaért felelds személlyel egyiitt dont, azok betartasaért felelds.

A vizsgalatot a bejelentés adatvédelmi tisztvisel6hoz érkezésétdl szamitott 72 oran beliil le kell zarni. Az adatvédelmi tisztviseld vizsgalat
eredményérdl tajékoztatja az Intézményvezetdt, és az intézményfenntartd vezetdjét.

9.3. Adatvédelmi incidens bejelentése a Hatésaghoz

Az Adatkezel az adatvédelmi incidenst a bekdvetkezését kvetden haladéktalanul, de legkés6bb az incidens bekovetkezésétdl szamitott 72
oran beliil bejelenti a Hatosag részére, kivéve, ha az incidens valosziniisithetGen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg hataridében, az Adatkezeld koteles ennek okat igazolni a Hatosag felé.

A Hatdsagi bejelentés tartalmazza:

az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavetbleges szamat,

az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetdleges szamat,
az adatvédelmi incidens jellegét, koriilményeit,

az adatvédelmi tisztviselonevét és elérhetdségét,

az adatvédelmi incidens valoszinlisithetd kovetkezményeit és

az adatvédelmi incidens orvoslaséra és enyhitésére megtett intézkedéseket.

9.4. Az érintettek tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol
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Amennyiben az incidens vizsgalat megallapitotta, hogy az adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal jar az érintettek
jogaira és szabadsagara nézve, az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul javaslatot tesz az érintettek értesitésének sziikségességére. A
javaslatrdl az Intézményvezetd, az intézményfenntartd vezetdje is értesitést kap.

Amennyiben az Adatkezel6 elézetesen olyan technikai, szervezési, védelmi intézkedéseket hajtott végre az érintett adatokra vonatkozoan,
amelyek megakadalyoztak az azokhoz torténd illetéktelen hozzaférést vagy meggatoltak az adatok értelmezhetdségét, abban az esetben az
Adatkezel6 az érintetteket nem értesiti.

Szintén nem értesiti az Adatkezeld az érintetteket, ha az adatvédelmi incidens bekovetkezését kdvetden olyan intézkedéseket tett, amelyek
biztositottak, hogy a vizsgalat soran feltart adatkezelési kockazat valdsziniisithetéen nem valdosult meg.

Amennyiben a t4jékoztatds az Adatkezel$ aranytalan erdfeszitését tenne sziikségessé, Uigy az érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok
utjan tajékoztatja. E tajékoztatast elektronikus uton is megteheti.

10. JOGORVOSLAT

10.1. Adatkezelével szembeni jogorvoslati eljaras

Amennyiben az Adatkezel6 érintettre vonatkozoé személyes adatainak adatkezelése - az érintett megitélése szerint - megsérti a vonatkozo
rendeleteket, Gigy az érintett az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil jogosult arra, hogy— kiiléndsen a szokasos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal.

Magyarorszagon az érintett panaszaval a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz fordulhat.

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefon: +36 1 391-1400

Az a feliigyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az érintettet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol
¢és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy az érintett jogosult a feliigyeleti hatosdggal szemben hatékony birdsagi jogorvoslattal élni.

10.2. A Feliigyeleti hat6saggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo jog

Minden természetes ¢és jogi személy - az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsagi utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkiil - jogosult a
hatékony birosagi jogorvoslatra:

o a feliigyeleti hatosag ra vonatkozo, jogilag kdtelezo erejii dontésével szemben,

o ha a hataskorileg illetékes felligyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal,

o ha az illetékes feliigyeleti hatosag a benytjtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérdl harom hénapon
beliil nem tajékoztatja az érintettet.

Az érintettnek a feliigyeleti hatosdggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti tagallam birosaga eldtt kell meginditania.

Ha az érintett a felligyeleti hatsag olyan dontése ellen indit eljarast, amellyel kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében az
Eurépai Adatvédelmi Testiilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a feliigyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy
dontést az eljarast lefolytatd birosagnak megkiildeni.

10.3. Az adatkezeldvel vagy adatfeldolgozoval szembeni hatékony birosagi jogorvoslathoz valé jog

Amennyiben az Adatkezel6 vagy az altala megbizott Adatfeldolgozé érintettre vonatkozd személyes adatainak adatkezelése - az érintett
megitélése szerint - megsérti a vonatkozo rendeleteket, ugy az érintett az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi jogorvoslatok — koztiik a
feliigyeleti hatdsagnal torténd panasztételhez valo jog sérelme nélkiil hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult.

Az Adatkezel6vel vagy az Adatfeldolgozdval szembeni eljarast az érintett az adatkezeld vagy az adatfeldolgozod tevékenységi helye, illetve az
érintett szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birdsaga elott indithatja meg.

Abban az esetben, ha az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogkdrében eljard kdzhatalmi szerve, gy az
érintett az eljarast kizarélag annak tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga elétt indithatja meg.

11. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO FELADATKORE
Az adatvédelmi tisztvisel az Adatkezel6té] kapott tajékoztatas alapjan segiti az Altalanos Adatvédelmi Rendelet és az Infotv. valamint a
kapcsolodd jogszabalyokbol adodé feladatok jogszer( teljesitését.

Feladatvégzése soran:
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a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabba megbizasukbol az adatkezelést végzd személyek részére
a GDPR rendelet, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenérzi a GDPR rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az adatkezeld vagy az
adatfeldolgoz6 személyes adatok védelmével kapcsolatos bels6 szabalyainak vald megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az
adatkezelési miiveletekben résztvevd személyzet tudatossag-novelését és képzését;

c) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon kdveti a hatdsvizsgalat GDPR 35. cikk
szerinti elvégzését;

d) egyiittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal; és

e) az adatkezeléssel Osszefliggd ligyekben — ideértve a GDPR 36. cikkben emlitett eldzetes konzultaciot is — kapcsolattartd pontként szolgal
a felligyeleti hatosag fel¢, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

12. AZ ADATKEZELO EGYES ADATKEZELESEINEK MEGNEVEZESE ES FOBB ISMERVEIK

Az Adatkezel6 az altala végzett adatkezelések felsorolasat, és azok Rendeletben meghatarozott ismérveinek részletezését jelen szerzodés
15.1. pontjaban megjeldlt, jelen szabalyzat elvalaszthatatlan részét képezd 1. szamu melléklet tartalmazza.

13. AZ ADATKEZELO ADATFELDOLGOZOI

Az Adatkezelé megbizasabol adatfeldolgozast végzd Adatfeldolgozok felsorolasat, és azok Rendeletben meghatarozott azonositasanak
részletezését jelen szerz6dés 15.1. pontjaban megjeldlt, jelen szabalyzat elvalaszthatatlan részét képezé 2. szamt melléklet tartalmazza.

14. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat kibocsatasaval egyidében 1ép hatalyba és visszavonasaig hatalyos.

Az Adatkezel0 a szabalyzatot irdsban modositja. Az esetleges modositasok kihirdetése tekintetében a szabalyzat kihirdetésére vonatkozo
rendelkezések az iranyadoak.

A személyes adatok kezelésével kapcsolatos, jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdések tekintetében az Altalanos Adatvédelmi
Rendeletben, az Infotv.-ben, valamint az agazati jogszabalyokban foglaltak az iranyadok.

Az Adatkezel§ jelen Szabélyzat rendelkezéseit megismerteti valamennyi foglalkoztatottjaval, és eldirja, hogy betartasa és érvényesitése
minden foglalkoztatott 1ényeges munkakori kotelezettsége.

15. MELLEKLETEK

15.1. Jelen szabalyzat elvalaszthatatlan részét képezo mellékletek

o 1. sz. melléklet Az adatkezeld egyes adatkezeléseinek megnevezése és fébb ismérveik
o 2.sz. melléklet Az adatkezeld adatfeldolgozoi
o 3. sz. melléklet Az adatkezeld honlapjan alkalmazott siitik megnevezése és fobb ismérveik

15.2. Egyéb mellékletek

El. sz. melléklet Adatvédelmi oktatasi jegyzOkonyv

E2. sz. melléklet Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megismerési nyilatkozata
E3. sz. melléklet Erintetti jogok érvényesitése kérelmi tirlap

E4. sz. melléklet Erintetti jogok teljesitési igazoldsa

ES. sz. melléklet Jogosultsagkezelési igényldlap

Kelt: FertOSZentmuKIOS , ....ccouuniiiiieiiiieeiiee ettt et e e e e e e s e eees

25/52



1. sz. melléklet

Fert6szentmiklosi Bezerédj Amalia Ovoda és Boleséde
EGYES ADATKEZELESEINEK MEGNEVEZESE ES FOBB ISMERVEIK

ovoda/foglalkoztatas/K 6zalkalmazotti alapnyilvantartas (#A-6851)

Az adatkezelés
célja:

Kozalkalmazotti alapnyilvantartas vezetése, betekintés engedélyezése, adat tovabbitas a vonatkoz6 jogszabalyban
meghatarozott szerveknek feladataik ellatasa céljabol

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

jogalapja: - 1992. évi XXXIII. torvény 83/B. § (1), 5. sz. melléklet;
- Kiilonleges adatok esetén GDPR 9. cikk (2) b)

A kezelt adatok - Ko6zalkalmazott munkavallalo

forrasa:

Az érintettek és a

kezelt adatok kore:

- Kozalkalmazott, munkavallalo: sziiletési név; lakcim; TAJ szadm; addéazonosito jel; anyja neve; FEOR szam;
végzettség; korabbi kozalkalmazotti jogviszony; biiniigyi nyilvantartas altal kiallitott erkdlcsi bizonyitvany;

- Kozalkalmazott munkavallalo gyermeke: név; sziiletési id6;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Magyar Allamkincstar (MAK) (sziikség esetén);

- Torvényességi ellendrzést végzo/torvényességi feliigyeletet gyakorld szerv (sziikség esetén);

- Birosag (sziikség esetén);

- Birosag, Nyomoz6 hatosag, Ugyészség (sziikség esetén);

- Személyzeti/munkaiigyi/illetmény-szamfejtési feladatokat ellatod szerv (sziikség esetén);

- Adohatésag, Nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv, Egészségbiztositasi szerv, Uzemi baleseteket kivizsgalo szerv,
Munkavédelmi szerv (sziikség esetén)

Az adattarolas
idétartama:

- Altalénos eléviilés alapjan a munkaviszony megsziinést koveté 5 év, 2013. évi V. tv. 6:22. §.;

- Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- és munkaiigyi iratok: 50 év, 20/2012/ (VIIL.30.) EMMI rendelet
86. § (1) 1. melléklet;

- Szamviteli bizonylatok/bérjegyzék: 8 év, 2000. évi C. térvény 169. § (2);

- Maradand¢ értékii irat: nem selejtezhetd, 1995. évi LXVI. térvény;

- Munkajogi iratok: 3 év, 2012. évi L. térvény 286. § (1);

- SZJA: 5 ¢év,2017. évi CL tv. 78. § (3-4)

Adattarolas
médja:

elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatds/Kdzalkalmazotti foglalkoztatdsnal kdzpontositott illetménybérszamfe;jtés (#A-6852)

Az adatkezelés
célja:

Koézpontositott illetménybérszamfejtés soran a személyi juttatasok szamfejtése, kifizetése, ellendrzése

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
-2011. évi CXCV. tv. 106/A. §

A kezelt
adatok forrasa:

- K6zalkalmazott munkavallalo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Kozalkalmazott, munkavallalo: név; fizetési szamlaszam; munkabér; tiszteletdij; illetmény; koltségtérités; egyéb
pénzbeli juttatas; mindezek utan fizetend6 adok/jarulékok/ezekbdl behajtandd kdvetelések mértéke; iskolai/egyéb
végzettségére vonatkozé adatok; foglalkoztatasaval dsszefiiggésben a fennalld/korabbi munkahely megnevezése;
jogviszony jellege; besorolasa; beosztasa; munkakdre; allampolgarsag; jogviszony kezdete/befejezése/idopontja; nem,;
lakohely; TAJ szam; addazonosito jel; sziiletési hely, id6; anyja neve;
Munkabér/illetmény/tiszteletdij/koltségtérités/egyéb pénzbeli juttatas; Munkabér utan fizetendé adok/jarulékok/ezekbol
behajtando kovetelések;

- Hazastars/élettars: név; lakcim; TAJ szam; adéazonositd jel; munkabér/illetmény/tiszteletdij/koltségtérités/egyéb
pénzbeli juttatas utan fizetendé adokhoz/jarulékokhoz kapcsolddo kedvezményekhez sziikséges személyes adatok;
szliletési hely, 1d6;

- Eltartott gyermek: név; lakcim; TAJ szdm; adéazonosito jel; munkabér/illetmény/tiszteletdij/koltségtérités/egyéb
pénzbeli juttatas utan fizetendé adokhoz/jarulékokhoz kapcsolddo kedvezményekhez sziikséges személyes adatok;
sziiletési hely, id6; anyja neve;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idotartama:

- Altalénos eléviilés alapjan a munkaviszony megsziinést koveté 5 év, 2013. évi V. tv. 6:22. §.;

- Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- €s munkatigyi iratok: 50 év, 20/2012. (VII1.30.) EMMI rendelet 86.
§ (1) 1. melléklet;

- Szamviteli bizonylatok/bérjegyzék: 8 év, 2000. évi C. térvény 169. § (2);

- Maradandoé értékii irat: nem selejtezhetd, 1995. évi LXVI. torvény;

- SZJA: 5 év,2017. évi CL tv. 78. § (3-4)
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Adattarolas
médja:

elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatas/Koznevelési feladatokat ellato intézmény kotelezd nyilvantartasa ( KIR személyi/alkalmazotti nyilvantartas) (#A-6853)

Az adatkezelés
célja:

Koznevelési feladatokat ellatd intézmény altal kotelezden eldirt nyilvantartas vezetése, KIR személyi/alkalmazotti
nyilvantartas vezetése, kotelezo adattovabbitas a kdzponti nyilvantartasba, adattovabbitas
foglalkoztatassal/juttatasok/kedvezmények/kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, allampolgéri
jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2011. évi CXC torvény 41. § (1);
-2018. évi LXXXIX. torvény 4. § (2) b), 1. melléklet II.
A Kezelt - Kdzalkalmazott munkavallalo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Ko6zalkalmazott, munkavallalo: csaladi név; sziiletési név; sziiletési hely id6; anyja neve; nem; allampolgarsag; nem
magyar allampolgar esetén Magyarorszag teriiletén valo tartdzkodas jogcime; tartdzkodasra jogositd okirat
megnevezeése; szama; lakohelye; tartdzkodasi helye; végzettségével/szakképzettségével kapcsolatos adatok; oktatasi
azonosito szama; pedagogus oktatasi azonosité szama; pedagoégusigazolvanyanak szama; jogviszonya/id6tartama/heti
munkaidejének mértéke;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Fenntarté, Kifizethely, Birosag, Rendérség, Ugyészség, Kozneveléssel dsszefliggd igazgatasi tevékenységet végzo
kozigazgatasi szerv, Munkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultak, Nemzetbiztonsagi szolgalat
(sziikség esetén)

Az adattarolas

- Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- és munkaiigyi iratok: 50 év, 20/2012/ (VIIL.30.) EMMI rendelet 86.

idotartama: § (1) 1. melléklet;
- Koznevelési intézmény alkalmazottai: a jogviszony megsziinésétol szamitott 5 év, 2011. évi CXC. térvény 41. § (10);
- Maradand¢ értékii irat: nem selejtezhetd, 1995. évi LXVI. térvény

Adattarolas elektronikusan és papiron

médja:

ovoda/foglalkoztatas/K6zalkalmazotti foglalkoztatdsnal biinligyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hatdsagi bizonyitvany (#A-6854)

Az adatkezelés célja:

Az 6vodai munkavallalok bliniigyi nyilvantartd szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvanyanak ellenérzése az
ovodai gyermekek védelme érdekében

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi koételezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-1992. évi XXXIII. térvény 20. § (8);

- 1997. évi. XXXI. torvény 10/A. § (4);

-2011. évi CXC. torvény 66/A. § (2)

A kezelt adatok forrasa:

- K6zalkalmazott munkavallalo

adatok kore:

Az érintettek és a kezelt

- Ko6zalkalmazott, munkavallald: név; sziiletési név; sziiletési hely, id6; anyja neve; lakcim; erkolesi
bizonyitvany tartalma, szama;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idotartama:

- Munkaviszony létesitésérél meghozott dontés idépontjaig/munkaviszony 1étesitése esetén megsziinéséig,
1992. évi XXXIIL. 20. § (9);
- 1997. évi. XXXI. tv. 10/A. § (5)

Adattarolas médja:

papiron

ovoda/foglalkoztatas/Kozalkalmazotti palyazatra jelentkezés (#A-6855)

Az adatkezelés
célja:

Allaspalyazatra jelentkez altal bekiildott adatok kezelése a jelentkezés elbirdlasahoz

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: - 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (7);
- 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (5);
- Kiilonleges adatok esetén GDPR 9. cikk (2) b)
A Kezelt - Palyazo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Palyazo6: csaladi név; e-mail cim; megadott egyéb adatok; szakmai életrajz; palyazati eljarassal 6sszefiiggd
adatkezeléshez hozzéjarulo nyilatkozat; nyilatkozat biintetlen elééletre/kizard okokra; sziiletési név; sziiletési hely, id6;
kiilon jogszabalyban vagy a palyazatban el6irt tovabbi kovetelmények igazolasara vonatkozé okiratok; anyja neve;
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lakcim; képesitési adatok; fénykép; telefonszam; alairas;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas

- Palyazat elbiralasaig, 1992. évi XXXIII. tv. 20/A. § (7);

idétartama: - Hozz4jarulas visszavonasaig, GDPR 7. cikk (3)
Adattarolas papiron
modja:

ovoda/foglalkoztatas/K 6zalkalmazotti pedagogusi mindsités (#A-6856)

Az adatkezelés
célja:

Kozalkalmazotti pedagogus mindsités készitése, eljarasban valo részvétel, mindsitd vizsgara/mindsitési eljarasra torténd
jelentkezés tovabbitdsa, mindsitd vizsga eredmény/eredménytelenség rogzitése

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet 10/A. §;
-2011. évi CXC. torvény 4. § 17.
A Kkezelt - Kozalkalmazott munkavallalo;

- Ko6zalkalmazott nyilvantartas

Az érintettek - Kozalkalmazott, munkavéllald: mindsités indoka; kdzalkalmazott mindsitésének szempontjai; vezetd

és a kezelt beosztasahoz/munkakdrhdz kapesold mindsitési szempontok; munkavégzésével kapcsolatos egyéb 1ényeges koriilmény;

adatok kore: | megjegyzés; kevéssé alkalmas teriiletek fejlesztésére vonatkozo javaslatok; célkitlizések; kozalkalmazott mindsitése;
kozalkalmazott altal a mindsitésre tett észrevétel; mindsitett alairdsa; csaladi név; sziiletési név; anyja neve; sziiletési
hely, 1d6; kozalkalmazotti jogviszony kezdete; besorolasa; vezetd beosztas/munkakor betdltésének kezdete;

Adattovabbitas | nincs

cimzettjei:

Az adattarolas

- Koznevelési intézményben a jogviszony megsziinésétdl szamitott 5 év, 2011. évi CXC. torvény 41. § (10);

idétartama: - Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- és munkatigyi iratok: 50 év, 20/2012. (VIIL.30.) EMMI rendelet 86.
§ (1) 1. melléklet

Adattarolas elektronikusan és papiron

médja:

ovoda/foglalkoztatas/Kozalkalmazotti foglalkoztatasnal személyes gondoskodast végz6 f6allast szakdolgozoknal a miikddési nyilvantartas
meghatarozott adatainak rdgzitése, modositasa, torlése (#A-6857)

Az adatkezelés
célja:

Személyes gondoskodast végzo foallast szakdolgozok torvényben meghatarozott adatainak rogzitése, modositasa,
torlése (mitkodési nyilvantartasba)

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: - 1993. évi III. térvény 92/F. § (1);
- 8/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet 3.§ 1.,2,4.,5.,7. szamu melléklet
A Kkezelt - Munkavallalo;

- Kozalkalmazotti nyilvantartas

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Munkavallalé: név; munkahely megnevezése/cime; bet6ltott munkakor; foglalkoztatas kezdd idépontja; megszerzett
szakképesités; szakképesitésrol kiallitott oklevél/bizonyitvany szama; kiallitas helye/idépontja/kiallité intézmény
megnevezése; jogszabaly altal eldirt tovabbképzés/vezetdképzés elvégzésének/szakvizsga letételének adatai; sziiletési
hely, id6; anyja neve; neme; allampolgarsag; kdzalkalmazotti jogviszony/munkaviszony/nevel6sziiléi foglalkoztatasi
jogviszony létesitésének/megsziinésének ideje/tevékenység kezdete/vége; iskolai végzettség;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas

- Maradand¢ értékii irat: nem selejtezhetd, 1995. évi LXVI. térvény;

idétartama: - Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- és munkatigyi iratok: 50 év, 20/2012. (VIIL.30.) EMMI rendelet 86.
§ (1) 1. melléklet

Adattarolas elektronikusan és papiron

mddja:

ovoda/foglalkoztatas/Kozalkalmazotti foglalkoztatasnal kozérdekii, k6zérdekbdl nyilvanos adat kozzététele (#A-6859)

Az adatkezelés célja:

Kozérdekii/kozérdekbdl nyilvanos adat kozzététele

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
- 1992. évi. XXXIII. torvény 83/B. § (2);
- 2011.évi CXII. térvény 26. § (2)
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A kezelt adatok forrasa: - Kozalkalmazott munkavallalo;

- Kozalkalmazotti nyilvantartas
Az érintettek és a kezelt adatok kore: - Kozalkalmazott, munkavallalé: neve; beosztasa; elérhetdsége;
Adattovabbitas cimzettjei: - Fenntarto - Fertdszentmiklos Varos Onkormanyzata (sziikség esetén)
Az adattarolas idétartama: - A munkaviszony fennallasaig, 2011. évi CXIL. tv. 26. § (2) 1. sz. melléklet
Adattarolas médja: papiron

6voda/foglalkoztatas/Kozalkalmazotti foglalkoztatasnal alkalmassagi vizsgalat (#A-6860)

Az adatkezelés
célja:

Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatok kezelése (Els6foka munkakori orvosi alkalmassagi vélemény)

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2012. évi L. torvény 51. § (4);
- 33/1998. (V1.24.) NM rendelet 6. § (1), 13. § (4), 15. § (3), 12. szam® melléklet;
- Kiilonleges adatok kezelése esetén: GDPR 9. cikk (2) h)- K6zérdekli vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR
6. cikk (1) bekezdés e) pont)

A kezelt - Munkavallalo;

- Foglalkozés-egészségiigyi orvos

Az érintettek
és a kezelt

- Munkavallal6: név; sziiletési hely, id6; anyja neve; lakcim; TAJ szdm; alkalmassagi vélemény arrél hogy a vizsgalt
személy az adott munkakdrre/tevékenységre/szakmara/ellathatd foglalkozasi csoportokra alkalmas/ideiglenesen nem

adatok kore: alkalmas /nem alkalmas; Foglalkoztatassal/képzéssel kapcsolatos korlatozasok; Kovetkezd vizsgalat idépontja;
Adattovabbitas | nincs
cimzettjei:

Az adattarolas
idétartama:

- A munkaviszony megsziinése utan a megsziinést kovetd 5 év, 2012. L. térvény 286. § (4)

Adattarolas
médja:

papiron

ovoda/foglalkoztatas/Kozalkalmazotti foglalkoztatasnal hozzajarulassal kezelt személyes adatok (#A-6861)

Az adatkezelés célja: Hozzajarulassal kezelt személyes adatok kapcsolattartas, munkavéallal6 altal benytjtott kérelmének

teljesitése céljabol

Az adatkezelés jogalapja: -Az érintett hozzajarulasa(GDPR 6.cikk(1) bekezdés a) pont)
A Kezelt adatok forrasa: - Munkavallalo

Az érintettek és a kezelt adatok |- Munkavallal6: email; altala megadott egyéb elérhetdség;
kore:

Adattovabbitas cimzettjei: nincs

Az adattarolas idétartama: - Hozz4jarulas visszavonasaig, GDPR 7. cikk (3)
Adattarolas médja: elektronikusan

6voda/foglalkoztatas/K6zalkalmazotti foglalkoztatdsnal statisztikai adatszolgaltatas (#A-6863)

Az adatkezelés célja: Statisztikai adatszolgaltatas teljesitése
Az adatkezelés jogalapja: - Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-2016. évi CLV. tv. 28. § (4)
A kezelt adatok forrasa: - Munkavallald
Az érintettek és a kezelt adatok - Munkavallal6: Hivatalos statisztikai célnak megfeleld egyedi azonositasra alkalmas személyes
Kkore: adat;
Adattovabbitas cimzettjei: - Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) (sziikség esetén)
Az adattarolas idétartama: - A munkaviszony megsz{inése utin a megsziinést kovetd 5 év, 2012. 1. tdrvény 286. § (4)
Adattarolas médja: elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatas/Kozalkalmazotti foglalkoztatasnal munka- és pihen6idd nyilvantartas (#A-6864)

Az adatkezelés

Munka- €s pihen6id6 nyilvantartasa, nyilvantartas vezetése
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célja:

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-2012. évi L. térvény 134. § (1)

A kezelt
adatok forrasa:

- Munkavallalo

Az érintettek és
a kezelt adatok
kore:

- Munkavallald: név; sziiletési hely, id6; anyja neve; Rendes és a rendkiviili munkaiddé/készenlét/szabadsag;
megallapodas 6nként vallalt talmunkarol; Teljesitett rendes és rendkiviili munkaid6/készenlét kezd6 és befejezo
iddépontja; Munkaidd-beosztas; Teljes napi munkaidd;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas

- Szamviteli bizonylatok/bérjegyzék: 8 év, 2000. évi C. térvény 169. § (2);

idotartama: - Koznevelési intézmény alkalmazottainal: a jogviszony megsziinésétdl szamitott 5 év, 2011. évi CXC. torvény 41. §
(10)

Adattarolas papiron

moédja:

ovoda/foglalkoztatas/Szakképzésben résztvevod tanuld gyakorlati képzéhelyével megkotott eloszerz6dés, szerzodés, modositas, felmondas

(#A-6865)

Az adatkezelés
célja:

Szakképzésben résztvevd tanulo gyakorlati képzohelyével elészerzddés, szerz6dés megkotése, modositasa, felmondasa

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-2011. évi CLXXXVIL torvény 48. § (1) b), 1), 42. § (4),47. § (2),47/A. § (3)

A Kkezelt
adatok forrasa:

- Tanulo;
- Térvényes képviseld

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Tanuld: csaladi és utonév; kifizetés idépontja; bankszamlaszam; egyéb juttatasok; kedvezmények; levonasok;
nyilatkozata; tanuld-eldszerz6dés; alairas; sziiletési csaladi €s utonév; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja sziiletési csaladi
és utdneve; lakcime; OM azonositd; elérhetdsége; torvény alapjan megilletd pénzbeli juttatas Gsszege;

- Torvényes képviseld: név; lakcim; elérhetdség; kiskort tanuld esetén sziil6/térvényes képviseld irasbeli nyilatkozata;
tizennégy év alatti tanulo esetében tanulo-elGszerzodést sziilé/torvényes képviseld koti; alairas;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- illetékes Gazdasagi és Iparkamara ISZIR rendszere, nyilvantartast vezetd szerv (sziikség esetén)

Az adattarolas

- Altalénos eléviilés alapjan a szerz6dés megsziinést kovetd 5 év, 2013. évi V. tv. 6:22. §;

idétartama: - Munkajogi iratok: 3 év, 2012. évi L. torvény 286. § (1);
- Szamviteli bizonylatok/bérjegyzék: 8 év, 2000. évi C. térvény 169. § (2);
- SZJA: 5 év,2017. évi CL térvény 78. § (3-4);
- Biincselekménnyel okozott kar megtéritése/személyiségi jogsértéssel dsszefiiggd sérelemdij megfizetésére vonatkozd
iratok: 5 év, 2012. évi 1. torvény 286. § (2)
Adattarolas papiron
médja:

ovoda/foglalkoztatas/Gyakorlati képzést nylijté intézmény altal vezetett tanuldi foglalkozasi és mulasztasi naplé (#A-6866)

Az adatkezelés célja:

Gyakorlati képzést ny1jt6 intézmény altal tanuléi foglalkozasi és mulasztasi napld vezetése

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-2011. évi CLXXXVIL. térvény 41. § (1-2)

A kezelt adatok forrasa:

- Tanuld

adatok kore:

Az érintettek és a kezelt

- Tanuld: csaladi és utonév; szakmai tevékenysége; értékelése; részvétele; igazolt vagy igazolatlan
mulasztasa; sziiletési hely, id6; anyja neve;

Adattovabbitas cimzettjei:

- Tanuloi jogviszony szerinti szakképzd iskola (sziikség esetén);
- Gazdasagi Kamara (sziikség esetén)

Az adattarolas idotartama:

- 5év,20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

Adattarolas médja:

papiron

6voda/foglalkoztatas/Szakképzésben résztvevo tanuld orvosi vizsgalati igazolasa (#A-6867)

Az adatkezelés
célja:

Szakképzésben résztvevé tanuld alkalmassagi vizsgalataival kapcsolatos iratok kezelése (Elséfoki munkakori orvosi
alkalmassagi vélemény). Gyermekkdzosségben a gyermekek egészségvédelme érdekében csak érvényes EU kis
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konyvvel rendelkezék dolgozhatnak.

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2011. évi CLXXXVILI. torvény 35. § (3);
- Kiilonleges adatok esetén GDPR 9. cikk (2) h)
A Kkezelt - Tanulo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Tanulo: csaladi és utonév; egészségiigyi adatok; sziiletési hely, id6; anyja neve; TAJ szam; lakcim; alkalmassagi
vélemény arrdl hogy a vizsgalt személy az adott munkakorre/tevékenységre/szakmara/ellathato foglalkozasi csoportokra
alkalmas/ideiglenesen nem alkalmas /nem alkalmas; Foglalkoztatassal/képzéssel kapcsolatos korlatozasok; Kovetkezé
vizsgalat id6pontja;

Adattovabbitas | nincs

cimzettjei:

Az adattarolas |- 5 év, 2013. évi V. térvény 6:22. §
idétartama:

Adattarolas papiron

médja:

6voda/foglalkoztatas/Szakképzésben résztvevo tanuld munkavédelmi oktatasanak nyilvantartasa (#A-6868)

Az adatkezelés célja:

Szakképzésben résztvevo tanuld munkavédelmi oktatasban vald részvételérdl nyilvantartas vezetése

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

jogalapja: -2011. évi CLXXXVII. torvény 35. § (2);
- 1993. évi XCIII torvény 55. § (1) d)

A Kkezelt adatok - Tanuld

forrasa:

Az érintettek és a

- Tanuld: csaladi és utonév; alairas; Nyilatkozat az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés

kezelt adatok kore: elméleti és gyakorlati ismereteinek megismerésérél; Tematika megjelolése;
Adattovabbitas nincs
cimzettjei:

Az adattarolas
idotartama:

-5¢év,2013. évi V. torvény 6:22. §

Adattarolas médja:

papiron

6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodai felvételi eldjegyzési naplo (#A-15194)

Az adatkezelés célja:

Az dvodaba jelentkezett gyermekekrdl és sziileikrdl eléjegyzési napld vezetése

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 89. § (3)

A kezelt adatok forrasa:

- Erintett torvényes képviselje

Az érintettek és a kezelt
adatok kore:

- Gyermek: neve; sziiletési helye és ideje; allampolgarsaga; lako vagy tartdzkodasi helyének cime; anyja
sziiletéskori neve; apja (gondviseldje) neve; TAJ szam,;
- Sziil6/Torvényes képviseld: név; telefonszam;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idotartama:

- Ovodai jogviszony létesitése esetén annak fennallasaig, 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete

Adattarolas médja:

papiron

6voda/ovodai feladatok ellatasa/Ovodai beiratkozashoz sziikséges megtekintend dokumentumok (#A-15195)

Az adatkezelés célja:

Beiratkozasnal bemutatandé dokumentumok ellenOrzése

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20. § (3), (6)

A kezelt adatok forrasa:

- Erintett torvényes képviseléje

Az érintettek és a kezelt
adatok kore:

- Gyermek: neve; nevére kiallitott személyi azonositd és lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany szdma és
adattartalma; sziiletési helye és ideje; lakcime; TAJ szam;
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- Torvényes képviseld: neve; Személyi azonositdja és lakcimet igazold hatosagi igazolvany szama és
adattartalma;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idétartama:

- Csak betekintés az adatok ellenérzéséig, 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete

Adattarolas modja:

6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodéba felvett gyermekek és a mulasztasaik nyilvantartasa (#A-15196)

Az adatkezelés
célja:

Az 6vodaba felvett gyermekekrdl és sziileikrdl valamint mulasztasaikrol nyilvantartas vezetése, adattovabbitas
jogviszony fennallassal kapcsolatosan, tankotelezettség teljesitésének ellenérzése céljabol

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 89., 90. §

A Kkezelt
adatok forrasa:

- Erintett torvényes képviseldje

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Gyermek: neve; anyja sziiletéskori neve; apja vagy torvényes képviseldje neve; 6vodai felvétellel-atvétellel
kapcsolatosan jogviszony kezdete; 6vodai jogviszony sziinetelésének ideje; dvodai jogviszony megsziinésének ideje;
ovodai mulasztasainak szama a tartézkodasanak megallapitasa céljabol; 6vodai mulasztasainak szama a jogviszony
fennallasanak megallapitasa céljabol; 6vodai mulasztasainak szama a a tankotelezettség teljesitésével dsszefliggésben;
egészségiigyi adatok; naplobeli sorszdma; oktatdsi azonositd szama; neve; sziiletési helye és ideje; allampolgarsaga; nem
magyar allampolgar esetén a tartdzkodas jogcime; jogszer( tartdzkodast megalapozo okirat szama; lakéd vagy
tartdzkodasi helyének cime; TAJ szdm;

- Torvényes képvisel6(k): neve; napkdzbeni telefonszama;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Sziil6, Gondviseld, Fenntarto, (rendszeresen);

- Illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdje, Kozigazgatasi szerv, Gyermekvédelmi és gyamiigyi szervek,
Gyermekvédelmi, Pedagogiai szakszolgalat (sziikség esetén);

- Fenntart6 (rendszeresen)

Az adattarolas
idotartama:

- Ovodai jogviszony fennallasaig, 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete

Adattarolas
médja:

papiron

6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodai torzslap vezetése (#A-15197)

Az adatkezelés
célja:

A gyermek 6vodai ellatasa soran 6vodai torzslap vezetése

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
-2011. évi CXC. torvény 41. § (4)

A Kkezelt
adatok forrasa:

- Erintett torvényes képviselsje

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Gyermek: neve; a gyermek (OM) oktatdsi azonositd szama; egészségligyi adatok; sziiletési helye és ideje; neme;
allampolgarsaga; lako vagy tartozkodasi helyének cime; TAJ szama; nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag
teriiletén valé tartdzkodas jogcime és a tartdzkodasra jogositod okirat megnevezése és okiratszama; a gyermekbalesetre
vonatkozo adatok;

- Sziilé/torvényes képviseld: neve; lakohelye; tartozkodasi helye; telefonszama;

Adattovabbitas | nincs

cimzettjei:

Az adattarolas |- Nem selejtezhetd, 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete
idétartama:

Adattarolas papiron

mddja:

6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodai csoportnapléd (#A-15198)

Az adatkezelés célja:

Ovodai csoportnapl6 kételezé vezetése

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 91. § (3) a)
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A kezelt adatok forrasa: - Ovond

Az érintettek és a kezelt adatok kore: - Gyermek: neve; 6vodai jele;

Adattovabbitas cimzettjei: nincs

Az adattarolas idétartama: -5¢év,20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete
Adattarolas modja: papiron

6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodai allasfoglalas iskolaérettségrol (#A-15199)

Az adatkezelés célja: Az 6vodanak a gyermek iskolaérettségére vonatkozo allasfoglalasa
Az adatkezelés - Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
jogalapja: -20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 93. § (3) a)

A kezelt adatok forrasa: |- Ovodavezet

Az érintettek és a kezelt |- Gyermek: név; sziiletési helye és ideje; lako vagy tartdozkodasi helyének cim; 6vodai szakvélemény a

adatok kore: tankotelezettség megallapitidsahoz; egészségligyi adatok;
Adattovabbitas - Sziil6, Pedagodgiai szakszolgalat intézményei, Iskola (sziikség esetén)
cimzettjei:

Az adattarolas - 5év,20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete

idétartama:

Adattarolas médja: papiron

6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodai fejlddési dokumentécio (#A-15200)

Az adatkezelés | Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérése és kotelez6 dokumentélasa
célja:

Az adatkezelés |- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
jogalapja: -20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 63. § (4)

A Kkezelt - A gyermeket nevel6 6vodapedagogus;
adatok forrasa: | - Gyermek;
- B6lcs6dei orvos;

rendellenességére vonatkozo adatok;

- Logopédus;
- Gyogypedagogus;
- Védoéno
Az érintettek |- Gyermek: neve; sziiletési helye és ideje; anyja sziiletéskori neve; értelmi / beszéd- / hallas- / 1atas- /
és a kezelt mozgasfejlédésének eredményei; a fejlédését szolgald intézkedések / megallapitasok / javaslatok; sajatos nevelési

adatok kore: igényre vonatkoz6 adatok; beilleszkedési zavarra vonatkozé adatok; tanuldsi nehézségére vonatkozo adatok; magatartasi

Adattovabbitas | - Pedagdgiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatasi intézmények egymas kozott (sziikség esetén)

cimzettjei:

Az adattarolas |- 5 év, 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete
idétartama:

Adattarolas papiron

modja:

6voda/dvodai feladatok ellatisa/Ovodai ellatott rendszeres évenkénti egészségiigyi sziirGvizsgalata (#A-15201)

Az adatkezelés célja: Rendszeres évenkénti egészségiigyi szlirdvizsgalat biztositisa, megszervezése
Az adatkezelés jogalapja: - Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
-2011. évi CXC. torvény 25. § (5)
A Kezelt adatok forrasa: - Ovodai csoportnaplo
Az érintettek és a kezelt adatok kore: - Gyermek: neve;
Adattovabbitas cimzettjei: - Fertészentmiklds Varos kijelolt Védondje (sziikség esetén)
Az adattarolas idétartama: -5¢év,20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 1. melléklete
Adattarolas modja: papiron
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6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodai ellatott torvényes képviselSjének hozzajarulasaval torténd adatkezelés (#A-15202)

Az adatkezelés célja:

Igény esetén elektronikus kapcsolattartas biztositasa a sziilokkel

Az adatkezelés jogalapja:

-Az érintett hozzajarulasa(GDPR 6.cikk(1) bekezdés a) pont)

A kezelt adatok forrasa:

- Sziil6/Torvényes képviseld

Az érintettek és a kezelt adatok kore:

- Sziilé/Torvényes képviseld: e-mail vagy az altala megadott egyéb elérhetdség;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idotartama:

- Jogviszony fennallasat kdvetd 1 évig vagy a hozzajarulas visszavonasaig, GDPR 7. cikk (3)

Adattarolas médja:

elektronikusan

6voda/dvodai feladatok ellatasa/Ovodai Intézményben gyermekbaleset nyilvantartisa (#A-15205)

Az adatkezelés célja:

Gyermekbalesetekrdl nyilvantartas vezetése, adattovabbitas 8 napon tl gyogyulo sériilés esetén
(elektronikus uton kit6ltott jegyzokonyv feltdltése)

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 169.§.

A kezelt adatok forrasa:

- Gyermek, Ovond

Az érintettek és a kezelt

adatok kore:

- Gyermek: neve; sziiletési helye és ideje; anyja sziiletéskori neve; a balesettel kapcsolatos jegyzokonyv
kotelezo adatai;

Adattovabbitas cimzettjei:

- Miikddéséhez sziikséges engedélyt kiallito megyeszékhely szerinti Jarasi Hivatal (sziikség esetén)

Az adattarolas id6tartama: | - 10 év, 20/2012. (VIII.31.) EMMI 1. melléklet

Adattarolas médja:

elektronikusan

bolcséde/Bolcsddei ellatas/Bolesddei felvétel elutasitasdnak vitatasa soran megvaldosulo adatkezelés (#A-15211)

Az adatkezelés célja:

Bolcsddei felvétel elutasitasanak vitatasa soran benyujtott kérelem kezelése

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont)

jogalapja: - 1997. évi XXXI. torvény 32. § (4);
- Fertészentmiklos Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 14/2013. (XI1.30.) 6nkormanyzati rendelete
az 6nkormanyzat 4ltal biztositott gyermekvédelmi ellatdsokrol

A kezelt adatok - Kérelmez6/Sziil6/Torvényes képviseld

forrasa:

Az érintettek és a
kezelt adatok kore:

- Kérelmez6/Sziil6/Torvényes képvisel: személyazonositd adatok; csaladi és utonév; lakod- vagy tartdzkodasi
hely; dontés vitatasa a felvétel elutasitasarol; datum; alairas;

- Gyermek: csaladi és utonév; sziiletési id0; sziiletési hely; anyja sziiletési csaladi és utoneve; lakohely;
tartozkodasi hely;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Fert6szentmiklos Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala - Fenntart6 (sziikség esetén)

Az adattarolas
idotartama:

- Adatkezelési ok megsziinéséig, 1997. évi XXXI. térvény 134.§ (2) b

Adattarolas modja:

elektronikusan és papiron

bolesdde/Bolesddei ellatas/Bolesddei ellatas megsziintetése orvosi szakvélemény alapjan (#A-15213)

Az adatkezelés célja:

Bolcsodei ellatas megsziintetése egészségi allapot miatt orvosi szakvélemény alapjan, megsziinés rogzitése
orszagos igénybevevdi nyilvantartasba

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont)

jogalapja: - 1997. évi XXXI. torvény 42/A. § (4);
- Fertészentmiklos Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 14/2013. (XI1.30.) 6nkormanyzati rendelete
az 6nkormany?zat altal biztositott gyermekvédelmi ellatasokrol

A Kkezelt adatok - Sziil6/Torvényes képviseld;

forrasa: - Szakvéleményt kiallité orvos

Az érintettek és a
kezelt adatok kore:

- Sziil6/Torvényes képvisel: személyazonositd adatok; csaladi és utonév; lakod- vagy tartdzkodasi hely;
elutasitds oka/indoka; megsziintetés datuma;

- Gyermek: csaladi és utonév; sziiletési ido; sziiletési hely; anyja sziiletési csaladi és utoneve; lakohely;
tartozkodasi hely;
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Adattovabbitas
cimzettjei:

- Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal (NRSZH) kdzponti elektronikus nyilvantartasi rendszer
(Igénybevevdi Nyilvantartas, INY, KENYSZI) (sziikség esetén)

Az adattarolas
idotartama:

- Adatkezelési ok megsziinéséig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas médja:

elektronikusan és papiron

bolcs6éde/Bolcsddei ellatas/Bolesddei ellatasnal felvételi konyv vezetése (#A-15215)

Az adatkezelés
célja:

Felvételi konyv vezetése a felvett gyermekekrél és torvényes képviselGirdl

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
- 1997. évi XXXI. térvény 139. § (1) b)-c), (1c)

A Kkezelt
adatok forrasa:

- Gyermek;
- Sziil6 mas torvényes képviseld

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Sziil6 mas térvényes képviseld: személyazonositd adatok; csaladi és utonév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési hely;
sziiletési 1d6; anyja sziiletési és utoneve; lakcim; jogosultsag megallapitasdhoz sziikséges jovedelmi adatok; ellatassal
kapcsolatos dontések; ellatas igénybevételének és megsziinésének idépontja; téritési dij fizetési kotelezettség
teljesitésére/elmaradasara/behajtasara/eléviilésére vonatkozo adatok;

- Szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezé személy: Magyarorszagon tartdzkodas jogcime; hozzatartozo esetén
a rokoni kapcsolat;

- Gyermek: személyazonosit6 adatok; csaladi és utonév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja
sziiletési és utoneve; TAJ szam; jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett valtozasokra vonatkozoé adatok;
ellatassal kapcsolatos dontések; ellatds megnevezése; ellatds megallapitasara/megvaltoztatasara/megsziintetésére
vonatkoz6 adatok; megsziintetés jogcime; torvényben elirt nyilvantartott adatok; egészségiigyi allapot;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idotartama:

- Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas
modja:

papiron

bolcs6de/Bolcsddei ellatas/A bolesddei ellatast igénybe vevo gyermekek jelen- vagy tavollétének dokumentalasa (#A-15216)

Az adatkezelés célja:

Ellatasi napokon az ellatast igénybe vevok jelen- vagy tavollétének dokumentalasa

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
- 328/2011. (X1I1.29.) Korm. rendelet 8. § (2) 2. melléklet

A kezelt adatok forrasa:

- Igénybe vevd

Az érintettek és a kezelt adatok kore:

- Igénybe vevo: név; jelen/tavollét ténye; megjegyzés;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idétartama:

- Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas modja:

papiron

bolcsdde/Bolcsddei ellatas/Bolcsddei ellatott napi rogzitése Orszagos Igénybevevoi Nyilvantartasba (Igénybevételi naplo) (#A-15217)

Az adatkezelés célja:

Igénybevételi napld napi vezetése, a bolcsddei ellatast igénybevevd gyermekek rogzitése az orszagos
igénybevevéi nyilvantartasba

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet 7. § (1), (2) h)

A kezelt adatok forrasa:

- Bolcsddei Nyilvantartas

adatok kore:

Az érintettek és a kezelt

- Ellatasban érintett: TAJ szdm; név; igénybevétel napja;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal (NRSZH) kdzponti elektronikus nyilvantartasi rendszer
(Igénybevevdi Nyilvantartas, INY, KENYSZI) (rendszeresen)

Az adattarolas
idotartama:

- Igénybevétel megsziinésétdl szamitott 5 év, 1997. évi XXXI. torvény 139. § (4)

Adattarolas modja:

elektronikusan és papiron

35/52




bolcséde/Bolcsddei ellatas/Bolesddei ellatasnal Orszagos Igénybevevoi Nyilvantartasbol torténd adategyeztetés, lekérdezes, javitas (#A-

15218)

Az adatkezelés célja:

Adategyeztetés, adatlekérdezés, javitas az Orszagos Igénybevevéi Nyilvantartasbol

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont)
- 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet 10. § (2)

A kezelt adatok forrasa:

- Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (NRSZH) kodzponti elektronikus nyilvantartasi rendszer
(Igénybevevoi Nyilvantartas - INY/KENYSZI)

adatok kore:

Az érintettek és a kezelt

- Erintett: adategyeztetéshez/lekérdezéshez/javitashoz szitkséges jogszabalyalapjan kezelendd személyes
adatok;

cimzettjei:

Adattovabbitas

- Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal (NRSZH) kozponti elektronikus nyilvantartasi rendszer
(Igénybevevdi Nyilvantartas, INY, KENYSZI) (rendszeresen)

Az adattarolas
idotartama:

- Adatkezelési ok megsziinéséig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas médja:

elektronikusan és papiron

bolcsdde/Bolesddei ellatas/Bolesddei ellatasnal hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasat megallapito véglegesség valt hatarozat

(#A-15219)

Az adatkezelés
célja:

Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasat megallapitod véglegesség valt hatarozat befogadasa, kezelése a
hatarozatban megallapitott kedvezmény nytjtasdhoz

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
- 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 83/A. § (6)

A Kkezelt
adatok forrasa:

- Telepiilési onkorményzat jegyzdje

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Kérelmezd: személyazonositd adatok; csaladi és utonév; sziiletési név; anyja neve; sziiletési hely; sziiletési id6;
lakohely; tartdzkodasi hely; ligy azonositdsahoz sziikséges egyéb személyes adat; hatésag dontése; jogorvoslat
igénybevételével kapcsolatos tajékoztatas; felmeriilt eljarasi koltség; megallapitott tényallas/bizonyiték; szakhatosagi
allasfoglalas indokolasa; mérlegelés/dontés indoka; indoklas; tajékoztatas a dontés jogkdvetkezményeirdl; figyelmeztetés
a teljesités elmulasztasanak kdvetkezményeire; hatranyos/halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak oka;

- Gyermek: név; sziiletési név; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja neve; allampolgarsag; TAJ szam;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idotartama:

- Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas
modja:

papiron

Lot

Az adatkezelés
célja:

et

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: - 1997. évi XXXI. térvény 146. § (1), 147. § (2), 150. §. (1) b);
- 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 17. § (1) 5. sz. melléklet;
- FertSszentmiklés Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 14/2013. (X11.30.) 6nkormanyzati rendelete az
onkormanyzat altal biztositott gyermekvédelmi ellatasokrol

A kezelt - Sziil6 mas térvényes képviseld

Az érintettek |- Sziild mas torvényes képviseld: személyazonositd adatok; 30 napnal nem régebbi jovedelemnyilatkozat; jovedelem
és a kezelt tipusa/nettd 0sszege; egy fore jutod rendszeres havi jovedelem; nyilatkozata a kdtelezett mindenkori intézményi téritési
adatok kore: dijjal azonos személyi téritési dij megfizetésérol; téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatok;
hozzajarul6 nyilatkozat; nyilatkozat a csaladban nevelt gyermekek 1étszamarol; alairas;
- Gyermek: csaladi és utonév; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja sziiletési csaladi és utoneve; apja neve; lako- és
tartdzkodasi hely;
- Kozeli hozzatartozo(k): név; sziiletési id6; rokoni kapcsolat; jovedelemnyilatkozat;
Adattovabbitas | nincs
cimzettjei:

Az adattarolas

- Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b
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idotartama:

Adattarolas
médja:

papiron

bolcsdde/Bolcsddei ellatas/Bolesddei ellatdsnal ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénylése (#A-15222)

Az adatkezelés
célja:

Kérelem nyomtatvany befogadasa, kezelése ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igényléséhez a
kedvezmény nyujtasa céljabol

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

- 1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1) a);

-328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 17. § (2) a) 6. melléklet, 18. § (4), (5);

- Fertészentmiklés Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 14/2013. (XI1.30.) nkormanyzati rendelete az
Oonkormanyzat altal biztositott gyermekvédelmi ellatasokrol;

- Kiilonleges adatok kezelése esetén: GDPR 9. cikk (2) (h)- Kozérdekii vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR
6. cikk (1) bekezdés e) pont)

A kezelt
adatok forrasa:

- Igényld

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Igényl6: név; sziiletési név; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja neve; lakcim; nyilatkozat nevel6i statuszrdl (sziil6/mas
torvényes képviselé/gondvisel); nyilatkozat rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény tényérdl/jogosultsag kezdetérdl,
nyilatkozat tartdsan beteg/fogyatékos statusztol; nyilatkozat tartdsan beteg/fogyatékos gyermek nevelésérdl; nyilatkozat
harom vagy t6bb gyermek nevelésérél; nyilatkozat nevelésbe vételrdl; nyilatkozat egy fore jutd jovedelmérdl;
kérelmezett étkezés megnevezése; diétas étrend kérelmezése/oka; biintetdjogi nyilatkozat az adatok valodisagarol,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot megallapitd hatdsagi dontés masolata; magasabb dsszegii
csaladi p6tlék megallapitasardl sz616 hatarozat masolata/tartos betegség esetén szakorvos igazolas; fogyatékossag esetén
szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye; datum; aldiras;

- Jogosult gyermek: név; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja neve;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idotartama:

- Adatkezelési ok megsziinéséig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas
modja:

papiron

bolcs6de/Bolcsddei ellatas/Bolcsddei ellatasnal téritési dijfizetés dokumentalasa (#A-15224)

Az adatkezelés
célja:

Téritési dijfizetés dokumentalasa

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

jogalapja: - 1997. évi XXXI. torvény 150. §. (1) b),;

- 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet 8. § (1) 1. sz. melléklet
A Kkezelt adatok - Fizetésre kotelezett
forrasa:

Az érintettek és a

- Gyermek: ellatasra jogosult neve; ellatas kezdete; intézményi téritési dij 6sszege (étkeztetés/gondozas havi

kezelt adatok kore: | 0sszege/napi Osszege); személyi téritési dij dsszege (étkeztetés/gondozas havi 6sszege/napi dsszege); datum;
- Fizetésre kotelezett: neve; cime; 6sszeg; havi jovedelme; havi téritési dij; befizetés kelte; naploszama; dsszege;
tulfizetés/hatralék 6sszege; megjegyzes;

Adattovabbitas - Fert6szentmiklos Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala - Fenntart6 (sziikség esetén)

cimzettjei:

Az adattarolas
idotartama:

- Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas
médja:

elektronikusan és papiron

bolcsdde/Bolcsddei ellatas/Bolesddei ellatasnal gyermekétkeztetés lemondasa (#A-15225)

Az adatkezelés
célja:

Gyermekétkeztetés lemondasanak dokumentalasa betegség vagy mas ok miatt

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 13. § (1);
- Kiilonleges adatok kezelése esetén: GDPR 9.cikk (2) (h)- Kozérdekii vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa
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(GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont)

A Kezelt adatok |- Sziil6 vagy mas térvényes képvisel6/bejelentd
forrasa:

Az érintettek és a |- Sziil6 vagy mas torvényes képviselé/bejelentd: név; tavolmaradas ténye/varhato idétartama; tdvolmaradasra okot
kezelt adatok ado korililmény varhatd megsziinése; ujbol igénybevétel tervezett idépontja; datum; aliras vagy szolei kozlés;
kore: igazolas;

- Gyermek: név; tavolmaradasanak ténye/oka; egészségével Osszefiiggd adat;

Adattovabbitas nincs

cimzettjei:

Az adattarolas - Adatkezelési ok megsziinéséig, 1997. évi XXXI. térvény 134. § (2) b
idétartama:

Adattarolas papiron

médja:

bolcs6éde/Bolcsddei ellatas/Bolesddei ellatasnal intézményi gyermekétkeztetés igénybevétele (#A-15227)

Az adatkezelés célja: Intézményi gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentalasa

Az adatkezelés - Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

jogalapja: - 328/2011. (XII.29.) Korm. rendelet 13. § (5) 4. mell¢klet;
- Fertészentmiklos Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 14/2013. (XI1.30.) 6nkormanyzati rendelete
az dnkormanyzat altal biztositott gyermekvédelmi ellatasokrol

A Kkezelt adatok - Igénybevevo gyermek

forrasa:

Az érintettek és a - Igénybevevé gyermek: név; év; honap; havi étkezési napok; eldre befizetett napok; napi téritési dij; havi

kezelt adatok kore: el6leg; el6z6 havi/targy havi talfizetés/hatralék; megjegyzés;

Adattovabbitas nincs

cimzettjei:

Az adattarolas - Adatkezelési ok megsziinéséig, 1997. évi XXXI. térvény 134. § (2) b

idotartama:

Adattarolas médja: papiron

bolcsdde/Bolcsddei ellatas/Bolesddei ellatasnal csoport napld (#A-15228)
Az adatkezelés célja: Csoport naplo vezetése

Az adatkezelés jogalapja: |- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

- 1997. évi XXXI. torvény 139. § (1);

- EMMI szakmai szabalya;

- Kiilonleges adatok kezelése esetén: GDPR 9.cikk (2) (h)- Kozérdeki vagy kozhatalmi jogositvany
gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont)

A Kezelt adatok forrasa: - Gyermek;
- Gondozok

Az érintettek és a kezelt - Gyermek: név; jele; sziiletési datum; lakcim; gyogyszerérzékenység; ételérzékenység; viselkedése;
adatok kore:

Adattovabbitas cimzettjei: | nincs

Az adattarolas - Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. térvény 134. § (2) b
idétartama:
Adattarolas modja: papiron

bolcs6de/Bolcsddei ellatas/Bolcsddei ellatasnal egészségiigyi torzslap ("T-lap", Fejlédési lap, Percentilis tablazat) (#A-15229)

Az adatkezelés | Egészségiigyi torzslap vezetése a bolcs6dében ellatott kisgyermekrdl ("T-lap", Fejlodési lap, Percentilis tablazat)
célja:
Az adatkezelés |- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

jogalapja: - 235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet 2. melléklet I. szamu adatlap;

- EMMI szakmai el6irasa;

- Kiiloénleges adatok kezelése esetén: GDPR 9. cikk (2)(h)- K6zérdekil vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR
6. cikk (1) bekezdés e) pont)
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A Kkezelt
adatok forrasa:

- Gyermek;

- Sziilok (apa/eltartd és anya) testvérek;
- Bolcsoédei gyermekorvos;

- Kisgyermekgondoz6

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Gyermek: csaladi és utonév; névvaltozasa a gondozasi folyamat soran; sziiletési hely; sziiletési id6; neme; bejelentett
lakohely; bejelentett tartdzkodasi hely; tényleges tartozkodasi hely; torzsszam; beszélt nyelv; allampolgarsag; anyja
szliletési csaladi és utdneve; esetleges veszélyes allapotok; gyogyszerérzékenység; sziiletés koriilményei;
gyermekegészségiigyi kiskdnyve alapjan kotelezd védooltasok; gyermek egészségiigyi
allapotara/mozgas/beszédfejlodésére vonatkozo kérdések (3 éves korig évente lebontva); bolesddei gyermekorvosi
vizsgalatok; egészségligyi/fejlodési adatok; stily/hossz/fejkorfogat/mellkorfogat; percentil prevencid; véddoltasokra
vonatkoz6 kérdések; kotelez6 véddoltasok; D vitamin; gyermek belszervi statuszara vonatkozo adatok (bor/
nyalkahartya/ torok/ sziv/ tiidé/ has/ m4j/ 1ép/ nyirokcsomok/ csontrendszer/ fogak szama és megjeldlése; anaemia;
vérszegénység; idegrendszer; izomzat; hiigy- és ivarszervek; érzékszervek; mozgas és beszédfejlédésre vonatkozo
megfigyelések; kiallott betegségekre; korhazi kezelésre vonatkozo kérdések; leggyakoribb gyermekbetegségek
felsorolasaval fert6z6 betegségek megléte/gyakorisaga; korhazi kezelések/oka/gyakorisaga; csaladi anamnézis; sziildi
egészségligyl anamnézis; gyermek pszichoszomatikus fejlédése (sziiletéstol a bolesddei felvételig); felvétel eldtt kiallott
betegségek; bolcsddében kiallott fertdz6 betegségek; egyéb kronikus betegség; fejlodési lap; betegség okozta hianyzasok
regisztralasa;

- Sziilék (apa/eltartd és anya): csaladi és utonév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési ido; sziiletési hely; allampolgarsag;
anyja sziiletési csaladi és utoneve; bejelentett lakohely; tartdzkodasi hely; csaladi anamnézis; egészségiigyi anamnézis;
munkahelyvaltozasok; lakdsvaltozasok; munkahely; foglalkozas; telefonszam;

- Testvérek adatai: csaladi és utonév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési ido; sziiletési hely; allampolgarsag; anyja
sziiletési csaladi és utoneve; bejelentett lakohely; tartdzkodasi hely; csaladi anamnézis; egészségiigyi anamnézis;
munkahelyvaltozasok; lakasvaltozasok; munkahely; foglalkozas; telefonszam;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idotartama:

- Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas
médja:

papiron

bolcsdde/Bolcsddei ellatas/Bolcsddei ellatasnal tajékoztatasra szolgald ilizendfiizet (#A-15230)

Az adatkezelés
célja:

Uzend fiizet vezetése a sziilok, illetve a gondozondk tajékoztatisara, kapcsolattartdsra

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

- 1997. évi XXXI. torvény 139. § (1);

- EMMI szakmai elGirasa;

- Kiilonleges adatok kezelése esetén: GDPR 9. cikk (2)(h)- Kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont)

A kezelt adatok
forrasa:

- Gyermek;

- Sziil6 mas torvényes képviseld;
- Kisgyermekgondozo;

- Bolcsddei gyermekorvos

Az érintettek és a

- Gyermek: csaladi és utonév; anyja sziiletési csaladi és utoneve; gydgyszer érzékenység; ételérzékenység; gyermek

kezelt adatok fejlédése; megbetegedés esetén a gondozond irdsban rogzitett/altala tapasztalt tiinetek (1az; hdemelkedés; hanyas);
kore: - Sziilé mas torvényes képviseld: csaladi és utonév; elérhetdség;

Adattovabbitas nincs

cimzettjei:

Az adattarolas
idétartama:

- Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas
médja:

papiron

bolcsdde/Bolesddei ellatds/Bolcsddei ellatdsnal egyéni fejlodési naplod (#A-15231)

Az adatkezelés célja:

Egyéni fejlddési naplo vezetése a kisgyermekrdl

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

- 1997. évi XXXI. torvény 139. § (1);

- EMMI szakmai elGirasa;

- Kiilénleges adatok kezelése esetén: GDPR 9. cikk (2)(h)- Kdzérdekii vagy kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont)
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A kezelt adatok forrasa: |- Gyermek;

- Sziil6 mas torvényes képviseld;
- Kisgyermek gondozénd;

- Bolcsédei gyermekorvos

Az érintettek és a kezelt - Gyermek: csaladi és uténév; anyja sziiletési csaladi és uténeve; egészségiigyi adatok; fejlédési adatok;
adatok kore: - Sziilé mas térvényes képviseld: csaladi és utonév; elérhetdség;

Adattovabbitas cimzettjei: | nincs

Az adattarolas - Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. térvény 134. § (2) b
idétartama:
Adattarolas modja: papiron

bolcséde/Bolesodei ellatas/Bolcsddei ellatasnal statisztikai adatszolgaltatas (#A-15233)

Az adatkezelés célja: Kotelez6 statisztikai adatszolgaltatas teljesitése

Az adatkezelés jogalapja: - Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
- 1997. évi XXXI. torvény 134. § (4a);
- 2016. évi CLV. torvény 28. § (4)

A kezelt adatok forrasa: - Erintett;
- Erintett térvényes képviseldje;
- Munkavallalo

Az érintettek és a kezelt adatok kore: |- Erintett: Hivatalos statisztikai célnak megfelel6 egyedi azonositasra alkalmas személyes adat;

Adattovabbitas cimzettjei: - Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) (rendszeresen)
Az adattirolas idétartama: - Ellatas fennallasaig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b
Adattarolas médja: elektronikusan és papiron

bolcs6éde/Bolcsddei ellatas/Bolcsddei Intézménynél Fenntarto altal eldirt adatszolgaltatas (#A-15234)

Az adatkezelés célja: Fenntart6 altal meghatarozott adatok kotelez6 szolgaltatasa
Az adatkezelés jogalapja: - Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
- 1997. XXXI. torvény 137. § (1)
A Kezelt adatok forrasa: - Helyi 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott
Az érintettek és a kezelt - Erintett: Helyi 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott adatok, munkaiigyi adatok, jogviszony
adatok kore: adatok, étkezési adatok;
Adattovabbitas cimzettjei: - KENYSZI (rendszeresen)
Az adattarolas idétartama: - Az iratkezelési szabalyzatban rogzitettek szerint
Adattarolas médja: elektronikusan és papiron

bolcsdde/Bolesddei ellatas/Bolesddei Intézménynél hatdsagi megkeresés teljesitése (#A-15235)

Az adatkezelés Hatdsagi megkeresés teljesitése

célja:

Az adatkezelés - Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

jogalapja: - 1997. évi XXXI. torvény 136. §

A kezelt adatok - Megkeresd hatosag

forrasa:

Az érintettek és a |- Gyermek: megkeresd hatdsag altal megadott személyazonositd adatok; az ligy szempontjabol 1ényeges a

kezelt adatok kore: | megkeresé hatosag altal megadott egyéb személyes adat; megkeresés oka; datum;
- Sziil6 mas torvényes képviseld: megkeres6 hatdsag altal megadott személyazonosito adatok; az ligy
szempontjabol 1ényeges a megkeresd hatosag altal megadott egyéb személyes adat; megkeresés oka; datum,;

Adattovabbitas - Szocialis hataskort gyakorlo szerv (sziikség esetén);

cimzettjei: - Rendérség, nyomozod hatdsag, ligyészség, birosag, igazsagiigyi szakértd (sziikség esetén);
- Egészségbiztositasi szerv (sziikség esetén);

- Egészségiigyi Intézmény (sziikség esetén);

- Jogszabalyban meghatarozott allami szervek (sziikség esetén);

- Miikodést engedélyezo szerv (sziikség esetén)

Az adattarolas - Megkeresés teljesitéséig
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idotartama:

Adattarolas médja:

elektronikusan és papiron

bolcs6éde/Bolesddei ellatas/Bolesddei Intézménynél hatosagi ellendrzés (#A-15237)

Az adatkezelés célja:

Hatosagi ellendrzés elésegitése

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
- 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet 13. § a)

A kezelt adatok forrasa:

- Megkeres6 hatosag

kore:

Az érintettek és a kezelt adatok

- Erintett: ellenérzés sordn megismert barmely Gyvt. alapjan torvényesen kezelt személyes adat;

Adattovabbitas cimzettjei:

esetén)

- Gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard fovarosi és megyei kormanyhivatal (sziikség

Az adattarolas idotartama:

- Adatkezelési ok megsziinéséig, 1997. évi XXXI. torvény 134. § (2) b

Adattarolas modja:

papiron

bolcsdde/Bolcsodei ellatas/Bolcsddei Intézménynél hozzajarulassal kezelt személyes adatok (#A-15238)

Az adatkezelés célja:

Személyes adatok kezelése, hozzajarulas alapjan kapcsolattartas, az érintett altal kért
adatkezelés/adattovabbitas teljesitése céljabol

Az adatkezelés jogalapja:

-Az érintett hozzajarulasa(GDPR 6.cikk(1) bekezdés a) pont)

A kezelt adatok forrasa:

- Erintett

Az érintettek és a kezelt
adatok kore:

- Erintett: mobiltelefonszam; munkahelyi telefonszam; otthoni telefonszam; email cim; altala megadott
egyéb személyazonositasra alkalmas adat;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idétartama:

- Visszavonasig, GDPR 7. cikk (3)

Adattarolas modja:

elektronikusan és papiron

rendezvénnyel kapcsolatos feladatok/Rendezvényre sz616 meghivas szobeli kozlése (#A-17212)

Az adatkezelés célja:

Rendezvényre torténé meghivas

Az adatkezelés jogalapja:

-Az érintett hozzajarulasa(GDPR 6.cikk(1) bekezdés a) pont)

A kezelt adatok forrasa:

- Erintett;
- Intézményi nyilvantartas

Az érintettek és a kezelt adatok kore:

- Erintett: Név;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idétartama:

- Rendezvény lebonyolitasaig, GDPR 5. cikk (1) e)

Adattarolas modja:

rendezvénnyel kapcsolatos feladatok/Rendezvény eseményeinek fényképek utjan torténd rogzitése (#A-17214)

Az adatkezelés célja:

Rendezvény dokumentalasa, fényképek készitése, az intézmény életének megdrokitése €s
bemutatésa céljaval.

Az adatkezelés jogalapja:

-Az érintett hozzajarulasa(GDPR 6.cikk(1) bekezdés a) pont)

A kezelt adatok forrasa:

- Erintett

kore:

Az érintettek és a kezelt adatok

- Erintett: Rogzitett képmas; Rogzitett helyzet; Rogzités ideje; Rogzités helye;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idétartama:

- Hozz4jarulas visszavonasaig, GDPR 7. cikk (3);
- Rendezvényt kovetd 3 évig

Adattarolas médja:

elektronikusan
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adatkezelési dokumentacid/adatkezelési dokumentacio/Erintetti kérelmi tirlap (#A-18909)

Az adatkezelés célja:

Kérelmi tirlapok kezelése, 6rzése

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont)
- 2011. évi CXIL. torvény 14. §

A kezelt adatok forrasa:

- Erintett;
- eljaro személy

Az érintettek és a kezelt

adatok kore:

Személyazonossag igazolasanak modja;

ideje; Eljarasra valo jogosultsag igazolasa;

- Erintett: Név; Sziiletési id6; Elérhetéség; Alairas; Gyakorolni kivant jog; Kérelem beérkezésének ideje;

- Eljaro személy: Név; Sziiletési id6; Elérhetdség; Alairas; Gyakorolni kivant jog; Kérelem beérkezésének

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idétartama:

- Nyilvantartasba vételig

Adattarolas modja:

papiron

adatkezelési dokumentacio/adatkezelési dokumentécio/Erintettek hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedések nyilvantartisa (#A-18910)

Az adatkezelés
célja:

Nyilvantartas vezetése, iktatasa, 6rzése.

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

jogalapja: -2011. évi CXII. torvény 25/E. § (1)
A kezelt adatok - Erintett;
forrasa: - eljar6 személy;

- bejegyz6 személy

Az érintettek és a

- Erintett: Név; Sziiletési id6; Postacim; Telefonszdm; E-mail; Kérelmezés ddtuma; Személyazonossag

kezelt adatok kore: |igazolasanak modja; Kért eljaras; Teljesités modja; Teljesités ideje; Megtagadas indoka;
- Eljar6 személy: Név; Sziiletési id6; Postacim; Telefonszdm; E-mail; Kérelmezés datuma; Eljarasra valod
jogosultsag igazoldsanak maodja; Kért eljaras; Teljesités ideje; Teljesités modja; Megtagadas indoka;
Adattovabbitas nincs
cimzettjei:

Az adattarolas
idotartama:

- Adatok torlését kovetd 10 évig, 2011. évi CXII. torvény 25/E. § (1)

Adattarolas médja:

papiron

adatkezelési dokumentacid/adatkezelési dokumentacio/Adattovabbités eseti nyilvantartasa (#A-18911)

Az adatkezelés célja:

Nyilvantartas vezetése, iktatasa, 6rzése

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-2011. évi CXII. Toérvény 16. § (2) ¢), 17. § (2) d), 25/E. § (1)

A kezelt adatok forrasa:

- Bejegyz6 személy;
- érintett

Az érintettek és a kezelt adatok

kore:

- Bejegyz6 személy: Név; Bejegyzés ideje;
- Erintett: Név; Sziiletési id6; Tovabbitas jogalapja; Tovabbitas célja; Tovabbitas cimzettje;
Tovabbitas idépontja;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idotartama:

- Adatkezelés id6tartamaig

Adattarolas médja:

papiron

6voda/ovodai feladatok ellatasa/Koronavirus elleni védettség igazolvannyal, illetve életkorral torténd igazolasa (#A-26357)

Az adatkezelés
célja:

A Kormany rendelkezéseinek megfelel6en a nagykort személyek koronavirus elleni védettségének igazolasa és a
védettségi igazolvanyon szerepld személyazonossaganak azonositasa. A 18 év alatti személy személyazonositd
igazolvanyanak ellenérzése, amennyiben a kiskortisag ténye nem allapithatd meg. A védettség ellendrzése a pandémia

megfékezése és résztvevok védelmi okan sziikséges.

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
- 484/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet 2/A. §, 6. § (2a)-(2b);
- Kiilonleges adatok kezelése esetén: GDPR 9. cikk (2)(i)
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A kezelt
adatok forrasa:

- Felnétt védett személy;
- Kiskort személy;
- Kiskoru személy sziil6je/torvényes képviseldje

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Felnétt védett személy: Név; Utlevélszam; Személyazonosito igazolvany szama; Az oltas ideje/a védettség ideje;
Védettségi igazolvany sorszama; Védettségi igazolvany QR kddja; Személy azonositasara alkalmazott igazolvany szdma;
Személyazonosité okmany sorszama; Sziiletési hely; Sziiletési id6; Sziiletési név; Anyja sziiletéskori neve; Alairas;
Allampolgarsag; Képmas; Személyazonositd igazolvany érvényességi ideje; A felnétt védett személy neme;

- Kiskort személy: Név; Személy azonositasara alkalmazott igazolvany szama; Személyazonosité okmany sorszama;
Sziiletési hely; Sziiletési id6; Sziiletési név; Anyja sziiletéskori neve; Alairas; Allampolgarsag; Képmas;
Személyazonositd igazolvany érvényességi ideje; A felnétt védett személy neme;

- Kiskort személy sziildje/torvényes képviselSje: Név; Utlevélszam; Személyazonositd igazolvany szdma; Az oltas
ideje/a védettség ideje; Védettségi igazolvany sorszama; Védettségi igazolvany QR kddja; Személy azonositasara
alkalmazott igazolvany szama; Személyazonosité okmany sorszama; Sziiletési hely; Sziiletési id6; Sziiletési név; Anyja
sziiletéskori neve; Aléiras; Allampolgarsag; Képmas; Személyazonosité igazolvany érvényességi ideje; A felndtt védett
személy neme;

Adattovabbitas
cimzettjei:

nincs

Az adattarolas
idotartama:

Adattarolas
modja:

ovoda/foglalkoztatds/Koznevelési foglalkoztatott palyazat (#A-28672)

Az adatkezelés
célja:

Kiirt és kozzétett allaspalyazatra jelentkezo altal bekiildott adatok kezelése a palyazat elbiralasa céljabol

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2023. évi LII. torvény 37. §;
- 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (7)- Kozérdekili vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk
(1) bekezdés e) pont)

A Kezelt - Palyazo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Palyazo: csaladi név; sziiletési név; sziiletési hely, id6; anyja neve; lakcim; képesitési adatok; fénykép; telefonszam; e-
mail cim; megadott egyéb adatok; szakmai életrajz és annak adattartalma; palyazati eljarassal 6sszefiiggd adatkezeléshez
hozzajarul6 nyilatkozat és annak adattartalma; nyilatkozat biintetlen el6életre/kizard okokra és annak adattartalma;
munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetésére/fejlesztésére vonatkozo programja; kiilon
jogszabalyban vagy a palyazatban el6irt tovabbi kdvetelmények igazoldsara vonatkozoé okiratok és annak adattartalma;
alairas;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Kinevezési/megbizasi jogkor gyakorldja altal 1étrehozott bizottsag (Magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyaz6 meghallgatdsahoz) (sziikség esetén);
- Véleményez0 bizottsag (sziikség esetén)

Az adattarolas

- Sikertelen palyazat esetén a palyazat elbiralasaig, 1992. évi XXXIIIL. térvény 20/A. § (7);

idétartama: - Visszavonasig, GDPR 7. cikk (3);

- Sikeres palyazat esetén a munkaviszony fennallasaig
Adattarolas elektronikusan és papiron
médja:

6voda/foglalkoztatas/K6znevelési foglalkoztatott foglalkoztatdsnal biinligyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany (#A-

28673)

Az adatkezelés
célja:

Biiniigyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hat6sagi bizonyitvany ellenérzése, kezelése a jogviszony létesitésére,
fenntartasara vagy egyéb, térvényben meghatarozott feltételnek valdo megfelelés igazolasara

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2023. évi LII. torvény 37. §;
- 1997. évi. XXXI. térvény 10/A. § (4);
- 2009. évi XLVILI. térvény 71. §, 74. §;
- Kiiloénleges adatok esetén GDPR 9. cikk (2) b)- Kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk
(1) bekezdés e) pont)
A Kkezelt - Palyazo

Az érintettek

- Palyazo: csaladi és utonév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési hely, id6; anyja sziiletési csaladi és utoneve,; lakcim;
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és a kezelt

allampolgarsag; hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany szama; hatdsagi erkolcesi bizonyitvanyt kiallité hatdsag

adatok kore: megnevezése/bélyegzdlenyomata; hatésagi erkdlesi bizonyitvany kidllitasanak helye és iddpontja; annak ténye hogy a
kérelemben megjeldlt torvényben meghatarozott feltételeknek megfelel; biintetlen/biintetett eléélet ténye; annak tény
hogy nem all kdziigyektdl eltiltas hatalya alatt; annak ténye hogy nem all foglalkozastol vagy tevékenységtdl eltiltas
hatalya alat; annak tények hogy mely foglalkozastol vagy tevékenységtdl eltiltas hatlya alatt all; személyazonositd
adatok;

Adattovabbitas | nincs

cimzettjei:

Az adattarolas

- Munkaviszony létesitésér6l meghozott dontés idopontjaig/munkaviszony létesitése esetén megsziinéséig, 1992. évi

idotartama: XXXIII. térvény 20. § (9)
Adattarolas papiron
modja:

ovoda/foglalkoztatas/K 6znevelési foglalkoztatott alapnyilvantartas (#A-28674)

Az adatkezelés
célja:

Koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartas vezetése, betekintés engedélyezése/adat tovabbitas a vonatkozo
jogszabalyban meghatéarozott feladatok ellatasa céljabol, adattovabbitas munkaiigyi/polgari jogi/kozigazgatasi per
kapcsan

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2023. LII torvény 9. § (1), 4. sz. melléklet;
- Kiilonleges adatok esetén GDPR 9. cikk (2) b)- Kozérdekil vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk
(1) bekezdés e) pont)

A Kezelt - Kdznevelési foglalkoztatott munkavallalo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Koznevelési foglalkoztatott munkavallald: személyazonositod adatok; csaladi név; sziiletési név; sziiletési hely, 1d6;
anyja neve; TAJ szam; addazonosité jel; lako-, tartdzkodasi hely; telefonszam; csaladi allapot; legmagasabb iskolai
végzettség/tobb végzettség esetén valamennyi; szakképzettség; iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett
szakképesités; meghatarozott munkakor betdltésére jogositd okiratok adatai; tudomanyos fokozat; idegennyelv ismerete;
korabbi kozszolgalati jogviszonyban t6ltott idétartamok megnevezése; munkahely megnevezése; megsziinés
modja/iddpontja; koznevelési foglalkoztatotti jogviszony kezdete; allampolgarsag; bliniigyi nyilvantarto szerv altal
kiallitott hatosagi bizonyitvany szama/kelte; jubileumi jutalom/végkielégités mértéke/kiszamitasanak alapjaul szolgald
idétartam; kdznevelési foglalkoztatott foglalkoztatd szerv neve/székhelye/statisztikai szamjele/e szervnél a jogviszony
kezdete; koznevelési foglalkoztatott jelenlegi besorolasa; besorolasanak idépontja; vezetdi beosztasa; FEOR-szam;
cimadomanyozas; jutalmazas/kitlintetés adatai; mindsitések idépontja/tartalma; személyi juttatasok; koznevelési
foglalkoztatott munkabol valo tavollétének jogecime/iddtartama; kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony
megsziinésének/végleges/hatarozott idejii athelyezés idépontja/modja; végkielégités adata; kdznevelési foglalkoztatott
munkavégzésére irdnyul6 egyéb jogviszonyaval dsszefliggd adat/Osszeférhetetlenség; ellatds jogcime/dsszege; pedagdgus
azonosito;

- Konevelési foglalkoztatott munkavallald gyermeke: neve; sziiletési ideje;

- Egyéb eltartott: neve; szama; eltartas kezdete;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Koznevelési foglalkoztatott felettese (sziikség esetén);
- Torvényességi ellendrzést végzo/torvényességi feliigyeletet gyakorld szerv (sziikség esetén);
- Személyzeti/munkaiigyi/illetmény-szamfejtési feladatokat ellatd szerv (sziikség esetén)

Az adattarolas
idotartama:

- Szamviteli bizonylatok/bérjegyzék: 8 év, 2000. évi C. térvény 169. § (2);

- SZJA: 5 év, 2017. évi CL torvény 78. § (3-4);

- Maradand¢ értékii irat: nem selejtezhetd, 1995. évi LXVI. térvény;

- Munkajogi iratok: 3 év, 2012. évi L. torvény 286. § (1);

- Biincselekménnyel okozott kar megtéritése/személyiségi jogsértéssel dsszefiiggd sérelemdij megfizetésére vonatkozo
iratok: 5 év, 2012. évi 1. térvény 286. § (2);

- Onkorményzati fenntartast intézmény esetén a fenntarto altal 50 év a jogviszony megsziinésétol, 78/2012. (XII. 28.)
BM rendelet U504

Adattarolas
médja:

elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatds/Koznevelési foglalkoztatott foglalkoztatdsnal munka- és pihen6idd nyilvantartas (#A-28675)

Az adatkezelés
célja:

Munka- és pihendidd nyilvantartasa, vezetése a személyi juttatdsok megallapitasanak céljabol

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

- 2023. évi LIL torvény 95. §;

-368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 62/B. §- Kdzérdekii vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés e) pont)
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A Kkezelt
adatok forrasa:

- Koznevelési foglalkoztatott munkavallalo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Kdznevelési foglalkoztatott munkavallalo: személyazonositd adatok; Rendes és a rendkiviili
munkaidé/készenlét/szabadsag; megallapodas dnként vallalt tilmunkardl; Teljesitett rendes és rendkiviili
munkaidd/készenlét kezd6 €s befejez6 iddpontja; Munkaidd-beosztas; Teljes napi munkaidd;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Fenntarto, Kifizet6hely (Koznevelési Intézményeknél) (rendszeresen);
- Magyar Allamkincstar (MAK) - Kézpontositott Illetmény-szamfejtési Rendszer Alkalmazas (KIRA) (rendszeresen)

Az adattarolas
idétartama:

-5 év, 78/2012. (XII. 28.) BM rendelet U506

Adattarolas
médja:

elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatds/K6znevelési foglalakoztatott foglalkoztatasnal jelenléti iv (#A-28676)

Az adatkezelés célja:

Jelenléti iv vezetése a munkavallalé munkavégzésének dokumentalasdhoz az illetmény elszdmolasahoz

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

-2023. évi LII. torvény 80. §;

-2012. évi L. torvény 134. § (1)- Kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés e) pont)

A kezelt adatok forrasa:

- Ko6znevelési foglalkoztatott munkavallalo

adatok kore:

Az érintettek és a kezelt

- Koznevelési foglalkoztatott munkavallald: személyes adatok; név; ddtum; munkaidd kezdete; munkaidd
vége; alairas;

Adattovabbitas cimzettjei:

- Fenntarto, Kifizet6hely (K6znevelési Intézményeknél) (rendszeresen);
- Magyar Allamkincstar (MAK) - Kozpontositott Illetmény-szamfejtési Rendszer Alkalmazas (KIRA)
(rendszeresen)

Az adattarolas idotartama:

- Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- és munkaiigyi iratok: 50 év, 20/2012/ (VIIL.30.)
EMMI rendelet 86. § (1) 1. melléklet;

- Kéznevelési intézmény alkalmazottai, 6raadok adatai: a jogviszony megsziinésétdl szamitott 5 év, 2011.
évi CXC. torvény 41. § (10);

- 5év, 78/2012. (XII. 28.) BM rendelet U506

Adattarolas médja:

elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatas/K6znevelési foglalkoztatott foglalkoztatasnal szabadsagnyilvantartas (#A-28677)

Az adatkezelés
célja:

Szabadsagnyilvantartas vezetése a munkavallalot megilletd és felhasznalt szabadsagair6l, sziikség esetén az adatok
tovabbitdsa a szamfejtés céljabol

Az adatkezelés

- Jogi koételezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2012. évi L. torvény 134. § (1) ¢);
-2023. évi LII. torvény 91. §- Kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés e)
pont)

A Kkezelt - Kdznevelési foglalkoztatott munkavallalo

Az érintettek és
a kezelt adatok
kore:

- Koznevelési foglalkoztatott munkavallalo: személyes adatok; név; azonositd szama; munkahely; beosztas; belépésének
ideje; munkaviszony kezdete; fizetett szabadsagnapok szama; jogcim; megjegyzés; fizetésnélkiili szabadsagnapok
szama; igénybevett szabadsag datuma;

- Eltartott gyermek: név; sziiletési id6;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Fenntartd, Kifizet6hely (Koznevelési Intézményeknél) (rendszeresen);
- Magyar Allamkincstar (MAK) - Kézpontositott Illetmény-szamfejtési Rendszer Alkalmazas (KIRA) (rendszeresen)

Az adattarolas

-5 ¢év, 78/2012. (XII. 28.) BM rendelet U506;

idotartama: - Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- és munkaiigyi iratok: 50 év, 20/2012/ (VIIL.30.) EMMI rendelet 86.
§ (1) 1. melléklet;
- Koznevelési intézmény alkalmazottai, 6raadok adatai: a jogviszony megsziinésétdl szamitott 5 év, 2011. évi CXC.
torvény 41. § (10)

Adattarolas elektronikusan és papiron

médja:

ovoda/foglalkoztatas/K6znevelési foglalkoztatott foglalkoztatasnal szabadsdgengedély (#A-28678)

Az adatkezelés

Szabadsagengedély tomb vezetése a munkavallalot megilletd szabadsag igényléséhez és engedélyezéséhez
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célja:

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2012. évi L. torvény 134. § (1) c)- Kdzérdekii vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés e)
pont)
A Kkezelt - Koznevelési foglalkoztatott munkavallalo

Az érintettek
és a kezelt
adatok kore:

- Koznevelési foglalkoztatott munkavallalo: személyes adatok; név; azonositd szama; munkahely; beosztas;
megallapitott évi/napi szabadsag; eddig igénybe vett évi/napi szabadsag; jelenleg igényelt szabadsag datuma (-tol/-
ig/nap); kérelem szabadsagra; jelzett idopont; datum; alairas;

Adattovabbitas
cimzettjei:

- Fenntarto, Kifizet6hely (K6znevelési Intézményeknél) (rendszeresen);
- Munkaltato6 (rendszeresen)

Az adattarolas

- Szamviteli bizonylatok/bérjegyzék: 8 év, 2000. évi C. térvény 169. § (2);

idétartama: - Maradand¢ értékii irat: nem selejtezhetd, 1995. évi LXVI. térvény;
- Nevelési-oktatasi intézményben személyzeti, bér- és munkaiigyi iratok: 50 év, 20/2012/ (VIIL.30.) EMMI rendelet 86.
§ (1) 1. melléklet;
- Kdznevelési intézmény alkalmazottai, 6raaddk adatai: a jogviszony megsz{inésétdl szamitott 5 év, 2011. évi CXC.
torvény 41. § (10)

Adattarolas elektronikusan és papiron

médja:

ovoda/foglalkoztatas/K6znevelési foglalkoztatott foglalkoztatasnal statisztikai adatszolgaltatas (#A-28682)

Az adatkezelés célja:

Statisztikai adatszolgaltatas teljesitése

Az adatkezelés jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)
-368/2011. (XII. 31.) Korm. Rendelet 62/A § (1)- Koézérdekii vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont)

A kezelt adatok forrasa:

- Nyilvantartas

adatok kore:

Az érintettek és a kezelt

- Koéznevelési foglalkoztatott munkavallalo: Hivatalos statisztikai célnak megfeleld egyedi azonositasra
alkalmas személyes adat;

Adattovabbitas cimzettjei:

- Kézponti Statisztikai Hivatal (KSH) (sziikség esetén)

Az adattarolas idétartama:

- Munkajogi iratok: 3 év, 2012. évi I. torvény 286. § (1)

Adattarolas médja:

elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatas/Koznevelési foglalkoztatott foglalkoztatasnal hozzajarulassal kezelt személyes adatok (#A-28683)

Az adatkezelés célja:

Hozzajarulassal kezelt személyes adatok kapcsolattartas, a munkavallalo altal benyujtott kérelmének
teljesitése céljabol

Az adatkezelés jogalapja:

-Az érintett hozzajarulasa(GDPR 6.cikk(1) bekezdés a) pont)

A kezelt adatok forrasa:

- Erintett

Kkore:

Az érintettek és a kezelt adatok

- Erintett: mobiltelefonszam; otthoni telefonszam; e-mail cim;

Adattovabbitas cimzettjei:

nincs

Az adattarolas idotartama:

- Visszavonasig, GDPR 7. cikk (3);
- Visszavonas hidnya esetén a munkaviszony fennallasaig

Adattarolas modja:

elektronikusan és papiron

ovoda/foglalkoztatas/Szakképzésben résztvevod tanuld gyakorlati képzéhelyével megkotott eldszerz6dés, szerzodés, modositas, felmondas

(#A-28697)

Az adatkezelés
célja:

Szakképzésben résztvevod tanuld gyakorlati képzéhelyével elészerzodés, szerz6dés megkotése, modositasa, felmondasa,
kotelezo adatszolgaltatas biztositasa

Az adatkezelés

- Szerz6dés teljesitéséhez (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont)- Jogi kdtelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)

adatok forrasa:

jogalapja: pont)
-2019. évi LXXX. torvény 125. § (3) b- K6zérdekl vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés e) pont)

A Kkezelt - Tanulo;

- Torvényes képviseld
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Az érintettek
és a kezelt

- Tanulé: csaladi és uténév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési hely, id6; anyja sziiletési csaladi és utoneve; lakcim;
OM azonosito; elérhetdség; torvény alapjan megilleté pénzbeli juttatas 6sszege; kifizetés idépontja; bankszamlaszam;

adatok kore: egyéb juttatasok/kedvezmények/levondsok; nyilatkozat; ingyenes részvételre jogositd koriilményre vonatkozo adat;
alairas;
- Torvényes képviseld: név; lakcim; elérhetdség; kiskort tanulo esetén sziilé/tdrvényes képviseld irasbeli nyilatkozata;
alairas;

Adattovabbitas | - Illetékes Gazdasagi és Iparkamara ISZIR rendszere, Nyilvantartast vezetd szerv (sziikség esetén)

cimzettjei:

Az adattarolas

- Altalénos eléviilés alapjan a szerz6dés megsziinést kovetd 5 év, 2013. évi V. tv. 6:22. §;

idotartama: - Munkajogi iratok: 3 év, 2012. évi I. torvény 286. § (1);
- Szamviteli bizonylatok/bérjegyzék: 8 év, 2000. évi C. térvény 169. § (2);
- SZJA: 5 év,2017. évi CL torvény 78. § (3-4);
- Bilincselekménnyel okozott kar megtéritése/személyiségi jogsértéssel 6sszefiiggd sérelemdij megfizetésére vonatkozd
iratok: 5 év, 2012. évi L. torvény 286. § (2)
Adattarolas elektronikusan és papiron
médja:

ovoda/foglalkoztatas/Gyakorlati képzést ny(ijto intézmény altal vezetett tanuldi foglalkozasi és mulasztasi naplo (#A-28698)

Az adatkezelés célja:

Gyakorlati képzést ny(ijto intézmény altal tanuldi foglalkozasi és mulasztasi napld vezetése

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

jogalapja: - 2019. évi LXXX. torvény 35. § (2)- Kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés e) pont)

A kezelt adatok - Tanulo

forrasa:

Az érintettek és a

- Tanuld: csaladi és utonév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja sziiletési csaladi és

kezelt adatok kore: |utdneve; szakmai tevékenysége; értékelése; részvétele; igazolt vagy igazolatlan mulasztasa;
Adattovabbitas - Tanuldi jogviszony szerinti szakképzo iskola (sziikség esetén);
cimzettjei: - Gazdasagi Kamara (sziikség esetén)

Az adattarolas
idotartama:

- Altalénos eléviilés alapjan a szerzédés megsziinést kovetd 5 év, 2013. évi V. tv. 6:22. §;
- 5év, 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet

Adattarolas médja:

papiron

ovoda/foglalkoztatas/Szakképzésben résztvevd tanuld orvosi vizsgalati igazolasa (#A-28699)

Az adatkezelés
célja:

Szakképzésben résztvevd tanuld alkalmassagi vizsgalataival kapcsolatos iratok kezelése (Elséfoki munkakori orvosi
alkalmassagi vélemény)

Az adatkezelés

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

adatok forrasa:

jogalapja: -2019. évi LXXX. torvény 79. § 3)- Kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés
e) pont)
A Kkezelt - Tanulo

Az érintettek
és a kezelt

- Tanulé: csaladi és uténév; sziiletési csaladi és utonév; sziiletési hely; sziiletési idd; anyja sziiletési csaladi és utoneve;
egészségligyi adatok; alkalmassagi vélemény arrol hogy a vizsgalt személy az adott

adatok kore: munkakorre/tevékenységre/szakmara/ellathato foglalkozasi csoportokra alkalmas/ideiglenesen nem alkalmas /nem
alkalmas; Foglalkoztatassal/képzéssel kapcsolatos korlatozasok; Kovetkezd vizsgalat iddpontja;

Adattovabbitas | nincs

cimzettjei:

Az adattarolas
idotartama:

- Altalanos eléviilés alapjan a szerz6dés megsziinést kovetd 5 év, 2013. évi V. tv. 6:22. §

Adattarolas
modja:

papiron

ovoda/foglalkoztatas/Szakképzésben résztvevo tanulé munkavédelmi oktatadsanak nyilvantartasa (#A-28700)

Az adatkezelés célja:

Szakképzésben résztvevo tanuldo munkavédelmi oktatasban valo részvételérdl nyilvantartas vezetése

Az adatkezelés
jogalapja:

- Jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont)
-2019. évi LXXX. torvény 79. § 3);
- 1993. évi XCIII torvény 55. § (1) d)- Kozérdekli vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa (GDPR 6. cikk (1)
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bekezdés ) pont)

A Kkezelt adatok
forrasa:

- Tanulo

Az érintettek és a

- Tanulé: csaladi és utonév; Nyilatkozat az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés elméleti és

kezelt adatok kore: | gyakorlati ismereteinek megismerésérdl; Tematika megjelolése; datum; aldiras;
Adattovabbitas nincs
cimzettjei:

Az adattarolas
idétartama:

- Altalanos eléviilés alapjan a szerz6dés megsziinést kovetd 5 év, 2013. évi V. tv. 6:22. §

Adattarolas modja:

papiron
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2. sz. melléklet

Fert6szentmiklési Bezerédj Amalia Ovoda és Boleséde

ADATFELDOLGOZOI

Adatfeldolgozo6 neve:

Adatfeldolgozo6 cime:

szolgaltatas:

Adatfeldolgozo altal végzett

www.fertoszentmiklosiovoda.hu honlap lizemeltetése

Adatfeldolgozo neve:

Csap6 Zoltanné

Adatfeldolgozo cime:

9323 Jobahaza, Pet6fi S. u. 8/a

Adatfeldolgoz6 altal

megismerhetd adatok:

Logopédus (#A-15200)

- Gyermek: neve; neve; neve; sziiletési helye €s ideje; sziiletési helye és ideje; sziiletési helye €s ideje;
anyja sziiletéskori neve; anyja sziiletéskori neve; anyja sziiletéskori neve; értelmi / beszéd- / hallas- / 1atas-
/ mozgasfejlédésének eredményei; értelmi / beszéd- / hallas- / 1atas- / mozgasfejlodésének eredményei;
értelmi / beszéd- / hallés- / latas- / mozgasfejlédésének eredményei; a fejlddését szolgald intézkedések /
megallapitasok / javaslatok; a fejlddését szolgald intézkedések / megallapitasok / javaslatok; a fejlédését
szolgalo intézkedések / megallapitasok / javaslatok; sajatos nevelési igényre vonatkozo6 adatok; sajatos
nevelési igényre vonatkozd adatok; sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok; beilleszkedési zavarra
vonatkoz6 adatok; beilleszkedési zavarra vonatkozo6 adatok; beilleszkedési zavarra vonatkozo adatok;
tanulasi nehézségére vonatkozd adatok; tanulasi nehézségére vonatkozo adatok; tanulasi nehézségére
vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére
vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére vonatkozo adatok;

Adatfeldolgozo neve:

Dr. Badicu Agnes

Adatfeldolgozo cime:

9400 Sopron, Ibolya ut 9.

Adatfeldolgozo altal

megismerheté adatok:

Bolcsodei orvos (#A-15200)

- Gyermek: neve; neve; neve; sziiletési helye €s ideje; sziiletési helye és ideje; sziiletési helye €s ideje;
anyja sziiletéskori neve; anyja sziiletéskori neve; anyja sziiletéskori neve; értelmi / beszéd- / hallas- / latas-
/ mozgasfejlodésének eredményei; értelmi / beszéd- / hallas- / 1atas- / mozgasfejlodésének eredményei;
értelmi / beszéd- / hallés- / latas- / mozgasfejlédésének eredményei; a fejlddését szolgald intézkedések /
megallapitasok / javaslatok; a fejlddését szolgald intézkedések / megallapitasok / javaslatok; a fejlédését
szolgalo intézkedések / megallapitasok / javaslatok; sajatos nevelési igényre vonatkozo6 adatok; sajatos
nevelési igényre vonatkozd adatok; sajatos nevelési igényre vonatkoz6 adatok; beilleszkedési zavarra
vonatkoz6 adatok; beilleszkedési zavarra vonatkozo6 adatok; beilleszkedési zavarra vonatkozo adatok;
tanulasi nehézségére vonatkozd adatok; tanulasi nehézségére vonatkozoé adatok; tanulasi nehézségére
vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére
vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére vonatkozo adatok;

Adatfeldolgozo6 neve:

El6 Méria

Adatfeldolgozo cime:

9435 Sarrdd, Vasut u. 2.

Adatfeldolgozo altal

megismerhetd adatok:

Gydgypedagégus (#A-15200)

- Gyermek: neve; neve; neve; sziiletési helye €s ideje; sziiletési helye és ideje; sziiletési helye €s ideje;
anyja sziiletéskori neve; anyja sziiletéskori neve; anyja sziiletéskori neve; értelmi / beszéd- / hallas- / 1atas-
/ mozgasfejlédésének eredményei; értelmi / beszéd- / hallas- / 1atas- / mozgasfejlédésének eredményei;
értelmi / beszéd- / hallas- / latas- / mozgasfejlédésének eredményei; a fejlddését szolgald intézkedések /
megallapitasok / javaslatok; a fejlddését szolgald intézkedések / megallapitasok / javaslatok; a fejlédését
szolgalo intézkedések / megallapitasok / javaslatok; sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok; sajatos
nevelési igényre vonatkozd adatok; sajatos nevelési igényre vonatkoz6 adatok; beilleszkedési zavarra
vonatkoz6 adatok; beilleszkedési zavarra vonatkozo6 adatok; beilleszkedési zavarra vonatkozo adatok;
tanulasi nehézségére vonatkozd adatok; tanulasi nehézségére vonatkozo adatok; tanulasi nehézségére
vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére
vonatkoz6 adatok; magatartasi rendellenességére vonatkozo adatok;

49/52



Adatfeldolgozo neve:

Google LLC Ireland Limited

Adatfeldolgozé cime:

Gordon House, Barrow street, Dublin 4, Ireland

Adatfeldolgozo altal

megismerheté adatok:

Gmail levelezé program biztositasa, lizemeltetése (#A-15202)
- Sziil6/Torvényes képviseld: e-mail vagy az altala megadott egyéb elérhetdség;

Adatfeldolgozé neve:

Juro 2004. Computer Kft.

Adatfeldolgozé cime:

Fertdd, F6 u. 2, 9431

Adatfeldolgozo altal

megismerhet6 adatok:

Informatikai szolgaltaté, szoftver iizemelteté/karbantarté (#A-6853)

- Kézalkalmazott, munkavallalé: csaladi név; sziiletési név; sziiletési hely id6; anyja neve; nem;
allampolgarsadg; nem magyar allampolgér esetén Magyarorszag teriiletén vald tartdzkodas jogcime;
tartdzkodasra jogositd okirat megnevezése; szama; lakohelye; tartozkodasi helye;
végzettségével/szakképzettségével kapcsolatos adatok; oktatasi azonositd szama; pedagdgus oktatasi
azonositod szama; pedagogusigazolvanyanak szdma; jogviszonya/idStartama/heti munkaidejének mértéke;

Adatfeldolgozo6 neve:

Juro 2004. Computer Kft. informatikai szolgalatd

Adatfeldolgozé cime:

Fertéd 3431, F6 u. 2.

Adatfeldolgozo altal

megismerheté adatok:

informatikai szolgalaté (#A-6851)

- Kozalkalmazott, munkavallalo: sziiletési név; lakcim; TAJ szdm; adéazonositd jel; anyja neve; FEOR
szam; végzettség; korabbi kozalkalmazotti jogviszony; bilinligyi nyilvantartas altal kiallitott erkdlcsi
bizonyitvany;

- Kozalkalmazott munkavallalo gyermeke: név; sziiletési id6;

Adatfeldolgozo6 neve:

Microsoft Corporation

Adatfeldolgozé cime:

Microsoft Ireland Operations Limited, Attn: Data Protection Officer, One Microsoft Place, South County
Business Park, Leopardstown, Dublin 18, Ireland

Adatfeldolgoz6 altal

megismerhetd adatok:

Outlook levelezé program iizemeltetése (#A-6861)
- Munkavallal6: email;

Adatfeldolgozo neve:

Microsoft Corporation (Outlook levelzd program)

Adatfeldolgozo6 cime:

Attn: Data Protection Officer, One Microsoft Place, South County Business Park, Leopardstown, Dublin
18, Ireland

Adatfeldolgozo altal

megismerhet6 adatok:

levelezd program iizemeltetése (#A-15238)
- Erintett: email cim;

Adatfeldolgozo neve:

Microsoft Ireland Operations Limited

Adatfeldolgozé cime:

Attn: Data Protection Officer, One Microsoft Place, South County Business Park, Leopardstown, Dublin
18, Ireland

Adatfeldolgozo altal

megismerhet6 adatok:

levelez6 program iizemeltetése (#A-15235)

- Gyermek: megkeresd hatdsag altal megadott személyazonosito adatok; az ligy szempontjabol Iényeges a
megkeresd hatdsag altal megadott egyéb személyes adat;

- Sziil6 mas torvényes képviseld: megkeresd hatdsag altal megadott személyazonosito adatok; az ligy
szempontjabol 1ényeges a megkeresd hatdsag altal megadott egyéb személyes adat;

Adatfeldolgozo6 neve:

NRSZH

Adatfeldolgozé cime:

1135 Budapest, Jasz u. 84.

Adatfeldolgozé altal

napi létszamjelentés (#A-15231)
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megismerheté adatok: - Gyermek: csaladi és utonév;
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Az adatkezel6 honlapjan alkalmazott siitik megnevezése és fo6bb ismérveik

Honlap neve: www.fertoszentmiklosiovoda.hu

1. A weboldal miikodéséhez elengedhetetleniil sziikséges, a latogaté hozzajarulasa nélkiil alkalmazhat6 siitik
Az Adatkezel6 nem alkalmaz ilyen tipusu siitit.

2. A weboldal miikédéséhez nem elengedhetetleniil sziikséges, a latogaté hozzajarulasaval alkalmazhat6 siitik
Az Adatkezel6 nem alkalmaz ilyen tipusu siitit.

3. Harmadik személyek altal alkalmazott, a latogaté hozzajarulasaval alkalmazhat6 siitik

Az Adatkezel6 nem alkalmaz ilyen tipusu siitit.

3. sz. melléklet
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El. sz. melléklet

ADATVEDELMI ALAPOKTATAS JEGYZOKONYV

Oktatas jellege:* Oktatdasban részesiiltek:>
- elso (alap) oktatés - 1j belépdk
- ismétlédo (éves) oktatas - meglévo alkalmazottak

- rendkiviili oktatas

Rendkiviili oktatds oka:*
- jogszabalyvaltozas
- incidens utani emlékeztetd tréning
S YD e e ettt e baeeabe e b e nnaas

*A megfelelot hiizza ala!

OKTATASBAN RESZESULTEK

Sor-
szdm

Dadtum Név Aldirdas Szervezeti osztaly




E2. sz. melléklet

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megismerési nyilatkozata

AZ AQAKEZELO NEVE: ... et e e e e e e et e e e e e e e e e e eaeeeeeeeneeanas

Hatalyba 1€p€s dAtUMA: ......c..oiiiiiiiiie ettt e et eeaae e eaeeeeraeeenneae e

Nyilatkozom, hogy a fent jelzett napon hatalyba 1épé Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatban
foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem ¢€s / vagy

egyéb kozszolgalati jogviszonyomhoz kapcsolodo tevékenységem soran koteles vagyok betartani.

Sor- B ... Szervezeti osztdaly /
i Datum Neév Alairas i Y
szdm beosztas




E3. sz. melléklet

ERINTETTI JOGOK ERVENYESITESEHEZ KERELMI URLAP

A kérelemhez sziveskedjen kitélteni az virlapot! A konnyebb feldolgozas érdekében nyomtatott nagybetiikkel irjon!
A jelolonégyzetes lehetdségek koziil valasszon, és a megfelelot ,, X jellel jelolje.

Kinek a nevében jar el: [0 Sajat nevemben jarok el (On az érintett)
[0 Mas nevében jarok el (mas az érintett)
1. Az érintett adatai

Ha sajat nevében jar el (On az érintett), akkor a sajat adataival; ha mas nevében kérelmez, akkor az érintett adataival
téltse ki az alabbi tablazatokat!

VEZEtEKNEV: vttt Keresztnév: ......ccceevviiiiiiiiiieeeeee e
Sziiletési dAtum:  .....ccoveerieeieee e

0] -T2 011 PSPPSR
TelefOn: oo E-mail: oo

2. Az eljaro adatai

Ha sajat nevében jar el (On az érintett), akkor ezt a 2. pontot nem kell kitéltenie; folytassa a kitéltést a 3. ponttal.
Ha mas nevében kérelmez, akkor az On sajat adataival téltse ki ezt a 2. pontot!

VEZEtEKNEV:  eeiiiiieiieieeeecee ettt Keresztnév: ......cccveeiiiiiiiiiieeeeeee e
Sziiletési dAtum:  .....ccooeevieeieee e

o] 2T 01 PSR
TelefOn: oo E-mail: oo

3. Személyazonossag ¢és eljarasi jog igazolasa

Jelolje, hogy mely okmannyal igazolja magat! Amennyiben nem hivatalos okirattal igazolja személyazonossagat, ugy
azt két mas tipusu dokumentummal teheti meg.

A személyazonossagomat a kovetkezé dokumentummal igazolom:
O Személyi igazolvany
O Utlevél
[0 Vezet6i engedély

Adja meg az érintettel valo kapcsolatat!

Az érintettnek: 0 Sziil6je vagyok
[0 Gondnoka vagy gyamja vagyok
[0 Jogi képvisel6je vagyok
LT EYED: ottt ettt sttt ettt b et et e b e raenbesraennens

Jelélje be, mivel igazolja az érintett nevében eljarasi jogosultsagat!

Az ligyintézési jogosultsagom igazolasara a kovetkezd dokumentumokat mellékelem:
O A sziil6i feliigyeleti nyilatkozat
O Altalanos meghatalmazas
L0 YD ottt ettt ettt et et eereeteeteernens



4. A kért eljaras
Jelolje be az adatkezeléssel kapcsolatos eljaras igényét!
O Informaciot kérek a kezelt személyes adataimrol (GDPR 13., vagy 14. cikk)
L] Informaciot kérek, hogy folyamatban van-e a személyes adataim kezelése (GDPR 15. cikk)
O Kérem az adataim helyesbitését (GDPR 16. cikk)
TNEEPEAIZ: ..veieeieeeiieeiieeeiieeete ettt e e stteeeteeestbeeesteeesseeessseeassseaasseeassaeassseassseeessseeassseeasssesssseesssseensseennes
[0 Kérem az adataim torlését (GDPR 17. cikk)
TNEEPEAIZ: ..veieviieeiieeiieeeiieeecte e et ee ettt e e teeestbeeesteeessaeessseeassseeasseeassaeassseaasseeessseassseeassseessseeassseeasseennes
[ Kérem az adataim kezelésének korlatozasat (GDPR 18. cikk)
00 T7 o4 01T L. PSSR
[0 Kérem az adataim atadasat mas adatkezelonek (GDPR 20. cikk)
AKINEK ClETNEIOSEZE: ..oiivviiieiieeeiie ettt e et e et e et e e et e e s bee e sseeessbeesssaeenssaeessseensseennnses
[ Tiltakozom a személyes adataim kezelése ellen (GDPR 21. cikk)
00 T7 o4 01T L. PSSR

[ Ne terjedjen ki ram az automatizalt dontéshozatal, illetve a profilalkotas (GDPR 22. cikk)

Jelélje be az adatokat milyen formaban kéri!

O Elektronikus (egyes fajlok tal nagyok lehetnek az elektronikus tovabbitashoz, ezért CD-n tudjuk kiadni)
[ Postai uton
[0 Személyesen veszem at
[] Csak megtekintem a masolatokat
5. Nyilatkozat
Igazolom, hogy e nyomtatvanyon megadott informaciok a valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy az

Adatkezel6 koteles a személyazonossagomat igazold dokumentumokat ellendrizni, valamint, ha sziikséges, jogosult
tovabbi informaciok bekérésére a kérelem feldolgozasanak megkezdéséhez.

Sajat adataim ligyében jarok el* Meghatalmazassal igazolva jogosult vagyok mas személy ligyében eljarni*

*4 megfeleldt hizza ala!

A KErelmez0 alairasa: ....ooooveveeeeeeeeeiiiiii



1. szamu melléklet

1) Sziildi feliigyeletet igazolo nyilatkozat, ha a sziil6k egyiittesen gyakoroljak a sziiloi feliigyeleti jogot*

*Amennyiben mds nevében sziiléi jogosultsaggal jar el és a sziil6k egyiittesen gyakoroljak a sziil6i jogokat, ugy mindkét sziilé
toltse ki ezt a nyilatkozatot!

Alulirott

SZUIO T ..o (SZULCEST NEV: .o
SZULEtEST helye: . .cveeeieiieiieeee e 10 [ [ USSR
ANYJA NEVE: vvevveenrieerereieereenieeseeeseesseesaeeseesseessnenns , 1aKCIME: e )
€SSZUIO 2 ..o (SZULCEST NEV: .ot
szliletési helye:.......coovviieeiiieiieeee e, TAEJE: et
ANYJA TIEVE: evveieereeeereeereeeseieeesseeesseeessseesssseesssesensnes ,1aKCIME: e )
nyilatkozunk, hogy az érintett SZUICtESI NEV: .....cccviiiiiiiiiiieiieeeeee e

(sziiletési helye: ......c.oooovveeiiiiiieeeeeee e, TACJC: i
ANYJA NEVE: vveeveenireereeeieereenteeseeeseesseesneeseesseessnenns , 1aKCIME: e )

vonatkozasaban a sziildi feliigyeleti jogot egyiittesen gyakoroljuk.

Sziilo 1 alairas Sziilo 2 alairas

2) Az egyik sziild egyediil gyakorolja a sziiloi feliigyeleti jogot

*Amennyiben mas nevében sziildi jogosultsaggal jar el és egyediil gyakorolja a sziili jogokat, ugy toltse ki ezt a nyilatkozatot!

ATUHTOLE o (SZULEEST NEV: .ot
SZULEtEST helye: . .cveeeieiieiieeee e 11 [ [ USRS
ANYJA NV vveeveenrieeeeenieeeeeseeeseeeseesseeseeaseenseessseesens , JaAKCIME: oo )
nyilatkozom, hogy az érintett sZletéSi NEV: ........ccoveeiieiiieieeecee e

(sziiletési helye: .....ooeveeeeiieieeeceeece e TACJC. it
ANYJA TIEVE: uvvieeereeeireeerireeerreesreeessreeasseesseeessseessseenns , 1aKCIME: o )

vonatkozasaban a melléklet dokumentum* alapjan a sziil6i feliigyeleti jogot egyediil gyakorlom.

*A megfeleld dokumentumot jelélje be és mdsolatat csatolja a kérelemhez!
* O sziill6k gyamhivatalban felvett nyilatkozata a sziil6i feliigyeleti jog gyakorlasarol,
L] masik sziil6 halotti anyakonyvi kivonata,
O gyamhivatal hatarozata,
O birosag itélete

Szilo alairasa



Altalanos tudnivalok

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR) biztositja Onnek, mint érintettnek a jogot arra,
hogy informaciét kapjon az altalunk Onnel kapcsolatban kezelt adatokrdl, arrél masolatot kapjon, vagy
engedélyezheti, hogy meghatalmazott eljarjon az On nevében. T4jékoztatas kérhetd az Adatkezeld elérhetdségein
keresztiil. Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezéstol szamitott egy
hénapon belil tajékoztatja az érintettet az érintett altal megadott eclérhetdéségen.  Figyelemmel a kérelem
Osszetettségére a kérelem két honappal meghosszabbithaté, ebben az esetben a meghosszabbitas tényér6él — a
meghosszabbitds okanak megjelolésével - a kérelem kézhezvételét kovetd egy honapon beliil — az adatkezeld az
érintettet tajékoztatja.

Személyazonossag igazolasa

A személyes adatok kozlését megelézoen, sziikséges az — érintett és amennyiben az érintett nevében és képviseletében
meghatalmazott jar el — az eljar6 személyazonossaganak ellenérzése is. Ennek bizonyitékaként bemutatando az érintett
— és amennyiben az érintett nevében meghatalmazott jar el, — az eljar6é személyazonossag igazolasaként is valamely 1
db fényképes igazolvany.

Ugyintézési jogosultsag igazolasa
Amennyiben nem sajat nevében jar el, ugy, az On személyazonossaganak igazolasan tul sziikséges az érintett ligyével
kapcsolatban az On iigyintézési jogosultsaganak ellendrzése. Ennek bizonyitékaként bemutatandé a jogosultsag
igazolasaként valamely dokumentum:

a) Szild6i feliigyeletet igazold nyilatkozat (1. sz. melléklet)

b) Altalanos meghatalmazas

c) Egyéb igazolé dokumentum

A kérelmét felvevé kolléganknak elegend6 bemutatni a fent jelzett igazolé dokumentumok valamelyikét. Az
személyazonossag illetve az iigyintézési jogosultsag igazolasa utan kollégank befogadja az iirlapot, és
megkezdjiik a kérés feldolgozasat.

Adminisztracios dij

Amennyiben a kérelem egyértelmiien megalapozatlan, ismétlodo vagy tulzo, gy az Adatkezeld 6nkoltség-szamitasi
szabalyzataban meghatarozott adminisztrativ koltségtérités keriilhet meghatarozasra. Ennek megallapitasardl a
kérelem teljesitésének megkezdése elott értesitjiik az [génylot.

Egyéb
Némely esetben az adatkezeld részérdl sziikséges lehet tovabbi informaciok kérésére vagy személyes kapcsolat
felvétele, hogy elkezdddhessen a kérelem feldolgozasa.

A rendelkezésilinkre bocsatott személyes adatokat csak azokat osztjuk meg, aki erre jogilag jogosult. A személyes
adatokat a kérelem teljesitést kovetd egy évig Orizziik.

Az érintetti jogok igénylésével kapcsolatos adatkezelés tajékoztatdjat az Adatkezeld érintetti jogok érvényesitésével
kapcsolatos feladatokat ellato szervezeti egységében adatkezelési tajékoztatoban olvashatja.

Iranyado jogszabalyok
Az adatkezeléssel kapcsolatos jogai és jogorvoslati lehetoségei tekintetében az alabbi jogszabalyban foglalt
rendelkezések az iranyadok:
a) az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011. évi CXII. térvény 60. §
b) Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelet VII. fejezet



E4. sz. melléklet

ERINTETTI JOGOK TELJESITESI IGAZOLASA

Az érintett

VezZetEKNEV: oot Keresztnév: .....oocevieiiiiiiieiciee e
Sziiletési datum:  ....oocovirieiiieeee

POSTACIINI ettt ettt st ettt e b e bt she e s at e e et et e b e bt s bt st e et et e ebeenaee
Telefon: oo E-mail: oo
Datum: .....cccoooeiiiiieieee, -n benyujtott kérelme alapjan az alabbi intézkedést tettem:

O Informacio kérés az érintett kezelt személyes adatairol (GDPR 14. cikk)

Intézkedés: Az érintett kezelt adatairol a kérelemben megjeldlt formatumban €s cimre a tajékoztatast

LI megkapta, [ NEM kapta meg, ennek indoka: ...........cccoevuerieriieiiinieniieiecieie e

O Informacio kérés személyes adatai folyamatban 1évo kezelésérél (GDPR 15. cikk)

Intézkedés: Az érintett személyes adatai folyamatban 1évé kezelésérdl a kérelemben megjeldlt formatumban
¢s cimre a tajékoztatast [0 megkapta,

L NEM kapta meg, ennek iNdOKa: .........ccoviiiiiiieieiceeee e

0 Kérelem az adatai helyesbitésére, pontositasara (GDPR 16. cikk)

Intézkedés: Az érintett személyes adatai pontositasa ] megtortént,
LINEM tortént meg, ennek iNAOKA: ........c.ocveiiieiiiieiieieeieee ettt ettt b e esteeae e e sreebeenseseeenes

0 Kérelem az adatai torlésére (GDPR 17. cikk)

Intézkedés: Az érintett személyes adatai torlése ] megtortént,
LINEM tortént meg, ennek iNAOKA: ........c.ccieiieiiiiiiiieiieieee ettt sae e e esreebeenseseeenns

[J Kérelem az adatai kezelésének korlatozasara (GDPR 18. cikk)

Intézkedés: Az érintett személyes adatai korlatozasa ] megtortént,
LINEM tortént meg, ennek iNAOKA: ........c.ccveiieiiiiieciieiceieee ettt et b e steeaeesaesreebeenseseeenes

L] Kérelem az adatai mas adatkezel6nek torténd atadasarél (GDPR 20. cikk)

Intézkedés: Az érintett személyes adatainak mas adatkezel6hoz atadasa L1 megtortént,

CINEM tortént meg, ennek iNAOKA: ........c.ccviiiiiiiiiiiticie ettt ettt et eve b e ae s




L1 Tiltakozas a személyes adatai kezelése ellen (GDPR 21. cikk)

Intézkedés: Az érintett tiltakozasara személyes adatai kezelésének megsziintetése [1 megtortént,

LINEM tortént meg, enNeK INAOKA: ......ccveiuiriitietieiietieieieesiese ettt st sttt ettt e e stesbesaeeees

O Tiltakozas az automata dontéshozatallal illetve profilalkotassal kapcsolatban (GDPR 22. cikk)

Intézkedés (1): Az érintett tiltakozasara a személyére vonatkoz6 automata dontéshozatal alkalmazasanak
megsziintetése ] megtortént,

LINEM tortént meg, enNeK INAOKA: ......cc.eivirirtiitiriieiieieieteste ettt ettt sttt ettt e e stesbe b eees

Intézkedés (2): Az érintett tiltakozasara a személyére vonatkozo profilalkotas alkalmazasanak
megsziintetése ] megtortént,

LINEM tortént meg, eNNeK INAOKA: ......ccueiuirirtietiriietieieieeste ettt sttt ettt e e ssenbe b enes

ligyintéz0 alairasa



E5. sz. melléklet

JOGOSULTSAGKEZELESI IGENYLOLAP

FEIASZNAI0 NEVE: ..ottt b et st ettt b e et st e b et e et enees
N0 Ay /5 8l o< USSR
SZEIVEZEtl €ZYSEZ VEZETO NMEVE: ..eeeuviieeiiieeiiieeiieeeieeeeteeesteeesseeessseeessseeessseeesseeesseesssseessseesnsseessssessnses
Igényld neve, ha személye eltér a felhasznalOtOl: ...........ccooviieiiiiiiiiiiii e
Az igény:

[0 jogosultsagigénylés
L meglévo jogosultsag modositasa
L1 Osszes jogosultsag torlése jogviszony megsziinése miatt

Az igény indokolasa:
O munkavallaloi jogviszony kezdete
O jelenlegi pozicio valtozasa

A MEGIEVO JOZOSUISAZ LETTASA: ...eeeiiieeiiieeiiee ettt e et e e e e e taeeeaeeesaeeessseeessseeensseeenns

DAtumM: (oo e
1génylo alairasa
Az igényldlap beérkezésének datuma: ...........cccovveeiveeiiieinieeenen.
Az igényl6lapot iktatta: ........cccoooiiiiiiii e,
Az igény O indokolt Oindokolatlan .
szervezeti egység vezetdjének aldirasa
Az igény O indokolt O indokolatlan .,

Az igény teljesiilésének datuma:

informatikai vezetd alairasa



